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WYAZILEIM
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“Sektorde
her turlu
destege
haziriz!”

"Open Yazilim olarak buytk
titizlikle gelistirdigimiz Grunlerimizi
musteri memnuniyetini 6n planda
tutarak musterilerimizin ihtiyag ve
sorunlarina ¢6zim sunmaya ézen

gosteriyoruz.”

Detayli Bilgi Igin;

SIGORTACILIGIN YENI HALI

SAYI1 4

Aylik Sigorta ve Finans Gazetesi

Anadolu Sigorta
"Kaybetmek Yok"
Diyerek Ikinci
Yizyila Hazirlaniyor
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A CAGRI SIGORTA

ARACILIK HIZMETLERI LTD. §Ti

Anadolu Sigorta, 100 yillik kok-
lii gecmisi ve “Kaybetmek Yok”
mottosuyla ikinci yiizyilina emin
adimlarla giriyor. Sirketin giic-
lii finansal sonuclar1 ve yenilikci
stratejileriyle sigortacilik sekto-
riindeki oncii roliinii vurgula-
van Anadolu Sigorta Genel Mii-
diirii Mehmet Tugtan, “Anadolu
Sigorta ikinci yiizyilla girerken

siirdiiriilebilirlik bakis acism ve
teknolojiyi merkezine alan, cah-
sanlarina deger veren ve miisteri
odakli yaklasimlariyla ‘Gelecegin
Sirketi’ vizyonunu insa ediyor”

dedi.

Roveon &

iirkiye Sigorta Birligi
onciiliigiinde sektoriin
tiim paydaslari 2 giin

siiren Arama Konferansi’'nda
bulustu...

Sigorta sektoriiniin tiim pay-
daglar1 tarihi bir adim atti ve
gelecegi iizerine onemli bir
beyin firtinasinda bulustu.
Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB)
onciiliigiinde 18-19 Eyliil 2024
tarihlerinde Radisson Blu Vadi
Istanbul’da 2 giinliik 'Arama
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Sigortacilikta

2024 Yilina

Bakis

024 yi, sektoriimiizde
26ncmli degisimlerin yasan-

dig1 ve gelecege dair yeni fir-
satlarin dogdugu bir donem ola-
rak karsimiza cikiyor. Hayatdisi,
hayat ve emeklilik ile reasiirans
tiim sektorde faaliyetlerimiz de
artislar yasanirken, bunun yanin-
da yapisal doniisiimlerimiz, 2024
yilinmn ilk yarisinda, sektoriimii-

Fuarin Kalbi Sigorta

ze hem biiyiime rakamlar1 hem
de teknik karhlik acismdan kay-
da deger performanslar sagladi.
Ancak bu biiyiime, baz1 alanlarda
iyilestirme ve yenilik ihtiyacimi da
beraberinde getiriyor.
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Postas1 ile Atta

Sigorta

Sektorinun Kalbi

Yiiksek Topuklar
Etkinliginde Atti!

u yil 30 Eyliil'de ikincisi ger-
Bgcklcscn etkinlikte 1000’ askin
davetli Bogazici Universitesi Al-
bert Long Hall’de bulustu. Sigorta Life
iletisim sponsorlugunda gerceklesen

Sigorta Sektorii Gelecek 10
Yilin Yol Haritasini Belirledi

Konferansi' diizenlendi. Tiirki-
ye Sigorta Birligi Bagskam Ugur
Giilen'in Onciiliigiinde gercek-
lestirilen konferans, iklim de-
gisikligi, yapay zeka, demogra-
fik degisim, insan kaynaklari,
reasiirans sorunlarr, maliyet
yonetimi, trafik sigortasi ve
yesil doniisiim gibi genis bir
yelpazeye yayilan konularda

u sene 3.’sii diizenlenen Ulusla-
rarasi Sigortacilik Fuari, Antal-
va’da Nest Kongre Merkezi'nde

3-5 Ekim tarihleri arasinda gercek-
lesti.

s06

Sigorta Life'm iletisim sponsorlugun-
da gerceklesen fuar boyunca paneller
ve oturumlar gerceklestirilirken, acen-
telerin de yogun bir katihmm vardi. Bu
sene de her yil oldugu gibi fuarda stan-
diyla yer alan Sigorta Life Dergi, fuar
boyunca standa gelen misafirleriyle
ozel roportajlar gerceklestirdi.

SIGORTALIFE®

bu etkinlikte konusmacilar giin bo-
yunca katihmeilarla bulusurken sek-
toriin duayen isimleri ve etkinligin
mimarlart mikrofonlarimiza konustu.

Ahmet Yasar'dan
Fuar Hakkinda
Carpici Aciklamar!

Life'm

igorta iletisim
Ssponsorlugunda gercek-
lesen fuar boyunca panel-
ler ve oturumlar gerceklestiri-

heryil oldugu gibi fuarda stan-
diyla yer alan Sigorta Life Der-
gi, fuar boyunca standa gelen
misafirleriyle 6zel roportajlar

derinlemesine fikir alisveris-
lerine sahne oldu.

lirken, acentelerin de yogun
bir katilim1 vardi. Bu sene de

gerceklestirdi.
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HGR Hasar
Restorasyon Olarak
Sigorta Sirketlerimize
ve Eksperlerimize
Destek Olacag1z

Unal Unalda 3.
Sigorta Fuar'inda
Yeni Projeleri
Hakkinda
Aciklamalarda
Bulundu
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Arex Sigorta'nin
Genel Midiiru
Abdullah Kara Oldu!

SIGORTALIFE®

s06 | sO4

Kemal Beceren

Taha Cakmak Burak Ali Goger Ayhan Sincek

GUNDEM »

SiGORTA POSTASI

“Tiirkiye Sigorta’dan 8 ayda bir
onceki yil1 asan prim iiretimi!”

Sayfa 07

FIYATI: 100 TL

“Dijitallesme yolculugumuzdaki
adimlarimiza kararhlikla devam
ediyoruz”

Sayfa 08

www.sigortapostasi.net

“Onemli olan basimiza bir sey
gelmeden hem saghgimiz hem de
olas1 durumlarda karsilasacagimiz
ihtiyaclar icin 6nlem almak.”

Sayfa 10

“Erken BES” ailelerin ilgi ve
giiveniyle biiyiimeye devam ediyor”

Sayfa 12

email: iletisim@sigortapostasi.net
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ROPORTAJ ... 02
Anadolu Sigorta

"Kaybetmek
Yok"” Diyerek
Ikinci Yiizyila
Hazirlaniyor

nadolu Sigorta, 100 yillik koklii gecmisi ve
“Kaybetmek Yok” mottosuyla ikinci yiizyilina emin
dimlarla giriyor. Sirketin giiclii finansal sonuclari ve

yenilikci stratejileriyle sigortacilik sektoriindeki oncii roliinii
vurgulayan Anadolu Sigorta Genel Miidiirii Mehmet Tugtan,
“Anadolu Sigorta ikinci yiizyila girerken siirdiiriilebilirlik
bakis acisini ve teknolojiyi merkezine alan, calisanlarima
deger veren ve miisteri odakl yaklasimlariyla ‘Gelecegin
Sirketi’ vizyonunu insa ediyor” dedi.

Anadolu Sigorta 100 yillik koklii gecmisi ile sigorta
sektoriinde Oncii roliinii siirdiiriirken gelecege dair
saglam ve yenilikci adimlar atiyor. 2023 yil itibariyla
Orta Vadeli Stratejik Plan’inda kapsamli bir revizyon
gerceklestiren Anadolu Sigorta, is programim ikinci
yiizyila hazirhk vizyonuyla sekillendirdi. Sirket, 2024
yilmin ilk yarismda teknik denge sonuclarm da yiik-
selterek onceki yila gore %871k artisla 5,4 milyar TL
netkar aciklarken prim iiretimi hedeflerine de ulasti.

Bu donemde 6zsermayesini de giiclendiren Anadolu
Sigorta son 12 ayda %216 Ozsermaye arusi saglarken
sermaye yeterlilik oranmmi %65 orammnda iyilestirmeyi
basardi. Boylece Anadolu Sigorta, 6zsermaye degeri-
nin prim iiretimi ve konservasyon oranim dogrudan
etkiledigi sigortacihik sektoriinde 27 milyar TL'yi asan
ozsermaye biiyiikliigii ile en yiiksek 6zsermaye de-
gerine ulasti. Bu biiyiikliik, aym zamanda sektoriin
toplam Ozsermayesinin %17'sini olusturuyor.

2023 y1h Subat aymda yasanan {iziicii deprem felaketi
sonrasina denk gelen bu 12 aylik siirecte yaklasik 475
milyon EUR tutarinda deprem hasar 6demesi yapan
Anadolu Sigortamin Ozsermayesinin kuvvetlenme-
sinde ve finansal istikrarinm korunmasinda ihtiyath
ve kapsamli reasiirans programi da énemli katki sag-
ladi.

Anadolu Sigorta Genel Miidiirii Mehmel Tugtan;
“Anadolu Sigorta ikinci yiizyllinda ‘Gelecegin
Sirketi’ vizyonunu insa ediyor”

Sektoriin iiretim hacminde her gecen yil biiyiime
oldugunu belirten Tugtan, sektér sonuclarma ba-
kildiginda, iiretimde en biiyiik payin %28.5 ile Kara
Araclar1 Sorumluluk yani Trafik Sigortalarr’nda oldu-
gunu, Hastalik-Saglik (%18,2), Yangin ve Dogal Afetler
(%17), Kara Araclar (Kasko) (%15,1) olarak siralamanin
devam ettigini ifade etti. Tugtan, Anadolu Sigorta’nim
tiim Tiirkiye'ye yayillnis giiclii acente ag1 sayesinde
ikinci yiizyila daha da kuvvetli girecegini, reasiirans
yapisii kuvvetlendirirken sektordeki risk paylasimi
ve kapasite yonetimi konusunda da o6ncii adimlar at-
tigm vurguladi.

Branslar ile ilgili degerlendirmede de bulunan Tug-
tan, “Hayat dis1 15 ana branstan 1’inde ilk 3’te yer
aliyoruz. Kara Araclar1 (Kasko), Su Araclar1 ve Kefa-
let olmak {izere 3 bransta sektor lideriyiz. Yangim ve
Dogal Afetler, Nakliyat, Hava Araclar1 ve Hava Arac-
lart Sorumluluk branslarmda ise giiclii ikinciligimizi
siirdiiriiyoruz. Elbette odak branslarimizda payimi-
71 artirmaya yonelik calismalarmmz devam edecek.
Ozellikle Ticari Yangin konusundaki bilgi birikimi-
mizle cok daha fazla sayida isletmeyi koruma altina
almay1 hedefliyoruz. Kasko bransma baktugimizda
TUIK verilerine gore trafige kayith toplam arac sayi-
s1 30 milyon civarmda. Bu araclarm %52’si otomobil
statiisiinde ve otomobil grubunda kasko penetrasyo-
nu %25 civarmda. %75’lik bir pazardan bahsediyoruz.
Saghk sigortalarma olan ilgi, pandemi sonrasinda
ciddi artis gosterdi. Sektorde Tamamlayici Saghk Si-
gortasi ve Ozel Saghk Sigortasi adetlerinde 2020 yili
sonundan giiniimiize %98 arts oldugunu goriiyoruz.
Sirket olarak ise adet bazinda %87lik artisa sahibiz.
Saghk bransinda payimizi artirmaya devam edece-
giz” diye konustu.

Tugtan, tarihi sorumluluklarmm bilinciyle sigorta-
Ilar1 ve tiim paydaslari icin deger iiretirken, iiriin
ve hizmet portfoylerinden calisma ortamina kadar
Anadolu Sigorta'nin ikinci yiizyilma hazir olduklarimi
belirtti ve “Gelecege, yeniliklere acik ve giiclii bir viz-
yonla adim atmaya kararhyiz. Anadolu Sigorta, ikin-
ci yiizyila girerken siirdiiriilebilirlik bakis acisin ve
teknolojiyi merkezine alan, calisanlarma deger veren
ve miisteri odakl yaklasimlariyla ‘Gelecegin Sirketi’
vizyonunu insa ediyor. 100 yillik koklii gecmisimiz,
bize sadece sektoriin onciilerinden biri olma sorum-
lulugunu degil, aym1 zamanda gelecege dair saglam
veyenilik¢i adimlar atma gerekliligini de beraberinde
getiriyor” dedi.

“Sigortahlarin ihtiyaclar1 evrim gecirdikee kisiselles-
tirilmis iiriin ve hizmetler daha cok deger kazanacak”
Dijitallesme ve miisteri odakli hizmet anlayisin1 6n
planda tutan Anadolu Sigorta, sundugu Kisiselles-
tirilmis sigortaciik c¢oziimleriyle de dikkat cekiyor.
Sektordeki ilk ve tek yerinde Ar-Ge merkezi belgeli

sirket olarak asistans hizmetlerinden hasar yoneti-
mine kadar pek cok alanda dijital doniisiime odak-
lanan Anadolu Sigorta, yapay zeka destekli siireclerle
sigortalilarin taleplerine hizla yanit veriyor.

“Ikinci yiizythmiza girerken teknolojiyi merkezimiz-
de tutmaya devam ederek Kisisellestirilmis sigor-
tacilik anlayisim yayginlastirmaya yonelik adimlar
atacaglz” diyen Tugtan sozlerine soyle devam etti:
“Sigorta sektorii hizla degisen ekonomik, teknolojik
ve sosyal dinamiklere paralel olarak siirekli bir do-
niisiim icerisinde. Bu doniisiimii degerlendirirken
dijitallesme, yapay zeka, veri analitigi ve siirdiiriile-
bilirlik bashklarina dikkat cekmek gerekiyor. Tiim bu
gelismelerle birlikte sigortahlarimzin ihtiyaclar1 da
bu degisimlerle es zamanh olarak gelisiyor ve degi-
siyor. Hizlanan ve kisiye 6zel hale gelen siirecler art-
tikca sigortahlarimiz, ihtiyaclarina uygun, esnek ve
kisisellestirilmis policeler talep ediyor. Bu noktada
da Kisisellestirilmis iiriin ve hizmetler daha ¢ok de-
ger kazaniyor. Biz sigortacilari temel gorevi sigor-
talillarimzin degerlerine giivence saglamak. Arac, ev,
is yeri, patili dostlarimuz, saghigimz ve bugiin tahmin
edemeyecegimiz birden cok deger zinciri gelismeye
devam ediyor. Bu zincir gelistik¢e sigortahilarmmizim
ihtiyaclart da evrim gecirmeye devam edecek. Bu
dogrultuda, dijitallesme yolculugumuzda miisteri
odakl yaklasimimzi gelistirmek icin dijital kanalla-
rimizi siirekli iyilestirme bilinciyle yonetmeye devam
edecegiz. Buna paralel olarak sundugumuz iiriin ve
hizmetleri giiclendirecek adimlar atiyoruz. Gerek
operasyonel siireclerde gerekse asistans basta olmak
iizere hasar hizmetlerinde uctan uca dijital deneyimi
yasatan, miisteri odakh yaklagimimiz ile hizmet far-
kimz giiclii bir sekilde ortaya koyuyoruz. Sirket ola-
rak asistans hizmetlerini kendi biinyemizde vermeye
yonelik calismalarimza da devam ediyoruz.”

“Sigortacibiktaki onciiliigiimiizii cevresel ve sosyal
siirdiiriilebilirlik alaninda da devam ettiriyoruz”

Sigortaciligim, siirdiiriilebilir kalkinma ve ekonomik
biiyiimenin saglanmasmdaki oneminin farkinda
olduklarmm aktaran Tugtan, siirdiiriilebilirlik yakla-
simlarmi bu bilincle sekillendirdiklerini ifade etti.
Genel olarak diinyanin, 6zel olarak ise sehirlerin ve
ekonominin Kkarsilastigr risklerden finansal olarak
etkilenme diizeyinin cok yiiksek oldugunu belirten
Tugtan, “Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaclarim bu alanda bir kilavuz olarak goriiyoruz.
2030 yilma kadar ulasilmasi beklenen, 17 bashk altin-
da toplanmus olan Siirdiiriilebilir Kalkinma Amac-
larrnm  tiimiiniin énemli oldugunun farkindayiz.
Bununla birlikte, odaklanarak daha etkili ve faydah
olabilecegimiz °Nitelikli Egitim, Toplumsal Cinsiyet
Esitligi, Sorumlu Uretim ve Tiiketim, iklim Eylemi,
Karasal Yasam ve Amaclar icin Ortakliklar ile ilgili ca-
hismalarimiz daha fazla diyebiliriz. Orman yanginla-
rinin erken tespitine katki saglayan Ormanm Gozleri
projemiz, iiciincii faz ile 2025’te de devam edecek.
2025’te yine 3. donemini yiiriitecegimiz Anadolu Si-
gorta Kiitiiphaneleri, cocuklar1 kitaplarla bulustura-
cak” dedi.

Anadolu Sigortamin sosyal siirdiiriilebilirlik alaninda
odaklandig1 konulardan birinin de toplumsal cinsiyet
esitligi oldugunun altim cizen Tugtan sozlerini soy-
le siirdiirdii: “Yarisindan fazlasi kadin calisanlardan
olusan bir sirket olarak, kadinlarm ekonomik ve sos-
yal hayata katilmasinm ve her alanda esit temsilinin
siirdiiriilebilir kalkinmanin en 6nemli unsurlarmdan
biri olduguna inamyoruz. Esitlik Komitemizin koor-
dinasyonunda #DahaEsit mottosuyla yiiriittiigiimiiz
kurum ici calismalar ile sektoriimiize 6rnek olustu-
ruyoruz. Yaymladigimz Esitlik Politikamz, Anado-
Iu Sigorta cahisanlarmn tamaminim katildigr egitim
serileri, sirket ici yazih iletisimde yiiriirliige koydu-
gumuz ve ayrimcl kelimeleri soylemlerimizden ¢1-
karmamiz saglayan otomatik kelime diizelti uygula-
masl, gurur duydugumuz projeler arasmdayer aliyor.
Gectigimiz yil, Birlesmis Milletler Kadin Birimi'nin
(UN Women), Kadinin Giiclenmesi prensiplerini pe-
kistirmek amaciyla baslatigr S6zden Eyleme WEPs
Programi'na da katilldik. Sirketimize, sektoriimiize,
diinyamiza ve toplumumuza olumlu katki saglaya-
cak calismalarmmza, etki yaratacak is birliklerimize
devam edecegiz.”

E‘ZAGDEBU_RGER
Glven Hikayesi

Guvenle ilerlemek icin yola ¢cikmadan énce
KaskolaMAG lazim!

T%0'a Naran
Fivat Avantay

ONaim Qure;lme
Koﬂforum IQM
am

2614 | @
s 5&VNM kadar

seNiyorlar arabam

| yardimi da var,
yolda kalmak
gegmicte Kald

Magdeburger'den Yeni
Kasko Sigortas:

w

Magdeburger
/// Sigorta

www.magdeburger.com.tr

Magdeburger'in
avantajl dinyasindan
haberdar ol!
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Sigorta Sektorinin
KalbiYiuksek Topuklar
Etkinliéinde Att1!

u yil 30 Eyliil’de ikincisi gerceklesen
cetkinlikte 1000’i askin davetli Boga-
zici Universitesi Albert Long Hall'de
bulustu. Sigorta Postas1 iletisim
sponsorlugunda gerceklesen bu et-
kinlikte konusmacilar giin boyunca
katllmecilarla bulusurken sektoriin duayen isimleri
ve etkinligin mimarlar1 mikrofonlarmmza konustu.

ACIBAD

ACIBAD

@ CAGRI SiGOR

Levent Korkut
TOBB SAIK Baskani

Sigorta Haftasr'na ilk baslangicta kadm eli degiyor.
Giizel bir hafta olacagim umut ediyoruz. Sema Ha-
nmm bu konuda farkindahk yaratma ve sosyal pro-
jelerde cok ciddi ve takdir edilecek seyler yapiyor.
Boylesi giizel bir kampiisiin icerisinde bu kadar in-
san1 bir araya toplamak gercekten giizel. Sektoriin
de sigortacilik haftasin1 kutluyorum. Caba ve emek
gosteren herkese tesekkiir ediyorum.

Ceyhcm Hancioglu

Magdeburger Sigorta
Genel Muduru

~nIA

Oncelik Sigorta haftammz kutlu olsun. Benim icin
ozellikle burada carpici olan sigorta haftasma ka-
dinlarmmizin etkinligi ile baslamak. KASIDER'E bu
organizasyon icin tesekkiir ediyorum. Organizasyo-
nun 5. senesi. Bizim iilkemizde Tiirk kadin sigortaci-
larmin bu yiiriiyiisii cok kiymetli, tebrik ediyorum.
Sigortaciigr daha cok sevdirmek ve yaymak icin
elimizde o kadar cok enstriiman var ki.. Ozellikle
bugiin oldugu gibi kadinlarimimz ve kadmn sigor-
tacilarmzin onderliginde; hep birlikte giiciimiiz,
kuvvetimiz yerinde olsun ki bu iilkede sigortaciligi
layik oldugu yere getirelim.

0 ARACILIK HIZMETLER

A CAGRI SIGORTA {; L=

Sema Tiifekgiler
KASIDER Bagkani

Oncelikle hepimizin sigorta haftasi kutlu olsun. Gercekten
kadinlara yakisir bir sigorta haftasi acilis1 yaptik. Yapmis
oldugumuz organizasyonlarin hepsinde imzamizi ati-
yoruz. Bugiin 1000 Kisilik bir katilme1 grubumuz vard,
Bogazici Universitesi'nde bugiine kadar boyle bir toplanti
goriilmemis. Yogunluktan giris yapamayan katihmecilar
Sigorta Life Dergi’nin canh yaymindan seyretmistir. Her-
kesten tesekkiir ve tebrik mesajlar gelmis. Marmara Uni-
versitesiisbirligi ile 5.yilimzdayiz ve yiizlerce 6grencimize
liderlik ettik. Cok degerli bir ‘Ogrenci Kardesim’ projemiz
var. 250 kiz 6grencimizi ise yerlestirdik. Daha iceride bir
siirii projemiz var ama bu yilin en kiymetlisi ve siirprizi
‘Kadin Marsi'miz oldu. Bu da benim yillardir hayalimdi,
bu hayalimi de bu yilki sigorta haftasinda gerceklestirmis
olduk. Icerik olarak hem sigortaci kadinlara dokunan hem
meslegimize dokunan biryapisi olmast itibariyle cok giizel
bir mars olduguna inaniyorum. Herkese tesekkiir ediyo-
rum.

Neslihan Neciboglu

Neova Sigorta Genel Muduru

Yiiksek Topuklar her gecen yil citay1 biraz daha yiiksel-
tivor. Bu sene Bogazici Universitesi ev sahipligindeyiz.
Katilm oldukca yiiksek ve 6grenciler dahil bir¢ok Kisiyi
burada gormek beni ziyadesiyle mutlu etti, cok giizel gecti.
Kadin olmak yasamin her yerinde. Ben bir kadin yonetici
olarak sektorde hi¢c zorlanmadim. Ciinkii biitiin erkek ar-
kadaslarim ayni 6zveriyle her zaman yardimei oldular. Is-
tihdamin daha fazla artmasin diliyorum. Bu hafta sigorta
haftasmi kutluyoruz. KASIDER’le birlikte bence cok giizel
bir enerjiyle basladik. Biitiin amac iilkemizdeki sigortali
sayisini artirmak. Umarim daha fazla sesimizi duyuran bir
etkinlik olur.

0850 724 55 00 / anadoluhayat.com.tr

Gelecegi Guvende Olsun
Gocugum icin BES ile cocugunuz

hayata bir adim 6nde baslasin. Zaman hizla gecerken
birikimi de onunla birlikte buyusun.

BASLAYAN

18 YAS ALTINADA
DEVLET
AYLIK ODEMELER KATKISI*

Ayse Gardet
GIG Sigorta Genel Mudur Yardimcisi

Oncelikle Sema Hamim’a bu organizasyonun siirek-
liligini sagladig icin cok tesekkiir ediyorum. Gecen
sene de muhtesem bir organizasyon yapmisti. Ay-
rica ben Bogazici Universitesi'nden 95 yili mezunu-
yum. OKkula yillar sonra gelmek ve bu organizasyo-
nun burada olmasi da benim icin heyecan verici ve
giizel. Eminim cok giizel bir etkinlik olacak.

9 ZUp: - b

Buket Er§cm

Fibasigorta Genel Mudur Yardimcisi

Bir kadm olarak cok heyecanliyim. Bugiin kadinin
giiciinii ve potansiyelini konusacagimiz bir giin ola-
cak. Ben bugiin Sigorta Sektoriinde Kadin ve Risk
iizerine konusuyor olacagim. Keyifli bir etkinlik
olacagina inaniyorum. Herkese iyi eglenceler dili-
yorum.

SiIGORTALIFE®

"

Timur Selguk Turan

Tur Assist Genel Muduru *Mevzuatta belirlenen kosullar dahilinde.

Sigorta haftasi sigorta sektoriiniin en 6nemli etkin-
liklerinden bir tanesi. KASIDER de her zaman oldugu
gibi bu gibi etkinlikleri en iyi yapan kurumlarimiz-
dan birisi. Bu basarili etkinlikten dolay1 KASIDER’i
ve yonetim kurulunu tebrik ediyorum.

Tiirkiye s Bankasi kurulusudur.
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Sudan sebeplerle
birikimler kaybolmasin
diye

ONLEYICi SIGORTACILIK

CORPUS'TA

Is hayatinda riskleri dogru saptamak 6nemlidir.
Corpus sigortalisi olun ya da olmayin igletmenizdeki
olasi farkli senaryolari degerlendirir, analiz eder,

rapor\ar ve cozum sunar.

Corpus Sigorta ile riskleri 5ngérmek, dngorduklerini

onlemek, dnleyemediklerinin ise ddenebilir

primlerle sonuglarini énlemek mumkun

Kisacasi, iciniz rahat, 6ncesi de sonrasi da bizde.

Onleyici sigortacilik, Corpus'ta!

Arex Sigorta’nin

Genel Muduru
Abdullah Kara Oldu!

irketimiz Genel Miidiirliigiine

Abdullah Karamin getirilmesi-

ne iliskin aciklama; Sirketimiz
wnel Miidiirliigiine Abdullah Ka-
ramin getirilmesine karar verilmis-
tir. Abdullah Kara, halihazirda genel
miidiirliigiinii yiiriittiigii  Giivence
Hesabrndaki gorevinin sona ermesi
ve atamanin SEDDK tarafindan uy-
gun bulunmasi sonrasinda gorevine
baslayacaktir.

Sayin Karamin ozgecmisi asagidaki
gibidir: Karadeniz Teknik Universite-
si Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
iktisat Boliimiinii birincilikle bitiren
Abdullah KARA, aym iiniversitede
yiiksek lisans ve doktora egitimini
tamamlamis ve 1998-1999 yillar: ara-
sinda arastirma gorevlisi olarak gorev
almistir. 1999-2007 yillarr arasmda
Giines Sigorta A.S. Karadeniz Bol-
ge Miidiirliigii (1999-2002) ve Genel

CORPUS
SIGORTA

corpussigorta.com.tr

Miidiirliik biinyesinde (2002-2007)
calisma hayatina devam eden KARA,
katilmis oldugu tiim terfi smavlarmi
birincilikle gecerek Giines Sigorta
biinyesinde cesitli pozisyonlarda go-
rev almistir. Ayrica mesleki kariyeri
kapsaminda bu siirecte (2003-2004)
Tiirk Sigorta Enstitiisii Vakfi (TSEV)
21. Egitim DOnemini enstitii ticiincii-
sii ve Muhasebe Boliim birincisi ola-
rak tamamlamistir. 2008 yilinda Du-
bai Group Sigorta A.S.’nin fizibilite ve
kurulus siirecinde yer alarak sirketin
Mali ve idari Isler Miidiirliigii, Mart
2010-Eyliil 2012 déneminde Ankara
Anonim Tiirk Sigorta Sirketi Genel

Sigortacilikta
2024 Yilina
Bakis

Kemal Giil

Aveon Global Sigorta
Genel Muduru

degisimlerinyasandigi ve gelece-

ge dair yeni firsatlarm dogdugu
bir donem olarak karsimiza c¢ikiyor.
Hayatdisi, hayat ve emeklilik ile rea-
siirans tiim sektorde faaliyetlerimiz
de artislar yasanirken, bunun yaninda
vapisal doniisiimlerimiz, 2024 yilinin
ilkyarisinda, sektoriimiize hem biiyii-
me rakamlar: hem de teknik karhhk
acisindan kayda deger performanslar
sagladi. Ancak bu biiyiime, baz1 alan-
larda iyilestirme ve yenilik ihtiyacim
da beraberinde getiriyor.

2024 vili, sektoriimiizde onemli

2024 yili, sektoriimiizde onemli de-
gisimlerin yasandig1 ve gelecege dair
yeni firsatlarin dogdugu bir dénem
olarak karsmmza cikiyor. Hayatdisi,
hayat ve emekKlilik ile reasiirans tiim
sektorde faaliyetlerimiz de artislar ya-
sanirken, bununyanmdayapisal donii-
siimlerimiz, 2024 yihmin ilk yarisinda,
sektoriimiize hem biiyiime rakamlar
hem de teknik karhihik acisindan kayda
deger performanslar sagladi. Ancak bu
biiyiime, baz1 alanlarda iyilestirme ve
yenilik ihtiyacim da beraberinde geti-
riyor.

Bu yilin ilk yarisinda, sektordeki sir-
ket sayisinda ve prim iiretimlerinde
onemli artislar gordiik. Hayatdisi sir-
ketlerin prim iiretimi %81 artisla 333
milyar TL'ye ulasirken, hayat ve emek-
lilik sirketleri %75 biiyiime ile 3,5 milyar
TL'ye ulasti. Bu biiyiimeler, sektordeki
genel ekonomik toparlanmanin ve si-
gorta iiriinlerine yonelik artan talebin
bir yansimasi olarak yorumlanabilir.

Aksigorta ve AgeSA'da
Cesitlilik ve Kapsayicilik

Bag Sorumlusu
Burak Yiizgiil oldu

'®
@' Global Sigort:

Tiirkiye ekonomisinde yasanan énem-
li dalgalanmalar, sigorta sektoriinii de
etkilemektedir. Dolayisiyla sektor ola-
rak mali dengeleri koruma cabasi ice-
risindeyiz. Sektoriimiiz, mali karhhk
konusunda hayatdis1 sigortalar tara-
finda %7'lik bir diisiis yasarken, hayat
ve emeklilik sigortalar1 %164 biiyiime
kaydetti. Bu durum, hayatdis1 brans-
larda dahayenilikgi {iriinler ve miisteri
taleplerine uygun coziimler gelistirme
gerekliligini ortaya koyuyor. Ozellik-
le dijital doniisiim alaninda yapilacak
yatirmmlar, sigorta sirketlerinin miis-
terilere daha hizh, esnek ve Kisisel-
lestirilmis hizmet sunmasma olanak
saglayacaktir.

Aveon Global Sigorta’nin 2024 Yol
Haritasi

Aveon Global Sigorta olarak, son cey-
regine girdigimiz 2024 yihmda artan iv-
memizle hizkesmeden yolumuza giizel
gelismeleri katarak devam ediyoruz.
Uretim anlaminda kasko, yangin ve
dogal afet sigortalar1 gibi branslarda
teknik karhhgmiza onemli Kkatkilar
saglarken, diger yandan biiyiime he-
deflerimizi gerceklestirme yolunda
onemli bir projenin de temelini attik.

Yil icerisinde duyurdugumuz yeni tek-
noloji sirketimiz Innaveon ile IMU Tek-
nopark’ta yerimizi aldik. Tiirkiyenin
dort bir yanindan acentelerimizle
Kibris'ta, Adana’da ve Kiiba'da bir ara-
va gelerek kurdugumuz giiclii bagin
pekismesini sagladik. Temmuz aymda
duyurdugumuz sermaye artirmmimi-
zm da katkilariyla yilin son ceyreginde
dijitallesme odakh projelerimizle miis-
teri deneyimini iyilestirme hedefimiz
devam edecek. Ayrica sektorde daha
dengeli bir portfoy yonetimi stratejisi
benimseyerek, siirdiiriilebilir biiyiime
hedefimize odaklanacagz.

Ulkemizin karsilastigi ekonomik ve
iklimsel zorluklarm sektor iizerinde
de olumsuz etkileri oldugu bir gercek,
ancak bu aym zamanda yeni firsatla-
rin da kapisini araliyor. Dogru adimlar
atildiginda bu firsatlar1 basariya do-
niistiirerek sektore ve topluma fayda
saglayacagimmiza olan inancimiz tam.
Aveon Global Sigorta olarak, sektorde-
ki yenilikci ¢oziimlerimizle hem miis-
terilerimize hem de is ortaklarimiza en
iyi hizmeti sunmaya devam edecegiz.

Sabanci Toplulugu biinyesinde hizmet veren Aksigorta ve AgeSA,
yeni donemin ihtiyaclari ve sirketin stratejik hedefleri dogrultu-
sunda Ekim ay1 itibartyla organizasyon yapilarm gelistirirken,
onemli bir iist yonetim atamasima daha imza atti.

Elementer sigorta sektoriiniin énciilerinden Aksigorta ve birey-
sel emeklilik ve hayat sigortasi sektoriiniin lider kuruluslarindan
AgeSA, yeni donemin ihtiyaclari ve stratejik hedefleri dogrultu-
sunda organizasyon ve iist yonetim yapismda onemli degisik-
liklere imza atmay siirdiiriiyor. Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum
Cercevesi kapsaminda; Cevresel, Sosyal, Kurumsal Yonetim ilke-
leri'ne uyum calismalari ve cesitlilik, kapsayicilik ve esitlik temel
ilkeleri dogrultusunda, is ortaminin siirdiiriilebilirligi ile farkli-
Iiklara duyarlihigi artirma ve kurumsal siirdiiriilebilirlige uzun va-
dede katki saglanmasi amaciyla, Aksigorta ve AgeSA’da Cesitlilik

ve Kapsayicilik Bas Sorumlusu pozisyonu olusturuldu.

Bu cercevede, Aksigorta ve AgeSA Insan Kaynaklari ve Siirdiirii-
lebilirlik Genel Miidiir Yardimciligi gorevini siirdiiren Burak Yiiz-
giil; mevcut gorevve sorumluluklarmailaveten, 1 Ekim 2024 tarihi

itibariyla Cesitlilik ve Kapsayicilik Bas Sorumlusu (CDIO - Chief
Diversity & Inclusion Officer) olarak atandi. Yiizgiil boylelikle,
hem Aksigorta hem de AgeSA CDIO’lugu gorevlerini iistlenmis

oldu.

Miidiir Yardimcihigl ve 2014-2020
yillar1 arasmda yine fizibilite ve ku-
rulus siirecinde bulundugu Tiirk P&1
Sigorta A.S. Genel Miidiir Yardimci-
Iig1 gorevlerini yiiriitmiistiir. Ekim
2020’de Giivence Hesabi ailesine ka-
tilarak is hayatina devam eden KARA,
profesyonel kariyeri ile paralel olarak
2016 yilindan bu yana Marmara Uni-
versitesi Finansal Bilimler Fakiiltesi
Sigortacilik ve Aktiierya Boliimiinde
ve Bankacilik ve Sigortacilik Ensti-
tiisii Sigortaciik Anabilim Dalinda
misafir 6gretim gorevlisi olarak ders
vermektedir.
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Quick Bina Tamamlama Sigortasi

Konut insaat projelerinde hem konut alicilarini hem insaat firmalarini
koruyan Bina Tamamlama Sigortasi finansal sigortalarin uzmani Quick
Sigorta guivencesiyle basladi. Quick Bina Tamamlama Sigortasi ile konut
alicilan baslarini sokacaklar eve kavusacak, yatirimcilar birikimlerini
koruyacak, insaat firmalari banka kredi limitlerini distirmeden yapacagi
binayi glivence altina alip satislarinda avantaj saglayacak. Quick Sigorta llke
ekonomisi i¢in galimaya devam ediyor. Quick’le herkes kazaniyor.

Quick Sigorta'nin 6.500'l asan acentesi bina tamamlama sigortasi igin sizi
bekliyor, detayli bilgi ve basvuru igin;

Q¥BLOG  QMAG  Q@¥SOZLUK
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Sigorta Sektdril

Gelecek 10 Yilin Yol
Haritasini Belirledi

iirkiye Sigorta Birligi onciiliigiinde sekto-
I riin tiim paydaslari 2 giin siiren Arama Kon-
feransr’'nda bulustu...
Sigorta sektoriiniin tiim paydaslari tarihi bir adim
attive gelecegi lizerine onemli bir beyin firtinasinda
bulustu. Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) onciiliigiinde
18-19 Eyliil 2024 tarihlerinde Radisson Blu Vadi Is-
tanbul’da 2 giinliik 'Arama Konferansi' diizenlendi.
Tiirkiye Sigorta Birligi Baskani Ugur Giilen'in Oncii-
liigiinde gerceklestirilen konferans, iklim degisikli-
&i, yapay zeka, demografik degisim, insan kaynak-
lari, reasiirans sorunlari, maliyet yonetimi, trafik
sigortasi ve yesil doniisiim gibi genis bir yelpazeye
yayilan konularda derinlemesine fikir ahisverisleri-
ne sahne oldu.

Sabanci Universitesi Arama Kiirsiisii Baskani Prof.
Dr. Oguz Babiiroglu liderligindeki ARAMA ekibiyle
gerceklestirilen etkinlige sigorta sirketlerinin ge-
nel miidiirleri, Hazine ve Maliye Bakanhg, Ticaret
Bakanhgi, Saghk Bakanligli uzmanlari, sektoriin
regiilator kurumu SEDDK'dan Bagkan ve Baskan
Yardimeilary, uzmanlari, acente, eksper, asistans,
meslek orgiitleri ile sigorta ekosisteminde yer alan
tiim kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden olusan
yogun bir katilim oldu.

Ugur Giilen: El ele vererek, sektoriimiizii daha
giiclii kilacak adimlar atacagiz

Tiirkiye Sigorta Birligi Baskam Ugur Giilen, kon-
feransa yonelik yaptigi degerlendirmede, "Tiim
sektorlerden onlarca temel paydas ve bircok cevre
paydasla is birligi halinde faaliyet gosteren sigorta
sektoriimiiz 2030 gelecek planini yapmak iizere ilk
defa diizenlenen arama konferansinda bir araya gel-
di. Gelecek nesillere giivenli bir iilke birakma adma
ciktigimz bu yolculukta ortaya konan bu birliktelik
sadece Tiirk sigorta sektoriiniin baris ve giiven icin-
de birlikteligini degil {ilkemizin depremden iklim
degisikligi risklerine, saghktan yaslanmaya koruma
aciklarmi ortadan kaldiracak giiclii bir iradenin de
sembolii olacaktir. Ortak akilla ilerleyerek, sorunla-
rimiz1 birlikte c6zmek zorundayiz. Sigorta sektorii,
tek tarafli coziimlerle ilerleyemez. Bu nedenle tiim
paydaslarmmzla el ele vererek, sektoriimiizii daha
giiclii kilacak adimlar atacagz." diye konustu.

8897
imtiyaz Sahibi
ik

Ismail O

Reklam ye iletisim Direklorii
Gamze Ozkan

Hukuk Danismani
Av. Enes Bahk

ma Adresi
Avim Kat: 8

63 maddelik risk haritasi belirlendi...

Sektoriin gelisimi icin bircok dnemli konunun ele
almdig etkinlikte, sigortay1 vatandasa dost, vatan-
das1 ve kamuyu da sigortaya dost yapma hedefine
vurgu yapildi. Tiim paydaslarin yiiksek katilim gos-
terdigi 2 giin siiren beyin firtinasinda sigorta sekto-
riine iliskin 63 maddelik bir risk haritas: belirlendi.
Konferansta, gelecek 5-10 yilda sektorii bekleyen
riskler belirlenirken, sigortacihgm ekonomideki
agirhigini artiryp, kamunun iizerindeki yiikii hafif-
letmek adima yapilacaklar da tespit edildi.

Tiirkiye’de teminatsiz varlik, giivencesiz birey,
sigortasiz kimse birakmamak vizyonu ile
hedeflerini belirleyen sigorta sektoriinde 10 yilhik
hedefler ve projelerin bazilar: su sekilde:

m Diinya sigorta liginde ilk 10°da olmak

m Sigorta sektoriiniin finansal sistemdeki payini
%5’ten %10°a cikarmak

m 10 Trilyon TL prim {iretimi
= Kisi basi prim iiretimini 350-400 dolara cikarmak

m Penetrasyonu ilk 5 yilda %s5’e akabinde %7’ye ci-
karmak

» EmeKlilik fonlarmim GSMH oranmin %20’ye ¢i-
karmak.

m BES fon biiyiikliigiiniin GSMH nin %10’ unun iize-
rine cikarilmasi

m Zorunlu tirtinlerde %100 police sahipligi
m Yeni finansal iiriinlerin gelistirilmesi

m Tiiketicinin sigorta konusunda bilinclendirilerek
bir sigorta kiiltiirtiniin olusturulmasi

m Serbest piyasa, serbest tarife
m Tiirkiye Sigorta Platformu olusturulmasi

= MEB / YOK is birliginde erken yasta egitimle okul-
larda miifredata girmesi

m Zorunlu iiriinleri vadesiz hale getirmek (siiresiz,
abonelikler)

m Riskli-risksiz siiriicii ayrim ve adil fiyatlama icin
trafik sigortasinda kisi temelli policeye gecilmesi

m Tiirk Devletleri Teskilat1 pazarma niifuz etmek
m TSB’nin koordinasyonunda tiim taraflari ortak
mutabakati ile miisteri odakh sigortacihk kanunu-

nun c¢ikarilmasi

= Uctan uca dijitallesmeye tiim taraflarin entegras-
yonunun saglanmast

ISiGORTA PoOSsTASI
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sigortapostasi

Bu gazetede yazan makalelerdeki fikir-

ilik A.S. .
ad. No: 11 Yenibosna Istanbul

ler yazarlarima aittir. Yayinlanan ilanla-

rin sorumlulugu ilan sahiplerine aittir.

Abonelik
iletisim@sigortapsotasi.net

Yaymlanan yazi ve gorseller kismen

va da tamamen kaynak gosterilmeden
kullanilamaz. Sigorta Postasi, basmn
meslek ilkelerine uymayi taahhiit eder.

Anadolu Hayat
Emeklilik Genel
Mudurlugune
Serkan Ugras
Kaygalak
Atandi

ireysel emeklilik ve hayat sigortalar1 sek-
Blﬁriindc faaliyet gosteren Anadolu Hayat

Emeklilik’te Genel Miidiirliik gorevine Ser-
kan Ugras Kaygalak atandi. Ocak 2022’den bu yana
e-licaret pazaryeri Pazarama’nin sahibi Topkapi
Damsmanhk Elektronik Hizmetler Pazarlama ve
Ticaret A.S.’de kurucu Genel Miidiir olarak gorev
vapan Kaygalak, gerekli yasal izinlerin almmasinin
ardindan yeni gorevine baslayacak.
1981’den 2024’¢

Bireysel emeklilik ve hayat sigortalar1 sektoriiniin li-
der kurulusu Anadolu Hayat Emeklilik’in Genel Mii-
diirliik gorevine Serkan Ugras Kaygalak atand.

1975 yilinda Bingol’de dogan Serkan Ugras Kaygalak,
1997 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Isletme
Boliimii'nden mezun oldu. Calisma hayatina ayni
vil Tiirkiye is Bankasi Teftis Kurulu Baskanligr'nda
Miifettis olarak baslayan Kaygalak, sirket icerisin-
de cesitli gorevlerde faaliyet gosterdi. 2006 yilinda
Hazine Boliimii Miidiir Yardimcihgi'na, 2008 yilinda
Tarsus Sube Miidiirliigii'ne, 2010 yilinda Teftis Kuru-
Iu Baskanhg Bilgi Sistemleri Denetiminden Sorumlu
Baskan Yardimciligi'na, 2013 yilinda ise Karth Odeme
Sistemleri Boliim Miidiirliigii'ne atandu.

2018 yilinda Harvard Business School’da Advanced
Management Programimi tamamlayan Serkan Ug-
ras Kaygalak; 29 Temmuz 2020 tarihinde Tiirkiye Is
Bankasi Sermaye Piyasalar1 Boliimii, Ozel Bankacilik
Pazarlama ve Satis Boliimii, Odeme Sistemleri Uriin,
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Arex Sigorta, Tiirkiye sigorta sekto-
riinde onemli bir satin alma hamle-

sine imza atiyor.

Odeme Sistemleri Ekosistem ile Bireysel Kredi ve
Kart Operasyonlart Boliimlerinden Sorumlu Genel
Miidiir Yardimciligrna getirildi. Aym dénemde Is
Yatirnm Ortakhgr A.S.’de Yonetim Kurulu Baskanhg
gorevini siirdiirdii.

Ocak 2022 itibariyla e-ticaret pazaryeri Pazarama’nin
sahibi Topkapr Damismanhk Elektronik Hizmetler
Pazarlama ve Ticaret A.S.’ye kurucu Genel Miidiir
olarak atanan Serkan Ugras Kaygalak, bu gorevinin
vani sira Moka Odeme Kurulusu A.S. Yonetim Kurulu
Baskan VeKkilligi gorevini de yiiriitmekteydi. 2022 y1-
Imdan bu yana siirdiirdiigii Anadolu Hayat Emeklilik
Genel Miidiirliik gorevinden emeklilik nedeniyle ay-
rilan Murat Atalay, Genel Miidiirliik gérevini Serkan
Ugras Kaygalak’a devredecek.

icin Generali Tiirkiye Holding B.V.
ile 17 Eyliil 2024 tarihinde Hisse Dev-
ri Sozlesmesi imzaladi. Anlasmaya
gore, Arex Yatirmm Holding A.S. %48,

Arex Sigorta
ve Ortaklari,
Generali
Sigorta’nin
Hisselerini
Satin Aliyor

Sirket, 150 yili agkin siiredir Tiir-
kiye'de faaliyet gosteren Generali
Tiirkiye Sigorta A.S.nin hisselerinin
biiyiik cogunlugunu satin alma kara-
r1 aldi. Bu adim, Kiler Holding A.S. ve
EKol Girisim Sermayesi A.S. ile birlik-
te gerceklestirilecek.

Arex Sigorta, Kiler Holding ve Ekol
Girisim Sermayesi ortakhgiyla, Ge-
nerali Tiirkiye Sigorta A.S.nin yakla-
s1k %99,99 hissesinin satin alinmasi

Arex Sigorta A.S. ise %1 hisseye sahip
olacak. Kiler Holding A.S. %42, Kiler
Grubu’na ait Ekol Girisim Sermayesi
Yatrrm Ortakhig ise %9 hisseyle or-
taklikta yer alacak.

Sat alma islemi, Sigortacilik ve Ozel
Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu (SEDDK) ve Rekabet Kuru-
mu'nun (RK) onay siireclerine tabi
olacak. Onaylarin ardindan hisse
devri gerceklesecek ve siirec tamam-

Klguk onlemler

lanacak.

blyuk fark yaratir.
Siber Risk Sigortasi

fark yaratir.
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Fuarin Kalbi
Sigorta Postasi ile Atta

u sene 3.’sii diizenlenen Uluslara-
Bras1 Sigortacihk Fuari, Antalya’da

Nest Kongre Merkezi'nde 3-5 EKim
tarihleri arasinda gerceklesti.

Sigorta Postasrmin iletisim sponsorlu-
gunda gerceklesen fuar boyunca paneller
ve oturumlar gerceklestirilirken, acente-
lerin de yogun bir katilim vardi. Bu sene
de her y1l oldugu gibi fuarda standiyla yer
alan Sigorta Postasi, fuar boyunca standa
gelen misafirleriyle 6zel roportajlar ger-
ceklestirdi.

Davut Mentesg
SEDDK Basgkani

Fuar tek kelime ile solen havasimda geci-
yor. Sektoriin biitiin paydaslar1 burada.
Tek bir amacimz var; iilkemizdeki si-
gortacilik bilincinin artirilmasi, sigorta-
It oraninin artirilmasi ve teminatsiz tek
bir varlik kalmamasi... Vatandaslarimizin
sigorta bilincinin artmasi ve farkindali-
gm olusmasi anlamida degerli bir fuar
oluyor. Genglerin fintech bacagindan ilgi
duydugunu diisiiniiyorum. Bu anlamda
genclerin, potansiyeli yiiksek bir sektor
olarak diisiiniiyor. Bu konuda genclerimi-
ze her tiirlii destege de tiim sektor olarak
vermeye haziriz.
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Ugur Giilen
TSB Basgkani

13. Sigorta Haftasim kutladik. Haftanin
basinda TSB olarak bir zirve gerceklestir-
dik, haftanin sonunda da 3. Sigorta Fuari'ni
gerceklestirdik. 'Sigortanin fuari olur mu'
diye sorduklarmda artik bu soruya 'Evet
sigortanin fuari oluyor ve oldukca da etkili
oluyor' cevabini verebiliriz. Sigorta biiyiik
bir ekosistem. Ben bu kelimenin artik daha
fazla kullanilmasmdan da memnunum. Bu
ekosistemin icerisinde cok sayida paydas
var. Bu fuarda tiim bu paydaslar1 gormek-
ten cok mutlu oldum. Fuar alaninda cok
sayida genc kardesimizi gordiim. Benim
onlara ozel bir mesajim var. Sigorta cok
iyi bir meslek. Sigortayr meslek edinmek
isteyen gencler korkmasinlar. Malesef
sigortacilik, genclerin gelecek hedefleri
arasinda iist siralarda degil. Ben de son-
radan sigortact oldum ama sigortacihk
vapilabilecek en giizel mesleklerden birisi.
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SIGORTA

Yavuz Olken
AXA Turkiye CEO'su

Sigortacilik itibarlt bir meslek. Bu mesle-
gin topluma niifuz etmesi icin farkindah-
g yukarr cikmasi lazim. Sigorta Haftast
da bunun icin bir firsat. Ister yerelde ister
globalde Tiirk sigortacilar: olarak dikkat
cekmek zorundayiz. Istanbul'da 2 giinliik
bir sempozyum ve Antalya'da 2 giinliik
bir fuar, bu yil icin iyi diye diisiiniiyorum.
Gelisim alanlarimz var. Daha tematik git-
memiz gerekiyor. Daha gelecegi odaklayan
ve gelecegi risk olmaktan cikaran, sigorta
sektoriiniin gelecegini insaa ettigimiz et-
kinlikler olmasi lazim.
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Ahmet Yasar
Maher Holding Sigorta Grubu

Baskani ve TSB Baskan Yardimecisi

Sigorta Haftasi'na cocuklarimizlabasladik.
Ilkokul Ogrencilerimize, giiven, giivence
ve sigorta kavramlarmi Onceleyen semi-
nerlerle atolye calismalariyla basladik.
Ben haftaya baslarken ¢ok umutlandim.
Cocuklarimizin bu kavramlarla kurdugu
ciimleler bizleri cok heveslendirdi. Onii-
miizdeki 10-15 y1l bu ¢ocuklarimiza yati-
rim yaparsak, sigorta penetrasyonunun
artirtlmasi yoniinde oldukca yol alacagi-
miz1 diistiniiyorum. Sigorta Fuar1 bu sene
halka da acik. Bir yandan disarida festival
gerceklesirken bir yandan da iceride pa-
neller ve konusmalar gerceklestiriliyor.
Katihmin ve fuar alammin daha iyi oldu-
gunu gordiim. Elbette her organizasyonda
ve etkinlikte ufak aksakhKklar olabiliyor
ama genel olarak baktigimizda verimli bir
fuar gecirdik.
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Firuzan Iscan
HDI Sigorta Genel Muduru

Bu sene 6zellikle yeni fuar alam gecen se-
neye gore cok daha iyi goriiniiyor. Daha
genis ve daha fazla katihmi kaldirabilecek
seviyede. Konferans alanimiz da cok bii-
yiik bir alan. Dolayisiyla burada sigorta
sektoriiniin tiim paydaslarimi agirliyoruz.
Sektoriin tiim kurumlarmin da bu fuar:
desteklemesi katihm artirdi. Tiirkiye'nin
dort bir yanindan gelen acentelerimiz ve
is ortaklarmz var. Burada onlarla bulus-
tuk ve cok verimli goriismeler gercekles-
tirdik. Biz acentelerimizle oldugumuz her
ortamda cok keyif aliyoruz. Sadece HDI Si-
gorta acenteleri degil bizimle calismayan
acenteler de ziyaretimize geldiler, hepsine
cok tesekkiir ediyorum. Sigorta sektorii-
niin en 6nemli sorunlarmdan birisi yetis-
mis insan kaynagl. Bu ortamda genclerle
de birebiriletisim sansimz oldu. Onlar1 da
bulusmalar daha fazla motive ediyor.

=
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Neslihan Neciboglu

Neova Sigorta Genel Muduru

Gectigimiz yil diizenlenen fuara, yurt disi
seyahatimden dolay1r katilamamistim. Bu
sene ilk katilimim oldu. Burada oldugum
icin de gercekten cok mutlu oldum. Um-
dugumdan daha fazla bir katilom gordiim.
Sadece sigorta sirketleri degil ekosistemin
icerisindeki tiim paydaslarm katihm gos-
terdigini gordiim. Neova Sigorta olarak bi-
zim de standimz var. Bircok acentemizle
hem tamisma hem de sohbet etme imka-
nimiz oldu. Sigorta Haftas1 da son derece
verimli gecti. Emegi gecen herkese cok te-
sekkiir ediyorum. Dolu dolu bir hafta oldu.
Umarim tiim bu calismalar sigorta penet-
rasyonunun artirtlmasia yardimei olur.

Ceyl;cm Hancioglu

Magdeburger Sigorta
Genel Muduru

3 senedir katildigim ve fikir olarak da des-
tekledigim bir organizasyondu bu fuar.
Aym zamanda emegi gecen herkese de
buradan bir kez daha tesekkiirlerimi ile-
tiyorum. Burada esasinda 2 giin boyunca
rekabeti yasamadigimiz bir ortam var. Bu
benim icin ¢ok kiymetli. Hepsi ashnda
dostumuz, cok eskiye dayanana arkadas-
Iiklarimiz var ancak normal giinliik hayat-
ta rekabet yasiyoruz. Burada 2 giin bunu
unutuyoruz. Sohbet ediyoruz, birbirimizi
stantlarini ziyaret ediyoruz. Bu sene biraz
daha halka acik olmasmin da artisimi gor-
diik. Potansiyel sigortalilarimiz1 da gor-
diik. Aslinda ne kadar dogru bir sektorde
oldugumuzu, sigortacihigin da ne kadar
kiymetli bir sektor oldugunu anlatma fir-
sat1 yakaladik. Ben burada olmaktan her
zamanki gibi cok keyif aliyorum.

SIGORTA FUARI

SEKTOR ig BIRLIGI FUARI VE KONGRESI

k

G
=
=
=
o
o

9o
»

Unal Unald:

RS Otomotiv Grubu Yonetim
Kurulu Bagkani

Onceki yila gore daha iyi bir fuar geciriyo-
ruz. Bundan sonraki yillarda da geliserek
ilerleyip, yapilan hatalardan ders almak
lazim. Gectigimiz y1l yapilan fuardaki en
biiyiik eksik, halka acik olmamasiydi. Bu
sene goriiyoruz ki genclerin katilimi fua-
rm atmosferini de cok degistirdi. Ben bir
sonraki fuar icin sivil toplum orgiitleri-
nin de katilimimi 6nerdim. Farkli meslek
gruplarmim da sigorta ile alakal ihtiyac-
larini ve sorunlarmi burada dinleyip, ¢o-
ziim iiretmemiz gerekiyor. Bu sekilde fuar
da amacina ulasmis oluruz. Bu fuarm en
onemli giindemlerinden bir tanesi dijital-
lesmeydi. Satis kanallarimin sorunlar tar-
tisildi. Biz de yeni markamiz olan sigorta-
acentesi.com ile burada fark yaratmak
istedik. Acentelerin dijitallesmesiyle ilgili
sorunlar vardi. Birlik olarak acentelerin
tek bir internet sitesi {izerinden hareket
ettiginden basaril olacagma inandik.

Ramazan Oztiirk

Open Yazilim Kurucusu

Cok giizel bir fuar geciyor. Ozellikle genc
arkadaslarimizin katilhm bizleri fazlasiyla
sevindirdi diyebiliriz. Acente katilhmu da
beklenen seviyede. Bu fuar sigorta sek-
toriine yon veriyor. Umarmm gelecek do-
nemde farkliillerde de bu fuar diizenlenir.
Emegi gecenlere tesekkiir ederim.

Levent Korkut
TOBB SAIK Baskani

Gecligimiz yillara gore bu sene bir degi-
siklik oldu. Bu fuari, sigortacilik haftasi
icerisine ekledik. Bir fuar merkezinde ol-
masini énerdik ve bu yi1l bunun da avan-
tajini gordiik. Panellere de bu sayede ka-
tilm ve ilgi yiiksek oldu. Arkadaslarmmiz
ilgi gosterdiler. 250'ye yakin il delegesi
geldi. 3 bin civarinda da acente katilim
oldu. Bu da gercekten fuardaki tiim sigor-
ta sirketlerini memnun eden bir say1 oldu.
Bunlara ek olarak belediyelerle ortak bir
calisma yaparak, buraya halkin da katili-
min sagladik. Bizim amacimiz bu fuarin
ozellikle acenteler iizerinde ciddi bir mali
yiik olmamasiydi. Bu konuda amacimza
ulastik. Tiim paydaslarmmzin Sigortacihk
Haftasi'mi1 kutluyorum.

SIGORTALIFE®

Eyiip Ozsoy
Quick Sigorta Genel Mududru

Fuara ciddi bir katilim var. Oldukca giizel
konu ve konuklarla paneller de bir yandan
gerceklesiyor. Meslegimizi ileriye gotiir-
me noktasmda cok énemli konu baghklar
belirlenmis ve bence oldukca da faydal bir
sekilde devam ediyor. Maher Holding biin-
yesindeki biitiin sirketlerimizi buraya ge-
tirdik. Quick Sigortanm onderliginde bir
finansal ekosistem yaratmaya calisiyoruz.
Buna da acentelerimizi ortak etmeye ca-
listyoruz. Biitiin iist diizey yonetimimizle
buraday1z ve gelen tiim sorulari bizzat ce-
vaplandirmaya calistyoruz. Bu ekosistemi
dillendirmeye ve anlatmaya odaklanmis
durumdayiz.

SIGORTA SEKTORUNE

YENILiKCi C6ZUMLER

Sigorta acentelerine yenilikei yazilim gozlGimleri sunarak, sektorde dijital dentsimin lideriyiz.

Teknolojinin gliclyle sigorta hizmetlerini daha erisilebilir hale getirmeyi hedefliyoruz.

Hizli Ve Gavenilir Altyam @ @ Ustiin Kalite Standartlan

Son Teknoloji Odakh Cézimler @ @ Yilksek Performans Ve GUvenlik

Sigorta acenteleri igin Trafik, Kasko,
TS5, Konut, DASK ve IMM branslannda

hizh

kolaylastiran, is sireclerini hizlandiran

ve dogru

‘® 0A50 80007 60
B infoBopenyazilimoomn

Open Hizh Teklif

teklif hazirlamay

bir yazilim sistemidir.

5
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& wwawapenyazilimesm
9 Merkez / Dirce

Open Asistans

Yolculuklarnimnizda karsilasabileceginiz

her tirld sorunda, Open Asistans
olarak yammizdayiz. Givenli, hizli ve
ekonomik gdzimlerimizle yol yardim

hizmetlerinde fark yaratiyoruz.
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QNB

seane N

Sigorta'dan
Yeni Reklam
Kampanyasi:

"TSS Eksikligi”

oklii sigortacilik tecriibe-
siyle bireylerin sadece zor
iinlerinde degil her anla-

rinda yanlarmda olmayr hedef-
leyen QNB Sigorta, Tamamlayici
Saghk Sigortas1 (TSS) iiriiniine
ozel yeni reklam kampanyasimi
vaymladi. “TSS Eksikligi” kam-
panyas1 ile tamamlayict saghk
sigortast eksikliginin yol aca-
bilecegi senaryolar iizerinden;
bireylerin, tamamlayic1 saghk
sigortasmin sagladigi avantajlar
konusunda  farkindahklarmin
artirilmas1 amaclamyor. Eglen-
celi yedi videoda, neden herkesin
QONB Sigorta TSS sahibi olmasi
gerektiginin paylasildignr kam-
panya kapsaminda, ilk kez QNB
Sigorta TSS policesi yapuracak
olanlar icin %20 indirim firsati
da sunuluyor..

“Bugiin, bugiinii yasa” soylemiyle
miisterilerine ayricalikli hizmet-
ler sunmaya devam eden QNB
Sigorta, Tamamlayict Saghk Si-
gortasi (TSS) iiriiniine 6zel yeni
kampanyast “TSS  Eksikligi™ni
duyurdu. Kampanya ile QNB Si-
gorta, saghk sigortasi eksikliginin
yol acabilecegi senaryolar aracili-
giyla bireylerin QNB Sigorta TSS
iiriiniiniin sagladig1 avantajlar ile
ilgili daha fazla bilgi sahibi olma-
larmi hedefliyor.

Hedefkitlenin cesitli sebeplerden
hastaneye gitmeyi ertelemesi, in-
ternette hastaliklara dair semp-
tom aramasi ve sikca karsilasilan
“sizde vitamin eksikligi olabilir”,
“magnezyum eksikliginin 10 be-
lirtisi” ve benzeri haberlere kars:
duyarh olmasi gibi icgoriilerden
yola cikarak olusturulan “TSS
Eksikligi” konsepti ile saghk si-
gortasi sahibi olmayanlarin duy-
duklar1 endise, bir eksiklik olarak
tanimlaniyor.

Marka, reklam filmlerinde miis-
terilerine “hastane randevusu
sizi kaygilandiriyorsa, hastalan-
digmizda hastaneye gitmekten
cekiniyorsaniz, 6zel hastane biit-
cemi asar diye diisiiniiyorsaniz,
muayene ayri tahlili ayr1 masraf
diye stres yapryorsaniz, kalaba-
Iikta beklemek kaygimzi artiri-
yorsa sizde TSS Eksikligi olabilir”
diyor ve coziimiin QNB Sigorta
TSS de oldugunu vurguluyor.

Kampanya kapsaminda, saghk
sigortast sahibi olmanin bir tiir
ic rahathg sagladig1 cesitli hi-
kayeler iizerinden aktarihyor.
Yedi ayr1 seri olarak hazirlanan
reklam filmlerinde; anlasmali
tiim ozel saghk kuruluslarinda
devlet katki pay1 hari¢ muayene,
tahlil, rontgen dahil olmak iizere

tiim hizmetlerin hicbir ek iicret
0demeden alindigi, QNB Sigorta
Tamamlayict Saghk Sigortasin-
da limit hesab1 degil muayene,
test, tahlil, tedavi, rontgeni icine
alan hak hesaplamasi yapildigi,
iiriiniin Tiirkiye capmda 550’nin
iizerinde anlasmali 6zel saghk
kurulusunda gecerli oldugu ve
iiriine sahip sigortalilarin hasta-
neye gitmek icin isten izin alma
gibi kaygilar1 olmadan 7/24 iicret-
siz Online Doktor hizmetlerinden
yararlanabilecekleri aktarihyor.

Ayrica, kampanya Kkapsaminda;
ilk kez QNB Sigorta Tamamlayici
Saglik Sigortas1 policesi yaptira-
cak olanlar icin 1 Eyliil - 31 EKim
2024 tarihleri arasmda %20 in-
dirim firsati da sunuluyor. QNB
Sigorta reklam kampanyasi ile
bireylere tamamlayict saghk si-
gortast eksikligini gidermenin
yolunun QNB Sigorta’dan gecti-
gini vurguluyor. Aylik 700 TI’den
baslayan fiyatlarla sahip oluna-
bilen QNB Sigorta Tamamlayici
Saglik Sigortast, klasik sigorta te-
minatlarina ek olarak saghkl ve
iyi yasamu destekleyen check-up,
online doktor, psikolog, pedagog,
diyetisyen gibi iicretsiz hizmetler
de sunuyor.

[ X ] [ ]
Tirkiye
° [
Sigorta’dan 8
[ ] [ X J [ ]
ayda bir onceki
[ ]
yil1 asan prim
[ X ] [ ] [ ]
uretimi
onemli bir basariya imza atarak bir once-
ki yihin toplamim asmay1 basardi. Sirket,
agustos aymda toplam prim iiretimini gecen yila

kiyasla yiizde 92 oraninda artirarak 64 milyar 308
milyon TL'ye ulastirda.

Tiirkiye Sigorta, 8 ayda prim iiretiminde

Tiirkiye Sigorta; 1 Ocak- 31 Agustos 2024 doneminde
toplam prim iiretimini, bir énceki yilm ayni done-
mine gore yiizde 92 artirarak; 64 milyar 308 milyon
TLye ulastirdi ve bir 6nceki yilin toplamda 59 milyar
TL olan toplam prim iiretimini 8 aylik siirede ast1.

Tiirkiye Sigortamin ilk 8 ayda gosterdigi basaridan
duyduklar1 gururu belirten Tiirkiye Sigorta Genel
Miidiirii Taha Cakmak; “8 ayda bir énceki yilin top-
lam prim iiretimine eristik, bu basariyla sektordeki
liderligimizi pekistirerek hayat dismdaki konumu-
zu giiclendirmeye devam ettik. Sektoriimiiziin 8.
ay {iretim sonuclarma gore en yakim rakiplerimizle
aramizdaki prim {iretimi farkini acarak ilerleyisi-
mizi giiclii adimlarla siirdiirdiik. Tiirkiye Sigorta
olarak sigortay1 daha ulasilabilir hale getirmek icin
uygun fiyath ve ihtiyaca yonelik iiriinleri hayata ge-
ciriyoruz. Bunu enflasyonla miicadele icin onemli
bir gorev olarak goriiyoruz. Bu yaklasimimz; 6zel-
likle kasko ve saglik sigortalarinm fiyatlamasimda ve
iiriin cesitliliginde sektoriimiize yon veriyor, toplam
prim iiretimimizin yaninda; yangin ve dogal afetler
ile tarmm branslarmda liderligimizi giiclii bir sekilde
siirdiiyoruz” dedi.

Taha Cakmak

Turkiye Sigorta Genel Muduru

Tiirkiye Sigorta’nm yakaladig1 iiretim ve biiyiime
performansini hiz kesmeden devam edecegini ifade
eden Taha Cakmak sunlari sdyledi: “Yangim ve dogal
afetler bransinda yiizde 132’lik pozitif bir degisim ile
toplamda 17,6 milyar TL prim iiretimine eristik. Kas-
ko bransinda ise yiizde 77 arts ile yaklasik 7 milyar
TLlik prim iiretimi saglarken; saghk bransinda yiiz-
de 203’liik yiiksek bir biiyiime ile yaklasik 5 milyar TL
prim iiretimi gerceklestirdik. Nakliyat bransinda ise
yiizde 241 biiyiime elde ederek 423 milyon TL prim
iiretimine ulastik. Tiirkiye Sigorta olarak; iilkemize,
dolayisiyla ekonomimize giiveniyoruz; {iilkemizin
stratejik varhklarma verdigimiz giivencelerle hem
kurumsal hem de bireysel sigorta alaninda biiyii-
memizi stirdiirecegiz.”

Magdeburger
Sigorta,

Is Ortaklarini
Mardin'de
Agirlad:

Sigorta sektoriinde yenilikci ve
giiclii coziimleriyle one cikan
Magdeburger Sigorta, acentele-
riyle birlikte 6zel bir Mardin ge-
zisi diizenledi.

26-28 Eyliil tarihleri arasinda
gerceklestirilen geziye, bu yilin
ilk yarismda “Hukuksal Koruma
Teminati” kapsaminda diizen-
lenen kampanyada iistiin basari
elde eden acentelerin temsilcileri
katildi. Gezide ayrica, Magdebur-
ger Sigorta Genel Miidiirii Ceyhan
Hanciogluile birlikte Tiirkiye Bol-
geler Acenteler Satis Koordinato-
rii Erhan Toklu ve Dogu Bolgeleri
Koordinatorii Nihan Bakmaz da
yer aldi.

Gezi kapsaminda katilimcilar,
Mardin'in tarih ve Kkiiltiir dolu
mekanlarim kesfetme firsat bul-

du. Eski Mardin’in dar ve mistik
sokaklarinda baslayan gezi, Dey-
rul Zafaran Manastir1'min biiyiile-
yici atmosferiyle devam etti. Daha
sonra Mardin’in en eski Siiryani
koylerinden biri olan Dereici
Koyii'ne ve bolgenin onemli ar-
keolojik alanlarmdan Dara Antik
Kenti'ne ziyaretin ardindan gezi
noktalandi.

Giiclii iletisim Devam Edecek

Magdeburger Sigorta Genel Mii-
diirii Ceyhan Hancioglu, “Acente-
lerimiz bizim icin cok degerli. Bu
tiir etkinlikler hem is birligimizi

pekistirmek hem de aramizdaki
giiclii iletisimi devam ettirmek
acisindan biiyiik 6nem tasiyor.
Mardin gibi tarihi ve Kiiltiirel
acidan zengin bir sehirde birlik-
te keyifli vakit gecirdigimiz ve bu
baglar1 daha da giiclendirdigimiz
icin mutluyum” seklinde konustu.

Is ortaklarma biiyiik 6nem ver-
diklerini ve bunu her platform-
da vurguladiklarm dile getiren
Hancioglu, gelecekte de buna
benzer etkinlikleri yurt ici ve yurt
disinda organize etmeye devam
edeceklerini belirtti.

Tiirk Nippon Sigorta Yilin Son
Ceyreginde Kampanyalarina Hiz Verdi

erceklestirdigi  kampan-
Gyalarla hem satis ekibinin

hem de acentelerinin nab-
7zin1 tutmaya devam eden Tiirk
Nippon Sigorta gerceklestirdigi 2
yeni kampanya ile hedef iiriinle-
rinde Pazar pay1 artisi hedefliyor.

Tiirk Nippon Sigorta Genel Mii-
diirii Dr. E. Baturalp Pamukcu ko-
nuyla ilgili “Sirketimizin ana he-
defiiriinleri olan kasko ve saglikta
viligiizelneticelerle kapatabilmek
adma iki yeni kampanyay1 acente-
lerimize sunduk. Kasko tarafinda
otomobil ve kamyonet grubuna
ozel, 2024 model ve sifir araclar
kapsayan yeni bir kampanyay1 ha-
vata gecirdik. Belli markalar icin
31 Aralik tarihine kadar siirecek
bu kampanyamizda acenteleri-
mize mevcut komisyonlarina ek
olarak +%3 ek komisyon verece-
giz. Bu kampanya ile hem acente-
lerimize hem de miisterilerimize
en iyi hizmeti sunmay1 hedefliyo-
ruz.” seklinde konustu.

Tamamlayict  Saghk Sigortasi
tarafinda ise ulasilabilir ve fark-
It ihtiyaclara hizmet edecek bir
kampanya olusturduklarma dik-
kat ceken Tiirk Nippon Sigorta
Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp
Pamukcu “Tamamlayict Saghk
Sigortasi iiriiniinde artan ihtiyac
sebebiyle bu iiriiniimiizde hem
kampanyalarmmzla hem de yap-
gz giincellemelerle 6n plana
cikarak miisterilerimize ulasma-
ya ve doyurucu bhilgilerle bu iirii-
niin icerigine dikkat cekmeye ca-
Iisiyoruz. Bu iiriinde sektorde ilk
olarak yas siirmi 70 yasa kadar
cikardik. 70 yas dahil olmak iize-
re SGK kaydi bulunan herkes bu
iiriinden faydalanabiliyor. Yeni
gerceklestirdigimiz kampanya da
ise bu detaya paralel olarak primi
2.500 TL olarak belirledik. Yata-
rak tedaviyi ve check up hizmeti-
ni de kapsayan bu yeni kampan-
yamizin en dikkat cekici noktasi
ise bitdefender antiviriis prog-
raminin da yeni paket eklenmesi

oldu. Miisterilerimiz bizden satin
alacag TSS iiriiniiyle artik kendi
saghiklarmin yanmda dijital ci-
hazlarmi da koruma altina alabi-
lecekler. Giiniimiizde cogunlukla
dijital ortamdan yapilan islemler
goz oniine alndiginda bu hizme-
tin {irtine eklenmesinin miisteri-
lerimiz icin ¢ok faydah olacagini
diisiiniiyorum.” dedi.

Saglik kampanyasmin acente ta-
rafindaki detaylarmdan da bah-
seden Dr. E. Baturalp Pamukc¢u
“ TSS kampanyamizda belirle-
mis oldugumuz hedefi yakalayan
acentelerimizi 2025 yilhinda Kib-
ris seyahati ile oOdiillendirece-
giz. 2025 yilinda da yapacagimz
kampanyalarla yurt dis1 seyahat
odiillerimiz  ve acentelerimize
saglayacagimz avantajlar artarak
devam edecek.” seklinde konustu.

EN IYISI NEOVA'YA
KASKO YAPTIRIN

YUZUNUZ

HEP GULSUN

Kasko Sigortasi www.neova.com.tr | 4441636

NEG®VA

SIiGORTA
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Anadolu Hayat Emeklilik,
Ankara’da Merkez Ofis

Act1

Levent ve Kartal’daki ofislerinde siirdiiren

( : enel Miidiirliik faaliyetlerini, istanbul
Anadolu Hayat EmeKlilik, is siirekliligini on

Anadolu Hayat Emeklilik’in Ankara Mer-
kez Ofisi, modern imkanlarla donatilnmis
ve calisanlarin kullammmina uygun olarak
tasarlanmis sekilde, haziran aymdan iti-
baren tiim islerligiyle Ankara Cankaya’da
faaliyetlerine basladi. Ankara Merkez Ofisi,
dogal afet durumlarinda veya beklenmedik
altyap1 sorunlarina karsi sirketin faaliyetle-
rinin kesintisiz devam etmesini saglayacak
bir teknolojiye sahip olarak tasarlandi. is
takvimleri dogrultusunda ofis alanimin ka-
pasitesi yonetilebiliyor.

Ankara Merkez Ofisinin acihisiyla ilgili ola-
rak konusan Anadolu Hayat Emeklilik Genel
Miidiir Yardimcist Zeynep Dolgun sunlari
soyledi: “Anadolu Hayat Emeklilik olarak,
miisterilerimize her zaman en iyi hizme-
ti sunarken calisanlarmmizin esenligine de
katkida bulunmay1 hedefliyoruz. Ankara’nm
ulasim aglarma kolay erisim saglayan mer-
kezi birkonumunda bulunan Ankara Merkez
Ofisimiz, calisanlarimiza konforlu calisma
ortamiyla modern bir ofis imkam sunu-

yor. Ofisimiz, herhangi bir dogal afet veya
beklenmedik bir durumda, Istanbul’daki

Merkez Ofislerimize destek olarak sirket
faaliyetlerine ara vermeden devam edebil-
mek icin giivenli ve donamimli bir ortama

ve teknolojiye sahip. Boylelikle is siireklili-
gi cercevesinde hem calisanlarimizin hem
de miisterilerimizin ihtiyaclarm kesintisiz

planda tutarak Ankara’da yeni bir Merkez Ofis acti.

Yeni nesil dijital sigortacilikta fark
yaratan Fibasigorta, cep telefonu
sigortasm her gecen giin daha
genis tiiketici Kitlesine ulastirma-
va devam ediyor. Miisterilerine
hizh, kolay ve aninda sigorta ¢6-
ziimleri sunma hedefiyle yatirmm-
larmu siirdiiren Fibasigorta, Apple
Premium Partner Giirgencler ile
vapug stratejik giic birligi saye-
sinde, Apple alicilarina ulasmak
icin yeni bir bulusma noktasi
olusturdu. Apple sahipleri, tam
koruma ve uzatilmis garanti si-
gortas1 alarak, Fibasigortamin
genis kapsamli cep telefonu si-
gortasi giivencesinden yararlana-
biliyor. Bu gii¢ birligi, daha fazla
Kkisinin sigortali olmasina olanak
tanirken, tiiketiciler de fiyatlar
artis gosteren Apple cihazlarimi
en iyi sekilde koruma firsati ya-
kaliyor.

Fibasigorta Genel Miidiirii Erol
Outiirkoglu, Giirgencler ile yap-
tiklar1 giic birliginden mem-
nuniyet duyduklarim1  belirte-
rek, sunlar1 soyledi: “Giirgencler,
giivenilir bir marka. Bizim isimiz
de ‘giivence’ vermek; sigorta de-
diginizde isin 6ziinde giiven yati-
yor. Giirgencler’den alinan Apple
iirtinlerini - iPhone, Mac, iPad,
Apple Watch ve AirPods - sivi
temasi, elektrik voltaj, nem ve
rutubet, hirsizlik, ekran kirilma-
s1, On ve arka cam degisimi risk-
lerine karsi giivenceye aliyoruz.
Miisterilerimiz uzatilmis garanti
siiresinde bir defa pil degisimi

Estasyon ve
Magdeburger

Sigorta‘'dan Elektrikli
Arag Sahiplerine
Ozel Kampanya

or Holding catis1 altin-
Bda faaliyet gosteren iki

giiclii marka, Estasyon ve
Magdeburger Sigorta, elektrikli
ara¢ Kkullanicilarma o6zel cazip
bir kampanyayla miisterilerine
onemli avantajlar sunuyor.

Bor Holding grup sirketlerinin
bir araya gelerek baslatug1 bu
kampanya hem siirdiiriilebilir
enerjiye katkida bulunuyor hem
de miisterilerin ihtiyaclarmi tek
noktada karsilayarak biiyiik ko-
laylik saghyor.

yapabiliyor ve garanti kapsamim
devam ettirebiliyor. En énemlisi,
tiikketiciler Giirgencler Magaza-
lar’'ndan Fibasigorta iiriinlerine
son derece kolay bir sekilde ula-
sabiliyorlar. Ayrica, hasar siirec-
lerinde Giirgencler Apple Yetkili
Servisi'nin hizmet vermesi, miis-
teri deneyimini de bastan sona
zahmetsiz ve konforlu hale ge-
tiriyor. Apple Premium Partner
Giirgencler Ailesi'ne, bizimle yol
arkadashklarr nedeniyle tesek-
kiirlerimi sunuyorum.” Fibasi-
gortanin kurulusundan bu yana
sigorta iiriinlerini ulasilabilir
hale getirmek icin cahistigim da
vurgulayan Oztiirkoglu, “Miisteri
odakl dijital yatirmnmlarmmz ar-
tirmak icin calsiyoruz. ihtiyaca
gore ozellestirilmis sigorta iiriin-
lerini tiiketiciyle bulusturuyoruz.
Her an yanimizda olan ve fiyatlari
giderek artan cep telefonlarimiz,
ekran Kkirilmasi, siv1 temasi gibi
risklere oldukc¢a acik. Bu neden-
le, cep telefonunun alindigr anda
sigortalanmasim oneriyoruz.

Apple Premium Partner Giir-
gencler, Yonetim Kurulu Bas-
kam Ali Giirgencg; 11 sehirde, 24
Apple yetkili satis noktasinda, 16
yetkili servisle hizmet verdikle-
rini belirterek, “Sertifikali Apple
uzmanmmiz 250°yi gecti. Tiiketici-
ler icin giivenilir bir adres olduk,
her gecen giin magaza saymmiz
artiyor. Fibasigorta ile yol arka-
dashgimiz, hem bize giic verecek
hem de miisterilerimize biiyiik

W Magdeburger
//// Sigorta

Soz konusu is birligi kapsaminda,
Estasyon’dan ev tipi sarj {initesi
satin alan miisteriler, Magde-
burger Sigorta’dan yaptiracaklar:
elektrikli arac kasko policesinde
2.000 TL indirim avantaji kaza-
nmiyor. Aym sekilde, Magdeburger
Sigorta’dan elektrikli ara¢ kasko
policesi olan miisteriler, Estas-
yon'dan ev tipi sarj {initesi satin
alirken 2.500 TL indirim firsatin-
dan yararlanabiliyor.

sekilde Kkarsilayarak, giivenilirligimizi ve
hizmet kalitemizi siirdiirebilmenin mutlu-
lugunu yasiyoruz. Bu yaklasimimiz, gelece-
ge saglam adimlarla ilerlememizi sagliyor™.

Fibasigortave
Giirgencler'den
giic¢ birligi!

giin daha cok tiiketiciye ulastirmak iizere yeni

stratejiler gelistiriyor. Miisterilerine hizl, ko-
lay ve aninda sigorta hizmeti sunma hedefiyle yola
cikan Fibasigorta, Apple Premium Partner Giir-
gencler ile giic birligi yaparak, tiiketiciyle bulusma
kapsamim genisletti.

Fibasigorla, cep telefonu sigortasimm her gecen

fayda saglayacak. Bu giic birligi-
nin gerceklesmesinde emegi ge-
cen ekip arkadaslarima ve Fiba-
sigorta Ailesine tesekkiirlerimi
sunuyorum. Birlikte, Kisisellesti-
rilmis Apple deneyimini ve miis-
teri memnuniyetimizi daha da
artirmay1 hedefliyoruz. Miisteri-
lerimiz, magazalarimizdan iiriin
alirken, sigortal bir sekilde ayri-
lIiyor. Sigortalama siireci, iiriiniin
satis1 sirasinda Fibasigorta’nm
es anl mesafeli sekilde takibi ve
teknolojisi ile hizh ve giivenli bir
sekilde gerceklesiyor” dedi. Fi-
basigortanin sigortaladigi iiriin-
ler icin, hasar siireclerinde Giir-
gencler Apple Yetkili Servisinin
hizmet verecegine dikkat ceken
Ali Giirgenc, servis agyla ilgili de
su bilgileri verdi: “Apple tarafin-
dan egitilmis uzman teknisyen-
lerimiz, orijinal Apple parcalari
kullaniyor. Giiniimiiz teknolojisi
gelistikce kendini yenileyen, diin-
va capindaki gelismelere uyum
saglayan, coziim odaklh, miisteri
memnuniyetini 6n planda tutan,
giivenilir bir kurulus olarak de-
neyimli uzman kadromuzla misa-
firlerimize hizlh hizmet veriyoruz.
Miisterilerimiz arizalanan Apple
iiriinlerini, magazamza gelme-
den de kargoyla bize gonderebi-
liyor, onarim sonrasinda en kisa
siirede cihaz1 miisterilerimize
ulastiryoruz. Boylece hem zaman
tasarrufu saghyor hem de miis-
terilerimize konforlu bir Apple
Yetkili Servis hizmeti deneyimi
sunuyoruz.”

Siirdiiriilebilir Enerji Coziimle-
ri ve Inovatif Sigorta Hizmetleri
Kampanya kapsaminda Bor Hol-
ding, biinyesindeki markalarin
giic birligini ve miisteri odakli
yaklasimlarm on plana ¢ikartir-
ken elektrikli arac kullanicilarina
dayenilik¢i ¢coziimler saghyor. Bor
Holding’in siirdiiriilebilir enerji
alanindaki misyonu ile modern
sigortacilik anlayisimi bir araya
getiren bu is birligi, miisterilerine
daha kapsamli ve entegre hizmet-
ler sunmay1 hedefliyor.
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Sompo'nun yenilenen
acente platformu ‘Ejento’ ile
her sey daha hizl1 ve kolay”

ompo, acentelerine 6zel ola-
Srak sundugu Ejento acente

platformunu yeniledi. Ejen-
to acente platformu yepyeni ara
yiiziiyle kullanmicilarma daha hiz-
I1, kolay ve her yerden erisilebilir
bir deneyim sunuyor.

Somponun acentelerine  6zel
hizmet saglayan Ejento acente
platformu, onlara yol gostererek,
tiim siireclerini daha hizli ve ko-
lay yiiriitmelerini saghyor. Diji-
tallesmeyi tiim is siireclerine hizla
adapte eden Sompo, Ejento acente
platformunu daha kullanici dostu
bir tasarimla yeniledi.

Ejento acente platformu, acente
memnuniyetini ve verimliligi iist
seviyede tutma hedefiyle herhan-
gi bir dis kaynak kullanilmadan
sirketin kendi yazilim kaynagi
tarafindan yenilendi. Ejento, tiim
ekran boyutlarma entegre olabi-
len yapisi, yenilenen teknolojisi,
hizh erisim 0Ozelligi ve ihtiyaclara

gore diizenlenen yeni menii yapisi
ile kullanicilara kesintisiz bir de-
neyim sunmay1 hedefliyor.

Acentelere 6zel kullanici dostu
acente platformu: Ejento

Yenilenen acente platformunun
kolay erisilebilir sabit ana menii-
sii, islem yaparken biiyiik kolayhk
saghyor. Kullanicilar, gelismis
arama ozelligiyle ulastiklar1 Miis-
teri Karti iizerinden miisterile-
rinin gecmis islem bilgilerini tek
ekranda goriintiileyip calismala-
rim hizh ve kolay bir sekilde ger-
ceklestirebiliyor. Gelismis profil
yonetimive kapsami genisletilmis
kullanic1 yetkilendirme alanlar
kullanicilara daha Kisisel bir de-
neyim sunarken Acente Karnesi
ozelligi ise iiretim, komisyon gibi
bilgilere kisayoldan ulasma firsati
saghyor.

@ AXA SIGORTA

Kobilerin Gelecegi Dijital,

Dijitalin Giivencesi
AXA Sigorta

Kiiclik ve orta oOlcekli isletmeler, siber tehditlere karsi artik yalniz degil.

“Dijitallesme yolculugumuzdaki
adimlarimiza kararlilikla devam
ediyoruz”

Konuyla ilgili aciklamalarda bu-
lunan Sompo Sigorta Bilisim
Teknolojileri ve Operasyonlar
Genel Miidiir Yardimcis1 Kemal
Beceren, “Sompo olarak, acente-
lerimize sundugumuz hizmetleri
her zaman en ileri teknolojiyle ve
kullanic1 odakh gelistirmeye 6zen
gosteriyoruz. Yeniledigimiz Ejen-
to acente platformu, bu cabalari-
mizin bir {iriiniidiir. Acenteleri-
mizin islerini hizli ve verimli bir
sekilde yiiriitmelerini saglamak
amaciyla yenilenen teknolojisiyle
entegre edilen bu yeni platform,
kullanici dostu arayiizii ve ge-
lismis oOzellikleriyle one cikiyor.
Acente memnuniyetini ve verim-
liligini artirmayr hedefliyoruz.
Tiirkiye'deki genis acente agmz-
la birlikte, dijitallesme yolculugu-
muzdaki adimlarmmiza kararhlik-
la devam ediyoruz” dedi.

Siber Riskler Sigortasi

Siber Riskler Sigortasi ile isletmenizin dijital varliklarini glivence altina alin. Veri kayiplarindan
is durmasina kadar genis kapsamli teminatlarla siber saldirilara karsi hazirlikli olun.

» Uzman destegj ve olay yonetimi

* Veri kurtarma ve is stirekliligi destegi
* Hukuki ve teknik ¢oztimler

Siz isinizi bilyiitmeye odaklanin, dijital giivenliginizi bize birakin!

Detayli bilgi ve hizli teklif
almak icin web sitemizi
ziyaret edebilirsiniz.

L o Jalin)

axasigorta.com.tr « AXA Sigorta Acenteleri
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HGR Hasar

Restorasyon Olarak
Sigorta Sirketlerimize

ve Eksperlerimize
Destek Olacagiz

Okan Sarac

HGR Hasar Restorasyon

Genel Muduru

GR Hasar Restorasyon
Genel Miidiirii Okan Sarac,
Depreme Dikkat Cekerek

Sektor Bilesenlerinin Birlikte
Calhismasi Gerektigini Soyledi.

Okan bey, bugiin HGR

Hasar Restorasyon'un 2023
Kahramanmaras depreminde
vapugi islerden soz etmek icin bir
araya geldik. Ancak o6ncesinde,
soylesilerin vaz- gecilmez sorusu ile
baslamak istiyorum. Okan Sarac ve
HGR Hasar Restorasyon firmasini
kisaca tantyabilir miyiz?

Beni sigorta sektoriindeki bir is insa-
m olarak tamyorsunuz. 9o'h yillarda
Tiirkiye'deki ilk yerlesik platoyu ku-
rarak sinema ve TV sektoriine gir-
dim. Sinema, televizyon bir tutkudur,
kopmaniza izin vermez. Sinemanin
cesitli alanlarmda faaliyetlerim de-
vam ediyor. HGR Hasar Restorasyon
ise daha eski bir deneyimin goriiniir
hali diyebiliriz. Esim, endiistriyel
iiretim tesisleri, otel ve hastaneleri
kapsayan bir alanda tesis yonetim,
yapisal ve bakim onarim, renovasyon
islerini yiiriiten kurumsal ve teknik
altyapisi giiclii bir firmay1 yonetiyor-
du. Cok farkh iki sektérden gelen, giic
birligi ile HGR Hasar Restorasyon
dogdu ve biiyiiyerek devam ediyor. Is
hayatinda bilgi, tecriibenin yaninda
ongorii de olmazsa olmaz. Belki de
ongoriiyii hepsinin iizerine almak
gerekiyor. Burada sinema bana cok
sey katti. Her hasar ayr1 bir diinya.
Standart bir is yapmiyoruz.

Deprem Tiirkiye'nin Gercegi

Deprem Tiirkiye'nin gercegi. Yani is-
temesek de bu film cekilecekti. Bunu
gordiik. Yillar 6ncesinden katastrofik
hasarlar ile ilgili hazirhklarmmz yap-
mustik. Cok giiclii bir lojistik altyap:
yatirnmmz var. Mobil konaklama,
mobil ofis, mobil laboratuvar, kur-
tarmada kullandigimiz yasam kabin-
leri, bina yatay elemanlarm tastyan
devhidrolikler gibi ciddi arac ve ekip-
mana sahibiz. Ayrica hi¢ olmamasini
dilemekle beraber hazirladigmz
deprem senaryosunda, is makinele-
ri, bolgeye ulasim, is giicii, deprem
yasam alani, finansman, merkezin
alacag1 roller ve daha bircok plan-
lama 6nceden yapilmsti. Bu bizim
hizh aksiyon almanuz sagladi. Bol-
geye ilk giden ekip olduk. Ikinci giin
deprem bolgesindeydik. Cok biiyiik
bir felaketti... Orada olmaniz yetmi-
yor, kaosun 6niine gecmek icin planl
hareket etmemiz gerektigini biliyor-
duk. Sigorta sirketlerive eksperler de
son derece hizli aksiyon aldilar ve 3.
giin hasar tespit gorevlendirmeleri
basladi.

184 Hasar Tespiti Gerceklestirdik

Agirlikh sanayi tesisi ve Kahraman-
maras ili olmak {izere tiim bholgede
184 hasar tespiti gerceklestirdik. Bu
anlamda eksper ve sigorta sirketleri
icin hasar boyutunun hizh belirlen-
mesinde biiyiik katkimiz oldugunu
diistiniiyorum.

Sadece bu aksiyonlar baz alinsa bile,
biiyiik bir organizasyonun gereklili-
&i kolaylhikla anlasilabilirdi. Ekibimiz
bu siirecte A'dan Z'ye insan iistii bir
caba gostermis aym zamanda 6zverili
bir sekilde cahsmustir. Bilindigi iizere
iilkece yasadigmmz bu depremler cok
biiyiik ve meydana gelis zamanlar
bakimidan da birbirlerine oldukca
yakin siirelerde olusmuslardir. Bu
minvalde hasar tespitleri sirasmda
irili ufakh bir yiizlerce art¢i sarsmn-
tilar olmaktaydi. Bu sebep ile yapisal
hasarlarm artacagi ve hasar boyutu-
nun biiyiiyecegi belliydi. Sigortalar:
bu tehlikeli duruma karst uyardik

ve bilgilendirdik. is makineleriyle
yapilar1 askiya alarak hem calisan-
larmuzin giivenli bir sekilde islerini
yapmasim sagladik hem de icerdeki
makine techizatin, emtia vb. kiymet-
lerin daha fazla enkaz altinda kalarak
hasarlanmasinin 6niine gectik. Yiikii
tastyamayan dikey yapi elemanlarma
destek vermek cok énemli idi. s ma-
kineleri yaminda hidrolik sistemlerle
de hasarm biiyiimesini engelledik.
Biliyorsunuz bu yapilar cogunlukla
prekast veya celik yapilardir.

insan Hayat En Biiyiik Kiymet

Yikildiklarmnda,  cocuklugumuzda
oynadigmiz Kkibrit c¢oplerinin {ist
iistte yigilmasi gibi bir hal alirlar.
Hep kiymetlerden bahsettik, elbette
en biiyiik kiymet insan hayat. Eki-
bimizin can giivenligi cok 6nemli ve
ayr1 bir boyut. is kazalarmmn onii-
ne gecmek icin, cati calismalarmda
vinclerle desteklenen yoyo sistemleri
ile cok siikiir ekibe giivenli calisma
ortamu sagladik. Bir yap1 elemanim
alirken digerlerini oynatugimzda,
yapi elemanlarindaki hareketlilik ha-
sarm biiyiimesine neden olur. Adeta
ameliyat yapar gibi, ihtiyacin 2-3 kati
vin¢ kullanarak makineleri ve diger
kiymetleri kurtardik. Diger taraftan
yapi cokerken direk makinenin iize-
rine cokmez, bagka bir yap1 elemani
ona destek veriyordur mutlaka. Bu
yiizden, makineler icin adeta yasam
alanlar1 olusur. Burada, makinele-
rin kullanllamaz hale geldigi nokta,
artcilar, bundan da onemlisi binay
kaldirirken yapilan bilingsiz uygula-
malardir. Buyiizden, endiistriyel ha-
sarlarda hizh olmak, bilincli ve ger-
cekten egitimli, tecriibeli ekiplerle,
miihendislerle birlikte ve en 6nemlisi
de planh bir sekilde cahsmak biiyiik
onem arz etmektedir.

Universite is Birlikleri

Universitelerle yapugmz is birlik-
lerimizde; akademisyenlerin calis-
malari, onlardan aldigmmz bilirkisi
raporlar1 bizim mevzuata uygun ca-
hsmamzi sagladi. Hasar yonetimin-
de en 6nemli konulardan biri oldu-
gunu belirtmekte fayda var. Uziilerek
belirtmeliyim ki, makine kurtarma-
daki yetkinlik ne yazik ki Tiirkiye’de
hichbir yerde istenilen 6lciide degil.
Enkaz kaldirir gibi binada calistigi-
nizda, onarilabilir veya hasarsiz kur-
tarilabilir makineleriniz ve diger tiim
kiymetleriniz hurdaya doniisebilir.
Ortalama bir tesisin 10 ila 20 milyon
Euroluk makine yatirmm oldugunu
diisiiniirseniz, bizim gorev aldigmmiz
tesislerde %80'lere varan kurtarma
sagladik. Bunun parasal boyutunun
230 milyon Euro civarmda oldugunu
biliyorduk. Ancak Kahramanmaras
sanayicilerinin katildig1 bir toplan-
tida, makinelerini kurtardigmuiz ve
bina onarmmim yaptugmz sanayi-
cilerden biri bizi cok sasirtt. "Siz,
kurtardigmiz makine ve techizattn,
emtianin, binanin parasal karsihgi-
n1 hesaphyorsunuz. Bu yanhs hesap”
dedi. Cok sasirdik. Devaminda, "eko-
nomideki yeri, Tiirkiye'nin ihracatta-
ki pazar payindaki kayiplar, makine
ve techizati yeniden iiretilmesi ha-
linde ithalat ciktilar1 ve makine tes-
lim siirelerinin 6 ay ile 3 y1l siirecegi
gibi konular1 da dikkate alarak bu
veriler ile degerlendirme yapilmasi
gerektigini ozellikle vurguladi. Ha-
yata gecirdiginiz tesislerin her birin-
deki paymizi en az 3'le carpin” diyerek
sozlerini bitirdi.

HGR Olarak 700 Milyon Euroluk
Bir Katma Deger Uretmisiz

Demek ki miisterimizin belirtmis
oldugu bilgileri de ekledigimizde sa-
dece HGR olarak 700 milyon Euro-

luk bir katma deger iiretmisiz. Bu,
iilke adma yarisip madalya kazanan
sporcunun sevinci gibiydi bizim icin.
Firmamuz ve sigorta sektorii icin de
gurur duyduk. O toplantida, sigorta
sektoriiniin onemi alti cizilerek vur-
gulandi. Bolgedeki sanayiciler genel
olarak sigorta sirketlerinin yanla-
rinda oldugunu ifade ettiler. Burada
gozlemlerimi de aktarmak isterim.
Soyle ki; hasar onarim siirecini "biz
kendimiz yapacagiz' diyen ve bu
karar dogrultusunda hareket eden
sigortahlarm bu siirecte yasamis ol-
duklar1 anlasmazhk oranlarmm cok
fazla oldugunu tespit ettik. Bu anla-
stlabilir bir durum, ciinkii felaket ve
iiziintii anmnda hem psikolojik hem
de maddi sartlar normal giinlerin
disinda seyreder. Tam da bu giin-
lerde dis destege ihtiyac duyulur. Bu
nedenle bu isin alindan kalkarim
diye yola cikan cesitli taahhiitler ve-
ren firmalar ile sigortala /magdurlar
arasmda anlasmazhiklar ¢iknus de-
vaminda hukuki siireclerin yasan-
dig1 duyulmustur. Ilaveten bilincsiz
enkaz kaldirma calismalari ve haksiz
tek yanl taleplerin olustugu anlasil-
mustir. Cok siikiir HGR olarak bizim
iistlendigimiz islerde bu oranmn yok
denecek kadar diisiik kaldigim goniil
rahathigr ile sizlerle paylasabilirim.
Basta sigortahlar, eksperler, acente-
ler, brokerlere ve sigorta sirketlerine
biiyiik destek verdigimizin kendileri
tarafindan da dile getirilmesi bizim
icin paha bicilmez bir 6diil oldu.

4Ayda islerin Biiyiik Kismum
Teslim Ettik

Netice itibari ile ¢ok yorularak ama
alnmmzin akiyla depremin ilk giinii
itibariyle, devam eden ilk aylarmaka-
darkurtarma siireci, sonrasmda ger-
ceklestirilen onarmmlarla 4 ayda isle-
rin biiyiik kismini teslim ettik. Halen
100 doniimliik arazilerde kurulmus 2
firmanim calismalari biiyiik bir hizla
devam etmektedir. Onlar1 da en kisa
zamanda teslim etmis olacagiz. Tiim
bu islerin yapilmasinda, sigorta sir-
ketlerinin konuya hassasiyeti, olusan
hasarlara yaklasimlari, aym sekilde
eksper degerlendirmeleri en 6nemli
faktordii. islerin cok hizh ve ekono-
mik yiiriitiilmesinin asil kahramam
onlardi. Tiim paydaslarin aynm odak-
la calismasmin giinliik hayatta ve
sahadaki faydalar1 cok net goriildii.
Bolgedeki Tiirk sanayisi ve bolge hal-
ki1 adma; sigorta sirketleri, acenteler,
brokerlar ve eksperlere tesekkiir et-
mek gerekir. Bu iilkenin vatandasi ve
bolgede uzun siire hizmet veren biri
olarak sizler aracihgi ile bunu belirt-
mek istedim.

Soylesi icin cok tesekkiir ederiz
OKkan Bey, Sigorta sektoriiniin bir
paydasi olarak, bizim icin de degerli
bir soylesi oldu. Son s6z olarak ne
soylersiniz?

Ulkenin neredeyse tamanu deprem
bolgesi. Olmasim hic istemedigimiz
felaketler icin kendimizi hazirlamis-
tik. Sahada da tatbikatlar1 basar ile
tamamladik. Ancak, bir daha yasan-
mamasm diliyoruz. Sigorta sekto-
riinde katastrofik hasarlar ile ilgili
reorganizasyon calismalari yapihyor.
Biz de sektoriin bir paydasi olarak,
katastrofik hasar ve afet senaryolari-
miz1 giincel tutuyoruz. Planlamalari-
miz, yatirmmlarmiz, egitimlerimiz ve
lojistigimizle sigorta sirketleri, acen-
teler, brokerler ve eksperlerimize
destek olmaya devam edecegiz.

Erken BES ile cocugunuzun gelecegine
simdiden yatirnm yaparken;
birikimlerinizi tamami katilim esasli
emeklilik fonlarimiz olan Altin, Doviz,
Hisse Senedi vb. fonlarimizda
degerlendirebilirsiniz.

Kuveyt Tirk Katilim Bankasi ve Albaraka Tiirk Katilim Bankasi subeleri ile
Katilim Emeklilik acentelerimize bekliyoruz.

Katihm Cep
uygulamasini indirmek
icin QR-Code'u okutun.

0850 226 0 123
www.katilimemeklilik.com.tr

© /Katilimemeklilik € /katilimemek
/katilimemeklilik @)/katilimemeklilik

0 Katilim
& Emeklilik
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q ntalya’da bu yil iiciincii kez diizenlenen Ulus-

'Magdeburger

lararas1 Sigorta Fuar: ve Kongresi'nde Tiirki- Sigorta

yve'nin énde gelen sigorta firmalar1 bir araya
geldi.

Sektoriiniin onemli oyuncularmdan Magdeburger Si-
gorta'nin standi, sirketin Genel Miidiir’ii Ceyhan Han-
cioglumun da katihmuyla is ortaklarr ve sigortahlar:
tarafindan yogun ilgi gordii.

MAGDEBURGER 1 7:
Iyl Hiayesi ‘ = ; ‘ o

Fuar, firmalarin iist diizey yoneticilerinin katildigi,
sektorii ilgilendiren cesitli konularda panellere de ev
sahipligi yapt. Hancioglu, bu cercevede diizenlenen
“Endiistriyel Risklerin Yonetiminde Onleyici Sigorta-
cilik Uygulamalar1” konulu panelde, sigorta sektoriin-
deki egitim eksikliklerine ve risk yonetimi konusundaki
farkindahgm onemine iliskin aciklamalarda bulundu.
Hancioglu panelde, sektordeki profesyonellerin risk
algis1 ve yonetimi konusunda yeterli egitim almadigim
belirterek “Sektordeki standartlar yetersiz bir durum-
da. Her sirketin kendi risk yonetim birimine sahip ol-
masi gerekiyor." seklinde konustu.

Ceyhan Hancioglu, sektordeki standartlarinin gelisti-
rilmesi icin ¢ok yonlii calismalara ihtiyac duyulduguna
dikkati ¢cekerek, sektoriin daha saglam bir yapiya ka-
vusmasi icin sektordeki farkh oyuncular arasinda is
birligi ve iletisimin artirilmasi gerektigini vurguladi. Bu
tiir is birlikleri sayesinde saglam bir sigorta yapisi olus-
turulabilecegini belirten Hancioglu “Iyi uygulanan ve
sigorta sirketleriile is birligi yapan bir anlayis, sektoriin
gelecegi icin 6nemli bir kapr aralayacaktir. Bu gelecek
icin atilmis en rasyonel adimlardan birisi olacaktir.”
ifadelerini kullandi.

“MAGI” ilk defa goriiye cikt

Ceyhan Hancioglu;
“Sigortacilikta Risk Yonetimi Birimi Sart”

Magdeburger Sigortanin yeni maskotu “MAGI” de ilk
defa s6z konusu fuarda sahaya indi. Kisa siirede herke-
sin ilgi odag1 haline gelen ve cok sevilen MAGI, kendi-
siyle aym kareye girmek isteyen katihmecilar: kirmaya-
rak bol bol fotograf cektirdi.

2024 Erkekler AXA Sigorta
Sampiyonlar Kupasi
Sampiyonu Arkas Spor Oldu
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Garanti BBVA Emeklilik Kritik
Kadin Hastaliklar: Sigortasi
Artik Mobil'den Yaptirilabiliyor

aranti BBVA EmeKlilik,

Kritik Kadin Hastaliklar:

Sigortasrm1 Garanti BBVA
Mobil’den satisa sunmaya basladi.
Bu sigorta; jinekolojik kanser tiir-
leri, meme kanseri, tiroit kanseri,
kaza ve hastalik sonucu maluliyet
kaynakl olusacak risklere ve ya-
sam kaybina karsi finansal giiven-
ce saghyor.

Subeye gitmeye gerek kalmadan
Garanti BBVA Mobil'den hizhi ve
kolayca yaptirilan bu sigorta ile
o0denen aylik primler icin ortalama
%27 oraninda vergi avantajindan da
faydalanmlabiliyor. Sigorta yaptiran
herkese yilda 1 kez iicretsiz ma-
mografi ve dis bakim paketi hediye
ediliyor.

Konuileilgilikonusan Garanti BBVA
Emeklilik Genel Miidiirii Burak Ali
Gocer, “ Diinya Saghk Orgiitii iilke-
mizde meme kanseri goriilme sik-

Iiginm 2040 yilinda %40 oraninda
artacagm belirtiyor. Bu tarz pro-
jeksiyonlar erken teshisin onemini
de tekrar tekrar hatirlamamiz, ha-
tirlatmamiz gerektiginin bir isareti.
Farkina varmak, bilincli olmak, dii-
zenli kontroller yaptirmak bu isin
ilk adim1. Onemli olan basimiza bir
sey gelmeden hem saghgimiz hem
de olas1 durumlarda karsilasacagi-
muz ihtiyaclar icin 6nlem almak. Biz
de tam bu yiizden o6zellikle tedavisi
uzun ve masrafli kadin hastahkla-
rma finansal giivence saglayan bu
iiriinlerimizi sektore kiyasla uygun
prim ve cesitli ddeme imkanlariyla
sunmaya gayret ediyoruz. Miis-
terilerimiz dilerlerse 399 TL'den
baslayan pesin 6deme dilerlerse de
kredi karti ile 9 taksite kadar ayda
sadece 44 TL’den baslayan 6deme-
lerle bu sigortayr yaptirabilirler.
Sigorta 1 yillik olarak yapilabiliyor
ve sigortalanan yil icerisinde riskin
gerceklesmesi durumunda miiste-

rilerimiz teminat tutari kadar toplu
O0deme alarak tedavi masraflarini
veya farkll ihtiyaclarmm karsilaya-
biliyor. Sirket olarak daha cok ka-
dinin bu giivenceye sahip olmasini
destekliyoruz. Bu iiriiniimiizii daha
erisilebilir kilmak icin Eyliil ayinda
Garanti BBVA Mobil’e ekledik. Miis-
terilerimiz artik birka¢ dakikada bu
iiriine sahip olabilir; kendilerini ve
sevdiklerini, hayatin getirebilecegi
olumsuzluklara kars1 koruma alti-
na alabilirler. Ustelik Diinya Meme
Kanseri Farkindallk Ayrna ozel
olarak 31 Ekim’e kadar bu sigorta-
y1 yaptiran kadin miisterilerimize
1500 TL degerinde ahsveris ceki
hediye ediyoruz.” dedi.

SAMPiIYONLAR
KUPASI

XA Tiirkiye’nin spor ekosisteminin gelisi-
Aldninc ve biiyiimesine destek olmak amaciyla
egerler ortagi oldugu “AXA Sigorta Sam-
piyonlar Kupast” 1 Ekim’de istanbul TVF Burhan
Felek Vestel Voleybol Salonu’nun ev sahipliginde
oynandi. Arkas Spor ve Halkbak’m karsi karsi-
va geldigi miicadelede kupamin sahibi, rakibini
3-0’lik skorla yenen Arkas Spor oldu.

Tiirkiye’nin 130 yil askin siiredir sigorta sektoriine
onciiliik eden AXA Tiirkiye, “Insanligm gelismesi
adma insanlar icin degerli olani1 korumak” amaciyla
Tiirk sporunuve sporcusunu desteklemeye ilk giin-
kii heyecaniyla devam ediyor.

2018 yilindan bugiine Tiirkiye Voleybol Federasyo-
nu ile “Degerler Ortakligr” bulunan AXA Tiirkiye,
Sampiyonlar Kupasi'nda isim sponsorlugunu bu
yilda siirdiirdii.

1 Ekim 2024 tarihinde Istanbul TVF Burhan Felek
Vestel Voleybol Salonu'nda gerceklestirilen miisa-
bakada, AXA Sigorta Sampiyonlar Kupasimin sa-
hibi, rakibi Halkbank’1 3-o0’lik skorla yenen Arkas
Spor oldu.

AXA Tiirkiye calisanlarmin ve acentelerinin de iz-
leyici olarak katildig1 AXA Sigorta Sampiyonlar Ku-
pasrnda sampiyonluga ulasan Arkas Spor takimina
kupasmi TVF Baskani Mehmet Akif Ustiindag ve
AXA Tiirkiye CEO’su Yavuz Olken takdim etti.

ADAS (Advanced Driver Assistance Systems), otomobillerde
siirlis glivenligini ve konforunu artirmak amaciyla gelistiriimis
ileri suriicli destek sistemleridir. Bu sistemler, siirlist olumsuz
etkileyecek durumlari algilayarak uyarilar verir veya otomatik
miidahalelerde bulunur. Bu teknoloji cesitli sensorler, kameralar,
radarlar ve yazilimlar kullanarak gevresel verileri toplar ve analiz
eder. Yayinlanan yeni yonetmelige gore 2025 yili itibariyla tim

otomobil tretimleri, ADAS uyumlu olmak zorundadir.

Otomobil camlari, ADAS igin kritik bir rol istlenmektedir.

Genellikle aracin 6n camina monte edilen kameralar ve sensorler
kullanir. Bu nedenle, otomobil camlari, bu sistemlerin verimli

calisabilmesi igin yiiksek optik kalite ve belirli tasarim
gereksinimlerini kargilamalidir.

OEM (Orijinal Uriin Ureticisi) iinvaniyla farkli markalara cam
tedariki saglayan galismalarin yani sira Ugurlu Glass, ADAS

uyumlu camlari ile yurt igindeki after market alaninda bir ilke

imza atiyor.
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Unico Sigorta’dan Yilin Ilk

Sekiz Ayinda 8.9 Milyar TL
Prim Uretimi!

nico Sigorta’min, 2024 yili-
l Inm Ocak - Agustos done-
mindeki toplam prim iireti-
mi; 8.9 Milyar TLile bir oncekiyilin

ayn1 donemine gore %104 oraninda
arti.

Yeni is plan1 doneminde “Siirekli
Gelisim” temasina odaklanan Uni-
co Sigorta, 2024 yilinm ilk 8 ayhk
doneminde toplam briit prim tire-
timinde 8.9 Milyar TLye ulasa-
rak bir onceki yilin ilk sekiz ayhk
donemine gore %104 oranmda ar-
tis sagladi. Bu artig oraniyla ikinci
ceyrekte %75,3 bityiiyen sektoriin de
iizerinde bir biiyiime performansi
gosteren Unico Sigorta, 2024 yili
prim iiretimi hedefine dogru emin
adimlarla ilerliyor.

Unico Sigorta, 2024 Agustos do-
nemini, en iddiali oldugu Kasko
brangida bir 6nceki senenin ayni
donemine gore %70 artisile 2 Milyar
TLiiretim ve 324 Milyon TLKkar elde
ederek kapatti. Trafik bransinda ise
2024 Agustos sonunu %108 artisla,
5.3 Milyar TL iiretim gerceklestire-
rek, 575 Milyon TL kar ile tamam-
lad.

Sirketin yangm bransinda 2024
Agustos sonu iiretimi 374 Milyon
TL olup, gecen yilin ayn1 donemine
gore % 197 artis yakalarken, Agustos
2024 sonunu bu bransta 192 Milyon
TL kar ile kapatirken diger brans-
larin toplaminda da 109 Milyon TL
kar elde ettik.

2024’lin ilk 8 aymin sonunda 2.4
Milyar TL mali gelir elde eden sir-
ket, gecen yilin ayn1 donemine gore
%148 artig saglamistir. Unico Sigor-
ta’ya ait Sermaye Yeterlilik Orani %
130,65 olarak gerceklesirken, sirke-
tin 6z kaynak biiyiikliigii de 3.1 Mil-
yar TL'ye yiikselmistir.

Fibasigorta'nin
“1.yil slogan
yarigsmasi”
sonu¢landa.

ibasigortla, kurulusunun
Fhirinci vili vesilesiyle 19

Agustos-19 Eyliil tarihleri
arasmda odiillii bir yarisma dii-
zenledi “Fibasigortamin 1. yilna
ozel yarauci bir slogan yaz, kazan”
konulu yarisma sonunda odiilii

hak eden katllimcilar jiiri deger-
lendirmesi ile belirlendi.

Fibasigortanin kurulusunun birin-
ci ythni kutlamak iizere diizenledigi
biiyiik odiillii slogan yarismasi so-
nuclandi. Instagram platformunda
“Fibasigorta’nin 1. yilina 6zel yara-
tic1 bir slogan yaz, kazan” cagrisiyla
baglatilan yarisma biiyiik ilgi gor-
dii. Binlerce katilimci arasindan,
jiiri degerlendirmesi sonucu de-
rece alanlar iPhone, iPad, Airpods
ve Instax Mini’den olusan odiillere
hak kazandilar.

“Yenilikci yaklasimlarimiz
sayesinde giiclii bir performans
sergiliyoruz.”

36 yillik tecriibe, donamimli insan
kaynagy, giiclii is ortaklari ile sek-
tore deger katmak icin her gecen
giin daha cok calistiklarini belirten
Unico Sigorta Genel Miidiirii Ender
Giizeler, konuyla ilgili su aciklama-
larda bulundu: “2024 yihmin ilk 8
aymda gosterdigimiz giiclii perfor-
mans, sirketimizin yenilikci yakla-
simlarim ve biiyiime kararlihgini
bir kez daha ortaya koyuyor. Diji-
tallesme, veri analitigi ve yapay zeka
gibi stratejik 6neme sahip alanlarda
yaptigimiz yatirnmlar hem operas-
yonel verimliligimizi artirtyor hem
de miisteri memnuniyetimizi en
iist seviyeye tasimakta onemli bir
rol oynuyor. Ayni zamanda miisteri
deneyimini iyilestirmek, her zaman
onceligimiz olmaya devam ediyor.
Bu dogrultuda, miisterilerimize
daha Kisisellestirilmis ve kesinlisiz
hizmet sunma yolunda atugimiz
adimlarla gelecege giivenle baki-
yoruz”.

“Basar1 hikayemiz, her gecen
giin daha da giiclenerek devam
ediyor.”

Sigorta sirketlerinin siirdiiriilebi-
lirligi icin en Onemli faktorlerden
birinin dogru risklerin dogru fi-
yatlamasi oldugunun altim1 cizen
Unico Sigorta Genel Miidiirii Ender
Giizeler sozlerini soyle siirdiirdii:
“Sektor ortalamast %132,14 olan
trafik hasar/prim oranimiz ikinci
ceyrekte %107,25 olarak gerceklesti
ve boylece 26 sirket icerisinde en
diisiik hasar prim oram sahip 4.
Sirket olduk. Yapay zeka destekli ta-
rife modellerimiz ile riskleri dogru
fiyatlamaya, giivenilir {iriin ve hiz-
metler sunarak miisterilerimizin
memnuniyetini artirmaya devam
edecegiz.”

3 yildur istikrarh olarak karli biiyii-
mesini siirdiiren Unico Sigorta’nim
2023 yii sonunda 4,9 milyar TL
olan yatirmm portfoyiiniin, 2024 ilk
8 ay itibariyla 4,2 Milyar TL artisla
9,1 Milyar TL'ye ulasugim belirten
Giizeler: “Yatirim portfoyiimiiz ilk
variyllda %72 oraninda biiyiime
gosterdi. Unico Sigorta olarak ilk
yariyilda 1,8 Milyar TL yatirim geliri
ile sektoriin en iyiyatirum geliri ora-
nima ulasarak yillik getiri listesinin
zirvesinde yer aldik. ilk 6 ayhk getiri
oranimiz, %34,50 olarak gercekle-
sirken, sektoriin ortalama yillik ge-
tirisinin %13,5 puan iizerinde getiri
sagladik.

2024’1in ilk 8 aymda gecen yilin ayni
donemine kiyasla net karmmizi da
%85 oraninda artirarak, 1.2 Milyar
TLlik net kara ulastik.

Oz sermayemiz 2023 yil sonuna
kiyasla 2024’iin ilk 8 ayinda %61,32
artis gostererek 3.1 Milyar TLye
ulasti. Boylece Unico Sigorta olarak
ilk 8 ayda %61,32 6z sermaye karlihgi
ile %29,27 olan sektor ortalamasinin
bir hayli iizerine cikmayi1 basardik.”
dedi.

Yilin son ceyregiyle ilgili 6n gorii-
lerini de paylasan Giizeler, “Her
alanda istikrar1  Onemsiyoruz.
Rasyolarmmiz istikrarli bir sekil-
de iyilestirmek icin azami cabay1
gosterirken rekabetten de uzak kal-
madigimizi iiretim artislarimiz teyit
etmekte. Ancak, Kasko fiyatlarmin
diisiikliigii ve trafik sonuclarmm
sektorii mali gelirlerle karsilana-
mayacak bir zarar siirecine sokaca-
g1 ongoriiyoruz. Yakin gelecekte
bizi bekleyen siirece teknik karhilik
olmadan girmemeye calisiyoruz.
Aymi zamanda miisterilerimizde
giivensizlik, satis kanallarimizin da
miisteriler karsisinda zor durumda
birakmamak icin fiyat istikrari ile
ani fiyat artislarina basvurmuyoruz
ve basvurmayacagiz.” diyerek soz-
lerini noktaladi.

€ Fibasigorta

Tam bir y1l 6nce, dijital sigortacilik
alanma “Fibasigorta Bi’ kolay1 bu-
rada” mottosuyla adim atan Fibasi-
gorta, bu kisa siire icinde kazandigt
ivmenin miisteri ve takipcilerinin
goziinde nasil degerlendirildigini
gosterecek bir etkinlik planladi.
Cogunlugu Fibasigorta hizmetle-
rindeki yenilikciligi, hiz1 ve kolay-
Iig1 vurgulayan sloganlar arasidan
markay1 en iyi anlatanlar jiiri ta-
rafindan belirlendi.

Milli Piyango idaresi Genel Mii-
diirliigii'niin onayiyla diizenlenen
yarismanin sonuclari, Fibasigor-
ta'nin Instagram hesabindan www.
instagram.com/fibasigorta/) duyu-
ruldu.

Ceyhan Hancioglu;
"Kadinlar, Sigortacilik
Sektoriinde Donu§umun
Onciisii Oldu”

[VRVRE]

SIGORTA SEKTORUNDE

KADIN ZIRVESI

30 Eyliil / September 2024, Istanbul
Boaazici Universitesi, Albert Long Hall

agdeburger Sigorta Genel
Miidiirii Ceyhan Han-
cioglu, Kadin Sigortaci-

lar Dernegi (KASIDER) larafindan
Bogazici Universitesi'nde diizen-
lenen “Sigorta Sektoriinde Kadin
Zirvesi'nde yapugi konusmada
siirdiiriilebilir gelecegin insasinda
kadinlarin is giiciine etkin kauli-
munin vazgecilemez olduguna dik-
kal ¢ekti. Kadinlarin giiniimiizde
sektor farki gozetmeksizin her
alanda basariyla yer aldigim belir-
ten Hancioglu, ayrica kiz cocukla-
rimmn egitim hakkindan mahrum
birakilmamasi konusunda ailelere
de biiyiik sorumluluklar diistiigii-
nii belirtt.

Sigorta sektoriinde kadm calisan
sayisinin diger sektorler goz oniine
alindiginda ortalamanin iizerin-
de oldugunu kaydeden Hancioglu,
sirket biinyelerindeki toplam kadin
calisan oraninm %351 seviyesinde
bulundugunu, daha da oOnemlisi
icra kurulundaki 10 yoneticiden

O TUR | ASSIST

5inin kadin yoneticilerden olus-
tugunu vurgulayarak bu alandaki
esitlige ne kadar onem verdiklerini
acikladi. Hancioglu, sigorta sek-
toriiniin gelisimine paralel olarak
kadinlarin sektore olan ilgisinde
artislar goriildiigiinii ve bu cerceve-
de itici giic konumunda bulunduk-
larmi kaydederek kadinlarm bu yii-
rityiisiiniin cok kiymetli oldugunu
belirtti. Hancioglu, kiz cocuklarmin
egitim hakkma erismesi konusun-
da ise; “Ulkemizde kiz ¢cocuklarmim
ne zorluklarla biiyiidiigiine, egitim
haklarini tam anlamiyla kullanama-
diklarma iiziilerek tanmik oluyoruz.
Giiclii bir gelecek icin kiz ¢cocukla-
rimizin egitim hakkim kullanabil-
mesi hayati 6nem tasimaktadir. Bu
otelenemeyecek vazgecilemeyecek
bir konudur. Bu yiizden hepimize,
ailelere biiyiik gorev diismektedir.
Mustafa Kemal Atatiirk'iin de dedigi
gibi toplumun gercek analari, giiclii
kadinlardir. Tabii ki cok daha aydin
ve faziletli olabilmeleri icin egitim
haklarmi sonuna kadar kullaniyor

TkeER
M

ATA SETORUNDE /4
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er 2024, istanbul

olmalar1 gerekir. Giiclii bir Tiirki-
ye icin kiz cocuklarmmizin egitimle
donatilmasi zorunludur" seklinde
konustu.

Magdeburger Sigortanin 2018 yi-
Iindan bu yana %100 Tiirk serma-
yeli Bor Holding ¢atist altinda yeni-
lik¢i ve vizyoner bir kimlikle faaliyet
gosterdigini de ekleyen Hancioglu,
“Hep birlikte, daha esit, daha adil ve
daha giiclii bir gelecek icin cahisa-
cagiz. Magdeburger Sigorta olarak
kadmlarin seslerini duyurabilecegi,
hak ettikleri yerlere gelecekleri bir
diinya icin birlikte calismaya devam
edecegiz. Sektor kurulusumuz KA-
SIDER nezdinde sektoriimiizdeki
tiim kadinlarimizin giiciinii, basari-
sini ve cesaretini kutluyorum” dedi.

> 7/24 Arag¢ Kabulii
> Vale & Gekici Hizmeti

» Aninda ikame Arag
> Servis Yonlendirme

» Onarim Siireci Takibi

Hasar Destek Merkezi iie
Ankara’'da hizmetinizdeyiz!

Tur Assist Hasar Destek Merkezi:
Bahgekapi Mah. Sanayi Bulvari Cad. No:24/1
$asmaz / Etimesgut ANKARA
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Maher I-Ioldmg Slgorta Grubu,
13'tinci Sigorta Haftas1'nda
Sektore Deger Katta

Holding Sigorta Grubu'nun

aktif katllimi ve dopdolu et-
kinliklerle geride kaldi. ME-NOVA
ve Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB)
is birligiyle 30 Eyliil'de baslayan
hafta, istanbul'daki 3'iincii Sigorta
Zirvesi ve Antalya'da diizenlenen
3'iincii Uluslararasi Sigorta Fuari
ve Kongresi ile sektoriin nabzim
tuttu.

13'iincii Sigorta Haftasi, Maher

Sigorta Haftasi, 30 Eyliil'de Tiirkiye
Sigorta Birligi tarafindan ME-NO-
VA’ya hazirlatilan "Gelecegin Si-
gortasi Cocuklar" etkinligiyle start
ald1. inal Aydioglu Kiiltiir Merkezi

ve Nazmi Arikan Fen Bilimleri Egi-
tim Kurumlarrnda ayri1 ayr1 ger-
ceklesen etkinliklerde, cocuklara
sigorta bilincini asilamak amaciyla
seminerler ve egitici atélye cals-
malar1 gerceklestirilirken TSB’nin
hazirlatugr “Sigorta ve Giivence”
temal cocuk kitaplar1 dagitilda.

TSEV Birincisi Quick Sigorta’dan

30 Eyliil'de Is Sanat Oditoryumu'n-
daTSEV tarafindan diizenlenen “41.
Donem Temel Sigortacilik Egitim
Programi” mezuniyet toreninde
dereceye girenler plaketlerini tes-
lim aldi. Maher Holding Sigorta

Grubu’ ndan 6 Kisinin mezun oldu-
gu programda donem birincisi Qu-
ick Sigorta calisanlarindan Cansu
irem Kisla, Yangin ve Miihendislik
bransi ikincisi ise Edanur Yesil-
dag oldu. Grup yeni donem egitim
programinda TSEV’e en ¢ok 6gren-
ci gonderen kurum oldu.

3’iincii Sigorta Zirvesi'nde 6nemli
paylasumlar

1-2 Ekim tarihlerinde Istanbul'da-
ki Sheraton Grand Atasehir’de
diizenlenen 3'iincii Sigorta Zirve-
si "Koruma Acigmin Azaltilmasi:
Tiirkiye’nin Dayamkhlhk ve Siirdii-
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Katilim Emeklilik, 30 milyar
TL Fon Biiyiiklugiine Ulasti

ES fonlarmin getirisi ve yiiz-
Bde 30 devlet katkisinin aile-

lerin BES ¢ ilgisini artirdigi-
mi belirten Katllim Emeklilik Genel
Miidiirii Ayhan Sincek, “Katilim
Emeklilik olarak Ekim ay1 basinda
Bireysel Emeklilik Sistemi'nde 30
milyar TL fon biiyiikliigiine ulas-
uk. BES’in biiyiimesinde onemli
bir paya sahip olan 18 yas alu ka-
ulmeilar sektoriin dinamik giicii
olmaya devam ediyor. Erken BES
planimiz ile 18 yas alt sozlesmele-
rimiz 143 bine ulasti. Cocuklarmin
gelecegini erken yasta teminat al-
na almak isteyen ailelerin giiveniy-
le biiyiiyoruz” dedi.

BES fonlarinim getirisi ve yiizde 30
devlet katkisinin ailelerin BES’e il-
gisini artirdigini belirten Katilim
Emeklilik Genel Miidiirii Ayhan
Sincek, “Katihm Emeklilik olarak
Ekim ay1 baginda Bireysel Emek-
lilik Sistemi’'nde 30 milyar TL fon
biiyiikliigiine ulastik. BES’in biiyii-
mesinde onemli bir paya sahip olan
18 yag alt katlhmecilar sektoriin
dinamik giicii olmaya devam edi-
yor. Erken BES planimuz ile 18 yas
alti sozlesmelerimiz 143 bine ulasti.
Cocuklarmin gelecegini erken yasta
teminat altina almak isteyen ailele-
rin giiveniyle biiyiiyoruz” dedi.

“Erken BES” ailelerin ilgi ve
giiveniyle biiyiimeye devam ediyor

Erken BES planinin ¢ocuklarin ta-
sarruf etme bilinci kazanmasinda-
ki onemine deginen Ayhan Sincek,
“Erken baslanan tasarruf sayesinde
cocuklarmmiza ilerleyen yaslarinda
egilim, evlilik, is kurma, ev alma
gibi konularda ciddi bir birikimle
hayata atilma imkam saghyoruz.
Aynmi zamanda birikimlerini faiz-
siz. fonlarimizda degerlendirirken
fon dagilimini ebeveynler kendileri
belirleyebildikleri gibi fon uzman-
larimizdan destek de alabiliyorlar.
Erken BES’li gencler yonetim gider
kesintisi ve giris aidati gibi ek mas-
raflar 6demiyor. Bununa birlikte,
hicbir yatirnm aracinda olmayan
yiizde 30 devlet katkisindan yarar-
laniyorlar. Ayrica katihmcilarimiz
18 yasina geldiklerinde sozlesme
haklarini katki pay1 6deyen kisiden
devir alabiliyorlar.

Sincek, “Erken Besli ailelerimiz ve
cocuklarmin ihtiya¢c ve beklenti-
lerine yonelik her biitgeye uygun
planlarla genis bir iiriin portfoyii
sunuyoruz. Katllmeilarimiz yiiksek
getirili fonlarmmizla birikimlerini
biiyiiterek tasarruf etme imkanina
sahip oluyorlar. Egitimden saghga

bir¢ok alanda sundugumuz ek asis-
tans hizmetlerimizden iicretsiz ya
da avantajli fiyatlarla yararlanabi-
liyorlar. Erken BES’li cocuklarmmiza
saglik, spor, bakim, okul ihtiyaci
gibi alanlarda indirimler saghyoruz.
Cocuklar ve gencler icin tasarruf ve
yatirim firsati sunarken gelecekle-
rinive egitim hayatlarini da giivence
altina aliyoruz” seklinde konustu.

Faizsiz fon secencekleri BES'i
sevdirdi

Kaulim Emeklilik, farkli risk pro-
fillerine sahip katihmcilara uygun
fon secenekleriyle her birinin yati-
rim hedeflerinde en dogru coziimii
bulmalarim saghyor. Bu sayede,
Erken BES katilimcilarma enflasyo-
nun iizerinde getiri elde etme im-
kan1 sunuyor. Ayrica yiiksek getiri
performansina sahip 17 faizsiz fon
secenegi ailelerin Erken BES uygu-
lamasina ilgisini artirtyor. Aileler
Erken BES ile cocuklarini gelece-
gine yatirim yaparken birikimlerini
altin, doviz, hisse senedi gibi katilim
esash emeklilik fonlarmda deger-
lendirebiliyor.

riilebilirlik Yolculugu" temasiyla
vapildi. Zirvede Tiirkiye Sigorta
Birligi Baskan Yardimcisi ve Ma-
her Holding Sigorta Grubu Bagka-
n1 Ahmet Yasar, "Tiirkiye Sigorta
Piyasasindaki Gelismeler” e ilis-
kin sunumunda iilkemizin diinya
ekonomisindeki ve sigorta sekto-
riindeki konumuna iligkin veriler
paylasarak en azindan sektorii-
miizii, iilkemizin bulundugu yere
getirmek iizere penetrasyonunun
artirilmasi icin stratejik oneriler-
de bulundu. Acentelerin brans ve
is modeline gore lisanslanmasi
gerektigine dikkat ceken Yasar,
biitiinlesik bir sigorta sektoriiniin
onemini vurguladi.

Quick Sigorta'ya altin 6diil

Zirvenin ikinci giiniinde acilisini
Ahmet Yasar'm yaptigi Smart-i
Awards 0Odiil toreninde, Quick
Sigorta "Dijital Doniisiim" kate-
gorisinde "Quick Finansall Dijital
Ekosistemi" projesiyle altin 6dii-
liin sahibi oldu.

Antalya'da 3'iincii Uluslararasi
Sigorta Fuari ve Kongresi

SEDDK Bagkam1 Davut Mentes,
TOBB SAIK Baskam Levent Kor-
kut ve TSB Baskan Yardimcisi
& Maher Holding Sigorta Gru-
bu Baskani Ahmet Yasar, Noyan
Dogan'in sundugu "Bakis" prog-
ramma konuk olarak sektoriin
giincel konularim ele aldi. Ahmet
Yasar'm moderatorliigiinii yaptig
"Sigortacilik Sektoriinde Dagitim
Kanallar1 Sorunlar1 ve Acentele-
rin Finansal Markete Doniisiimii"
panelinde, SEDDK Grup Baskani

Melih Ozbulut, Allianz Sigorta
Genel Miidiirii Arif Aytekin, HDI
Sigorta Genel Miidiirii Firuzan
Iscan, TOBB SAIK Baskan Yar-
dimcist Ozgiir Yilmaz ve Broker-
ler Dernegi Baskan1 Cenk Ecevit
sektoriin dagitim kanallarindaki
sorunlart ve coziim Onerilerini
tartisti.

Dijitallesme ve yenilikci
vaklasimlar iizerine...

Quick Sigorta Finansal Sigortalar
Direktorii Serkan Dedik fuarm ilk
giinii diizenlenen “Ticari Alacak
Sigortast” temal sunumda pane-
list olarak yer aldi.

Fuarm ilk giiniiniin son panelin-
de, Maher Holding sirketlerinden
Valde'nin Bilisim Teknolojileri
Genel Miidiirii Azak Yasarkurt,
"Dijitallesmenin Sigortaya Etki-
leri: Yakin Gelecekte Firsatlar &
Tehditler, Sigorta Sektoriinde Ya-
pay Zeka ve Makine Ogrenmesi"
bashikli sunumuyla dijital donii-
siimiin sektore etkilerini deger-
lendirdi.

Fuarm ikinci giiniinde Quick Si-
gorta Genel Miidiirii Eyiip Oz-
soyun Kkatildigi "Asistans Hiz-
metlerinin Sigorta Sektoriindeki
Yeri ve Paydaslar Tarafindan De-
gerlendirilmesi" paneli biiyiik ilgi
gordii.

Eglenceli aktivitelerle QTruck
ve QKaravan ilgi odag oldu

Sigorta Haftas1 kapsaminda fuar-
da yapilan eglenceli etkinliklerde,
QTruck ve QKaravan katilm-

cillarm odak noktasi oldu. Sanal
gerceklik gozliikleriyle "Ben Ar-
kandayim Merak Etme" oyununu
oynayan ziyaretciler, keyifli anlar
yvasadi. Maher Holding Sigorta
Grubu standi, acente ve is ortak-
larmin yam sira sigortaciik 6g-
rencileri ve sektore merak duyan
katihmecilardan yogun ilgi gordii.

Maher Holding Sigorta Gru-
bu'ndan gelecege yatirom Maher
Holding Sigorta Grubu Baskani
Ahmet Yasar, Sigorta Haftas et-
kinliklerinin sektore katkisindan
duydugu memnuniyeti dile geti-
rerek, "Tiim teknik ve organizas-
yonel aksakliklara ragmen cok
degerli icerikler iirettik ve bunlar
YouTube gibi mecralarda siirek-
li ulasilabilir durumda olacak.
Bence bu her seyden daha 6nem-
li. Sonucta is yapmak isteyenler
oturup Kkonusuyor, standartlar
tiklim tiklim dolduruyorlar. El ele
vererek bundan ¢ok daha iyisi-
ni yapabiliriz. Ciinkii ihtiyac var.
Tiim sektoriin bir arada oldugu
Istanbul disinda cok az etkinlik
yvapihiyor, bunlar artmasi lazim.
Belki Antalya disinda illere tasi-
mak gerekir. Ancak ne olursa ol-
sun bu yilki calismay1 da basarih
buluyorum. Sonucta yapilmais, ya-
pilmamistan iyidir. Sigorta bilin-
cinin yaygmlastirilmasi ve sekto-
riin siirdiiriilebilir biiyiimesi icin
calismaya devam edecegiz" dedi.

SAGLIK TURIZMi AMACIYLA

ULKEMIZE GELEN YABANCILAR
ICIN MEDIKAL KOMPLIKASYON
SIGORTASI AVEON’DA!

aveonglobalsigorta.com



