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Ozgur Yilmaz:
"Gelecegi giivenceye
almak, teknolojiyi
etkin kullanan
giiclii acentelerle
miimkiindiir."

A @ Tiirkiye
&/ Sigorta Bir

Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirke

Tuarkiye Sigorta Birligi
Baskani Ahmet Yagar:

Asil Risk Sigorta Fiyatlar:
Degil, Sigortasizlik

Sigorta
sektoriinde hasar
siirecleri yeniden
sekilleniyor

BIS Konferansi kapsaminda diizenlenen panelde sigorta eksperlerinin
Ialanmasma iliskin yeni diizenlemeler ve bu diizenlemelerin hasar

yonetim siireclerine etkileri ele alindi. Panelde konusan RS Holding
Yonetim Kurulu Baskami Unal Unald, sektoriin siirdiiriilebilir gelisimi
icin seffaflik, uzmanlik ve siire¢ yonetiminin 6nemine dikkat cekti.

Otomotiv satis sonrasi hizmetleri ve sigorta ekosisteminin 6nemli paydas-

larmdan RS Holding, Automechanika istanbul kapsaminda diizenlenen IBIS
Konferansr’nda sektoriin gelecegine yon veren basliklara katkida bulundu.
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iirkiye’de trafige kayit-
Tll arac sayisi 34 milyonu

asarken yaklasik 25 milyon
arac kasko giivencesinden yok-
sun bulunuyor. Tiirkiye Sigorta
Birligi (TSB) Baskam1 Ahmet Ya-
sar, sigorta sektoriiniin amaci-
nin prim artirmak degil, koruma
acigim azaltmak oldugunu belir-
terek, trafik ve kasko sigortala-
rma iliskin degerlendirmelerin
odenen tazminatlar ve saglanan
giivence dikkate alinarak yapil-
masi gerekligini soyledi.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) Bas-
kam1 Ahmet Yasar, Tiirkiye Esnaf
ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
(TESK) Genel Baskani Bende-
vi Palandoken'in trafik ve kasko
sigortalarma iligkin kamuoyuna
yansiyan degerlendirmelerive bu
konuyu giindeme tasimaya cali-
san cesitli cevrelerin aciklama-
lar1 iizerine degerlendirmelerde
bulundu.
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SIGORTACILIGIN YENII

iirkiye’nin en biiyiik 6zel
Tbankalarmdan biri olan

ONB Tiirkiye’ninyiizde 100
istiraki olarak faaliyet gosteren
ONB Sigorta, 2026 yili ilk ceyrek
finansal sonuclarim ve sektore
dair degerlendirmelerini paylasti.

“Bugiin, Bugiinii Yasa” yaklasi-
miyla Saghk, Hayat ve Ferdi Kaza
sigortalar1 ile Bireysel Emeklilik
branslarmda hizmet sunan QNB
Sigorta, 2026 yilmin ilk ceyrek
performansimi aciklarken sek-
toriin genel goriiniimiine iliskin
degerlendirmelerde de bulundu.
QNB Sigorta; Saglik, Hayatve Fer-
di Kaza branslarinda toplam prim
iiretiminde 5,2 milyar TL'ye ulasa-
rak gectigimiz yilin aym dénemine
gore yiizde 54 biiylime kaydetti.

Quick Finansall'a
Qorus Reinvent Forum

HALI
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Aylik Sigorta ve Finans Gazetesi
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QNB Sigorta
Genel Muduru

QNB Sigorta ilk ceyrek

sonu¢lariyla dikkat ¢ekti

DASK'1n diizenledigi 9.

Depreme Dayanikli Bina
Tasarimi Yarigmasi

tamamlanda

ogal Afet Sigortalar1 Ku-
D rumu’nun diizenledigi o.

Depreme Dayanikhi Bina
Tasarmmi Yarismasi, ii¢ giinliik fi-
nal programiyla tamamlandi. Bu
sene “Giiveni miihendislikte, giicii
dayamismada buluyoruz” temasty-
la diizenlenen yarismanin finaline
katilmaya hak kazanan Tiirkiye’den
21ve yurt disindan 4 iiniversite ta-
kimi projelerini jiiriye sundu; ma-
ketler sarsma masasinda test edil-
di. ilk kez onur konusmasi ve panel
etkinligini de iceren programda,

pirincilik odiiliinii istanbul Teknik
Universitesi takimi kazandi.

Dogal Afet Sigortalar1 Kurumu'nun
(DASK) dokuz yildir iiniversite 6g-
rencileri arasmda deprem giivenli-
&i bilincini giiclendirmek amaciyla
diizenledigi Depreme Dayanikh Bina
Tasarimi Yarismasi'nin ii¢ giin siiren
final programi tamamlandi.

SEKTOR oY

2026'da giimiisg 6diil & =2
a Qumu§ o u @, Bepreme MLIP?E-&%::{«
i BINA TASARIMI YARISMASI BUILDING DESIGN COMPETITION
= Clous Ret iirkiye’de sigorta liderliginde gelistirilen ilk entegre finansal ekosis- 0wl o it
Awards - Eurg tem modellerinden biri olan Quick Finansall, diinyanm énde gelen ® GL',",";{‘;:\?,'?.':‘;‘.}T;,-# == ; ~ 1._,-.;55?;»'4'}";-3‘"5‘.
finans profesyonelleri, bankacilik, sigorta ve fintech kuruluslarm T LSSV, g O &9

. b o
bir araya getiren uluslararasi inovasyon platformu Qorus tarafindan i ? " i . Yy’
diizenlenen Reinvent Forum 2026°da giimiis odiile layik goriildii. o 10 L Gl g ;
Finans sektoriiniin kiiresel 6l¢cekte doniisiimiine yon veren en onemli orga-
nizasyonlardan biri kabul edilen Qorus Reinvent Forum’da Quick Finansall,
gelistirdigi biitiinlesik dijital ekosistem modeliyle uluslararasi rakiplerini
geride birakarak onemli bir basartya imza atti. Paris’te gerceklestirilen orga-
nizasyonda 0diil alan Quick Finansall; sigorta, finansman, 6deme sistemleri
ve mobilite ¢oziimlerini tek platform altinda bulusturan yapisiyla, finansal
hizmetlerde giderek biiyiiyen parcaliyapiya karsi gelistirdigi entegre model
sayesinde dikkat cekti. Odiilii Quick Sigorta adina Dijital Kanallar Miidiirii
Kaan Tiilii teslim aldi.
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TARSIM ve Neova Anadolu Sigorta'nin

Sigorta Izmir'de bélge ikinci yiizy:
acente bulugsmasinda vizyonu KKTC'de
bir araya geldi masaya yatirilda
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QCAR Mobilite’den gocuklar ve genglere
Anadolu agilima: llianz Tiirkiye‘'den
Osmaniye’de yeni Tamamlayici Saglik

Sigortasi destegi
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SiGORTA POSTASI FiYATI: 150 TL

www.sigortapostasi.net

email: iletisim@sigortapostasi.net
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ITO Sigortacilik Meslek
Komitesi Bagskani Ozgiir
Yilmaz'dan 2026 vizyonu

mada, 2026°da sigorta sektoriinde ekonomik dalgalanmalar, artan riskler ve dijital doniisiimle

ITO Sigortacilik Meslek Komitesi Baskam Ozgiir Yilmaz Sigorta Postasi'na 6zel yapug acikla-

birlikte 6nemli bir degisim siirecinin yasanacagini belirterek, acentelerin roliiniin giiclenece-
gini ve giiven odakl danismanhgin 6ne cikacagim soyledi. Yilmaz, komite olarak regiilasyon, BES,
mesleki disiplin ve dijitallesme basta olmak iizere bircok alanda sektére katki sunmaya devam

edeceklerini ifade etti.

2026 yilna iliskin genel beklentilerinizi
nasil ozetlersiniz? Sigorta acenteleri
acisindan nasil bir yil ongoriiyorsunuz?

2026 yilin1 sigorta sektorii acisindan hem 6nemli fir-
satlarm hem de ciddi doniisiim siireclerinin yasanacagi
bir donem olarak goriiyorum. Ekonomik dalgalanmalar,
artan afet riskleri, iklim degisikligi ve degisen miisteri
beklentileri; sigortacihik sektoriiniin calisma bicimini
yeniden sekillendiriyor. Ancak tiim bu zorluklar ayni
zamanda sigortaya olan ihtiyacm ve sigorta bilincinin
arthigini da gosteriyor.

Ozellikle hayat sigortalari ve Bireysel Emeklilik Sistemi
gibi uzun vadeli giivence saglayan alanlarda biiyiime
potansiyelininyiiksek oldugunu diistiniiyorum. Insan-
lar artik yalmzca bugiinii degil, gelecegini de giivence
altma almak istiyor. Bu durum sektoriimiiz icin onemli
bir firsat olusturuyor.

Ancak oniimiizdeki donemde yalmzca fiyat odakh reka-
betle ayakta kalmak miimkiin olmayacak. Sigortacilik;
police diizenlemenin 6tesinde giiven, danismanhk ve
risk yonetimi meslegidir. Miisteriler artik sadece hizli
teklif almak istemiyor; ihtiyac duydugu anda ulasabi-
lecegi, yaninda duracak ve dogru yonlendirme yapacak
bir damsman ariyor.

Bunedenle 2026°da sigorta acentelerinin roliiniin daha
dagiiclenecegine inantyorum. Ozellikle istanbul gibi re-
kabetinyogun oldugu pazarlarda fark yaratacak unsur;
teknolojiyi etkin kullanan ancak miisteriyle kurdugu
giiven iliskisini koruyabilen acenteler olacaktir.

Biz her zaman sunu ifade ediyoruz: Giiclii acente yapisi,
giiclii sirketleri; giiclii sirketler ise giiclii bir sigorta sek-
toriinii beraberinde getirir. Hedefimiz; acentelerimizin
degisen risklere, yeni nesil miisteri beklentilerine ve
dijital doniisiime daha giiclii hazirlanmasim saglamak
olacakur.

Komite olarak oniimiizdeki donemde acenteleri
desteklemeye yonelik oncelikli calisma alanlarimz
neler olacak?

ITO Sigortacilik Meslek Komitesi olarak temel 6nceli-
gimiz; sigorta acentelerinin sahada yasadigi sorunlara
¢Oziim iiretmek ve sektoriin siirdiiriilebilir gelisimine
katki sunmaktir. Yaklasimimiz yalmzca sorunlari tes-
pit etmek degil; ¢oziim siireclerinde aktif rol almak ve
sektoriin ortak aklini ortaya koymaktir.

Oniimiizdeki donemde calismalarimuz 6zellikle dort
ana baslik altinda yogunlastiracagiz:

Birincisi; mevzuat ve regiilasyon siirecleri. Trafik si-
gortalari, afet sigortalari, saghk sigortalari, brokerlik
diizenlemeleri, MASAK yiikiimliiliikleri ve acentelik

mevzuatindaki degisiklikleri yakindan takip ederek
sektor goriislerini ilgili kurumlara aktarmaya devam
edecegiz.

ikincisi; Hayat ve BES alamindaki gelisim. istanbul'da
baslattigimiz Hayat ve BES cahismalarini TOBB SAIK
catis1 altinda iilke geneline tasidik. Portfoy haklari,
tesvik sistemleri, BEFAS, lisanslama ve insan kayna-
&1 gibi konularda somut ¢oziim onerileri gelistirmeyi
siirdiirecegiz.

Uciinciisii; mesleki disiplin ve yetkisiz faaliyetlerle mii-
cadele. Yetkisiz sigortacilik faaliyetleri ve kontrolsiiz
dijital yapilarm sektoriimiize zarar vermemesi icin ge-
rekli diizenlemelerin hayata gecirilmesini 6nemsiyoruz.
Dordiinciisii ise egitim ve insan kaynagidir. Genclerin
sektore kazandirilmasi, kadin istihdaminim desteklen-
mesi ve brans bazli uzmanlasmanin artirilmasi 6nce-
liklerimiz arasinda yer almaktadir.

Bizim anlayisimizda teknoloji; acentenin yerine gecen
degil, hizmetkalitesini artiran 6nemli bir aractir. Hede-
fimiz; giiclii, donanmimli ve degisime uyum saglayabilen
acente yapisim desteklemektir.

Deprem basta olmak iizere afet risklerinin yiiksek
oldugu bir sehirde, acentelerin krizlere karsi
daha hazirhikl ve etkin rol iistlenmesi icin hangi
adimlarm atilmasi gerektigini diisiiniiyorsunuz?

Istanbul gibi afet risklerinin yiiksek oldugu bir sehirde
sigorta acentelerinin rolii yalmzca police diizenlemekle
sinirh degildir. Sigorta acenteleri ayn1 zamanda risk
danismanidir ve kriz donemlerinde vatandasm ilk bas-
vurdugu giiven noktalarindan biridir.

Bu nedenle 6ncelikle acentelerimizin afet yonetimi, kriz
iletisimi ve acil durum siirecleri konusunda diizenli
egitimlerle desteklenmesi gerektigini diisiiniiyoruz.

ikinci 6nemli konu ise is siirekliligi planlamasidir. Acen-
telerin veri giivenligi, yedekleme sistemleri, uzaktan
calisma altyapilar1 ve alternatif iletisim kanallarini
olusturmasi biiyiik dnem tastyor. Ciinkii afet anlarinda
hizmetin kesintisiz devam etmesi kritik bir ihtiyactir.
Ayrica toplumsal sigorta bilincinin artirllmasi gereki-
yor. Sadece zorunlu police yaklasimiyla degil; gercek
risk yonetimi Kiiltiiriiniin toplumun her kesimine ya-
yilmasi gerekiyor.

Biz gecmis siireclerde gerceklestirdigimiz deprem ve
Zorunlu Afet Sigortasi toplantilarinda; eksik sigorta
sorunu, teminat yetersizlikleri ve afetlere hazirlik ko-
nularm sektor paydaslariyla kapsamh sekilde deger-
lendirdik.

Ciinkii afet yonetimi yalmizca kriz sonrasmi degil; kriz
olusmadan 6nce hazirhkl olmay1 gerektirir. Sigortacilik
da tam olarak burada devreye girer.

istanbul Ticaret Odasi Sigortacilik Meslek Komitesi
olarak son donemde 6ne cikan calismalarimiz ve
sektore sagladigimz katkilar nelerdir?

ITO Sigortacilik Meslek Komitesi olarak son donemde
sektoriin farkh alanlarmda cok sayida somut calismayi
hayata gecirdik. Temel yaklasimimiz; yalnizca sorun-
lar1 dile getirmek degil, ¢oziim siireclerine aktif katki
sunmak oldu.

One cikan calismalarimiz arasimda;

« Depremve Zorunlu Afet Sigortasi siirecleri kapsaminda
gerceklestirilen toplantilar, sektor taleplerinin kamu
otoritelerine aktarilmasi ve yeni sistem hazirliklari,

o Trafik sigortalar1 alaninda teklif alma sorunlari, kisa
siireli policelerve noter satis siireclerine iliskin yiiriitiilen
calismalar,

« Hayatve BES bransinda portfoy haklar, tesvik mekaniz-
malar1ve insan kaynagi konularmda yapilan calistaylar,

o Saghk sigortalar1 alaninda sektor temsilcileriyle ger-
ceklestirilen istisareler ve mevzuat degerlendirmeleri,

* MASAK diizenlemeleri, brokerlik uygulamalari ve yeni
mevzuat degisikliklerine yonelik bilgilendirme calisma-
lar1 yer almaktadir.

Bunun yaninda hazirladigimuz “Sigortacilik Sektoriinde
Giincel Mevzuat Degisiklikleri 2026 calismast; yalnizca
teknik bir yaym degil, sektoriin son dénemde yasadigi
doniisiimii kayit altina alan 6nemli bir sektorel hafiza
niteligi tasimaktadir.

Biz sektoriin tiim paydaslariyla siirekli iletisim icinde
olmaya 6nem veriyoruz. Ciinkii sigortacihk sektoriiniin
gelisimi; ortak akil, istisare ve ¢oziim odakh yaklasimla
miimkiindiir.

Dijitallesme siirecinin acenteler iizerindeki etkisini
ozellikle istanbul gibi rekabetin yogun oldugu bir
pazarda nasil gozlemliyorsunuz? Bu doniisiim en
cok hangi alanlarda hissediliyor?

Dijitallesme artik sigorta sektorii icin bir tercih degil;
sektoriin dogal bir gerekliligi haline gelmis durumda.
Ozellikle Istanbul gibi rekabetin yogun oldugu pazarlarda
bu doniistim cok daha belirgin hissediliyor.

Bugiin miisteriler yalmizca police satin almak istemiyor;
hizli teklif, kolay erisim ve daha etkin hizmet bekliyor.
Bu durum da acenteleri teklif siireclerinden miisteri
iletisimine kadar bircok alanda dijital araclar1 daha etkin
kullanmaya yonlendiriyor.

Ozellikle teklif siirecleri, operasyon yonetimi, hasar ta-
kibi ve miisteri iletisiminde dijitallesmenin etkisini net
sekilde goriiyoruz.

Ancak burada 6nemli bir denge bulunuyor.

Biz teknolojiyi destekliyoruz; fakat dijitallesmenin si-
gortaciligin insan tarafim zayiflatmamasi gerektigine
inaniyoruz. Ciinkii sigortacihk yalmzca teknolojiyle yii-
riiyen bir sektor degildir; temelinde giiven iliskisi vardir.
Oteyandan dijital déniisiim siireclerinde yetkisiz erisim,
kontrolsiiz dijital yapilar ve diizenleme dis1 faaliyetler ko-
nusunda da dikkatli olunmasi gerektigini diisiiniiyoruz.
Teknolojinin sagladigi imkanlar kadar mesleki disiplin
ve giivenlik de 6nemlidir.

Gelecekte one cikacak yapilar; teknolojiyi etkin kullanan,
hizli hizmet sunan ancak ayni zamanda miisterisiyle
giiven iliskisini koruyabilen acenteler olacaktir.

Ciinkii sigortaciigin merkezinde hala insan, giiven ve
dogru damsmanlik yer almaktadir.

TRAMER
360RY7/p

Arac Alirken Siirprizlere Yer Yok!

Yeni hizmetimiz TRAMER360 ile arag gecmisini
tek bir raporda goruntuleyin.

TRAMER360 arag hasar
sorgulama raporuna simdi ulasin!

Hemen sorgula: Sigortam360.com

Sigorta

Bilgi ve Gdzetim
Merkezi
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Anadolu Sigortanin
ikinci ylizyil vizyonu

KKTC'de masaya yatirild:

nadolu Sigorta’nin geleneksel “Acenteler ve
Tiirkiye is Bankas1 Miidiirler Toplantis1”, bu yil

uzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ndeki (KKTC)

Elexus Hotel’de diizenlendi. Farkh oturumlar, odiil
torenleri, workshop’lar ve sosyal etkinliklerle zengin-
lesen organizasyonda sirketin ikinci yiizyildaki viz-
yonu, stratejik oncelikleri ve giiclii is ortakhigi yapisi

ele alindi.

Organizasyon kapsaminda 13 Mayis’ta acentelere, 16
Mayis’ta ise Tiirkiye Is Bankasi miidiirlerine yonelik
gerceklestirilen toplanti ve 6diil torenlerinde, Anadolu
Sigortamin performansi, stratejik oncelikleri ve onii-
miizdeki doneme iliskin yol haritasi paylasildi. Teknik
miidiirliikler ve bolge miidiirliiklerinin katihmuyla dii-
zenlenen workshop’larda sahadan gelen geri bildirimler

ele alimirken, is birligini daha ileriye tasiyacak baslhiklar
iizerinde fikir alisverisinde bulunuldu.

Anadolu Sigortanin her yil diizenledigi “Acenteler ve
Tiirkiye Is Bankas1 Miidiirler Toplantist”, 12-17 May1s
tarihlerinde Kibris Elexus Hotel'de gerceklestirildi. Acen-
teler ile 12-15 Mayzs, Tiirkiye Is Bankasi yoneticileri ile
15-17 Mayis tarihlerinde bir araya gelen Anadolu Sigorta,
sirketin koklii gecmisinden aldigr giicle ikinci yiizyila
yonelik hedeflerini degerlendirdi.

Katihmcilar, toplantilarin yam sira diizenlenen sosyal
etkinliklerde de bir araya gelerek etkilesimlerini giic-
lendirdi. Tavla turnuvasi ile zenginlesen program, gala
geceleri ve sahne performanslariyla devam etti. Orga-
nizasyonun en dikkat ceken anlarmdan biri ise sevilen

sanatc¢1 Haluk Levent'in sahne aldigi konserler oldu.

en¢ Emeklilik Planin ATE1EER

konserden tiyatroya
etkinlik planin hazir!

Anadolu Hayat Emeklilik'ten
gen¢ emeklilik planina 6zel
hediye ¢ceki kampanyas:

nadolu Hayat Emeklilik,
AI() Mayis Atatiirk’ii Anma,

Genclik ve Spor Bayrami
kapsaminda genclere yonelik 6zel
bir kampanya baslatiyor. Sirketin
Geng¢ Emeklilik Plam1 kapsaminda
bireysel emeklilik hesabi bulu-
nan katihmcilar arasimdan 19 Kisi
10.000 TL degerinde hediye ¢eki
odiiliiniin sahibi olacak.

Anadolu Hayat EmekKlilik, genclerin
bugiinden gelecege yatirim yapma-

larm tesvik ederken, 6zel giinlere
deger katan kampanyalarla kati-
Iimcilarla kurdugu bag giiclendi-
riyor. Anadolu Hayat Emeklilik’in
19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genclik
ve Spor Bayrami'na ozel hazirladigi
kampanyaya, Gen¢ Emeklilik Plani
kapsaminda sozlesmesi bulunan ve
belirlenen kosullar1 saglayan miis-
teriler katilim saglayabilecek. Kati-
Iimcilar, kampanyaya, 19 Mayis Sali
giinii saat19.00’dan itibaren Anadolu
Hayat Emeklilik kurumsal internet

SBM uyardi: Arag gegmisgini
sorgulamadan karar vermeyin

igorta Bilgi ve Gozetim Mer-
Skczi tarafindan paylasilan

bilgilere gore, ikinci el arac
aliminda yalnizca aracin dis go-
riiniisiine gore karar verilmemesi
gerektigi vurgulandi. Uzmanlar,
ozellikle gizlenen hasar kayitlarive
eksik beyan edilen gecmis bilgile-
rin alicilar1 magdur edebilecegine
dikkat ¢ekiyor.

Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi
tarafindan paylasilan bilgilere gore,
ikinci el arac almindayalmzca aracin
dis goriiniisiine gore karar verilme-
mesi gerektigi vurgulandi. Uzmanlar,

ozellikle gizlenen hasar kayitlar ve
eksik beyan edilen gecmis bilgilerin
alicillart magdur edebilecegine dikkat
cekiyor.

Yapilan bilgilendirmede, arac satin
almadan Once hasar gecmisi, degi-
sen parca bilgileri, kasko detaylar1
ve gecmis Kayitlarin mutlaka kontrol
edilmesi gerektigi belirtildi. Dijital
sorgulama sistemleri sayesinde kul-
lanicilarin arac gecmisine hizlive gii-
venli sekilde ulasabildigi ifade edildi.
Bukapsamda Tramer360 iizerinden
yapilan sorgulamalarla, araclarm ha-
sar gecmisinden kasko bilgilerine

sitesindeki kampanya sayfasindayer
alan “Kampanyaya Katil” butonuna
tiklayarak AHE Mobil/AHE Online
ekranlarina giris yapip yonlendiri-
lecekleri ekran iizerinden bagvurabi-
lecek. Odiil kazananlarin tespiti icin
kampanyaya katilim talebinde bu-
lunma siralamasi gz oniine alinacak
ve ilk giris yapan 19 kisi 0diil kazan-
ma firsat1 yakalayacak. Kampanya
kapsaminda, kazanan katihmcilara
Biletix iizerinden 10.000 TL dege-
rinde hediye ceki verilecek.

cérinene Degil

kadar bircok veriye tek ekranda eri-
silebildigi aktarildi. Sistem sayesinde
vatandaslarm satin almay diisiin-
diikleri araclarin gecmisini dakikalar
icerisinde inceleyerek daha bilincli
karar verebildigi kaydedildi.

Yetkililer, ikinci el arac alim siire-
cinde ekspertiz raporlarinin yani
sira resmi veri tabanlari iizerinden
yapilacak gecmis sorgulamalarmin
da ihmal edilmemesi gerektigini
belirtiyor.

~ Sudan sebeplerle
birikimler kaybolmasin

ONLEYicCi SIGORTACILIK

CORPUS’'TA

Is hayatinda riskleri dogru saptamak Gnemlidir.
Corpus Sigorta risk mUhendisligi sigortalisi olun

ya da clmayin isletmenizdeki olasi farkli senaryclan
degerlendirir. analiz eder. raporlar ve ¢ozum sunar
Corpus Sigorta ile riskleri dngérmek, ongdardiklerini
dnlemek, onleyemediklerinin ise ddenebilir
primlerle sonuglanni 6nlemek mMumkan

CORPUS

SIGORTA

Kisacasl, iciniz rahat, dncesi de sonrasi da bizde.
Onleyici sigortacilik, Corpus'ta!

corpussigorta.com.tr
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AXA Sigorta'dan
voleybolun unutulmaz
eviatlarina anlamli destek

oleybolun Unutulmaz-
‘ / lar1 Dernegi’nin 6 Subat
depreminde kaybedilen
sporcularm amisim yasatmak
icin baslatug “Depremle Unut-
madiklarimz: Voleybolun Unu-
tulmaz Evlatlar1” projesi, AXA
Sigorta’nin degerler ortakhigiyla
hayata gecti. Proje kapsamin-
da Hatay’da acilan anmit park ve
hazirlanan 6zel ansiklopedi ile
geng sporcularm hikayelerinin
gelecek nesillere aktarilmasi
amaclamiyor.

Geng sporcularin anilarimin gele-
cek nesillere aktarilmasimi odak
noktasma alan proje kapsaminda
insa edilen anit parkta ise dep-
remde kaybedilen voleybolcula-
rin isimlerini tastyan anit duvari,
voleybol sahalar1, sosyal alanlar,
cocuk parki ve voleybol sevgisini
ifade eden bir heykel yer ahyor.
AXA Sigorta, degerler ortakhgi
kapsaminda destek verdigi bu
anlamh projeyle; dayanisma, vefa
ve toplumsal hafizay1 yasatma so-
rumluluguna katki sunmayi siir-
diiriiyor.

anit park ve 0zel bir ansiklopedi
calismastylayarim kalan hayatlar
gelecege tasimay1 hedefliyor.
Hatay’daki anma toreninde bir
araya gelen AXA Sigorta yoneti-
cileri, depremde yasamim yitiren
genc sporcularin aileleriyle bu-
lusarak dayanisma mesajlarim
paylasti. Bu anlamlh bulusmada,
tamamen goniillii bir ekip ta-
rafindan hazirlanan; depremde
hayatim1 kaybeden sporcularm ve
voleybol emekgilerinin hikayeleri-
ni, anilarimi ve hayallerini bir ara-
yagetiren “Voleybolun Unutulmaz
Evlatlar1” ansiklopedileri ailelere
teslim edildi.

6 Subat depreminde yasamin
yitiren voleybolcularm ve voley-
bol camiasinin kiymetli iiyeleri-
nin anisimi yasatmay1 amaclayan s
“Depremle Unutmadiklarimmiz: % /SicoRTA PosTasi
Voleybolun Unutulmaz Evlatla- CoioeRTRerLIeIn vERL A
r1” projesi kapsaminda Hatay’da
bir anma toreni diizenlendi. Vo-
leybolun Unutulmazlart Dernegi
tarafindan AXA Sigorta destegiyle
hayata gecirilen proje, Hatay'm Sa-
mandag ilcesinde insa edilen bir

de yazan makalelerdeki fikirler rlarina aittir
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TASARIMI YARISMAS!

ESIGN COMPETITION

DASK"1n diizenledigi

9. Depreme Dayanikli
Bina Tasarimai
Yarismasi tamamlandi

ogal Afet Sigortalar1 Ku-
Drumu’nun diizenledigi 9.

Depreme Dayanikh Bina
Tasarmm Yarismasi, ii¢ giinliik
final programiyla tamamlandi.
Bu sene “Giiveni miihendislikte,
giicii dayamismada buluyoruz”
temasiyla diizenlenen yarismanin
finaline katilmaya hak kazanan
Tiirkiye’den 21 ve yurt disindan 4
iiniversite takim projelerini jiiriye
sundu; maketler sarsma masasin-
da test edildi. i1k kez onur konus-
masi ve panel etkinligini de iceren
programda, birincilik 6diiliinii is-
tanbul Teknik Universitesi takimi
kazandi.

Dogal Afet Sigortalar1 Kurumu'nun
(DASK) dokuz yildir iiniversite 6g-
rencileri arasmda deprem giivenli-
&i bilincini giiclendirmek amaciyla
diizenledigi Depreme Dayanikl
Bina Tasarmmi Yarismasi'nin iic giin
siiren final programi tamamlandi.

istanbul’da T.C. Cumhurbaskanlig
Devlet Arsivleri Bagkanhg1 Osman-
It Arsivi Kiilliyesi'nde gerceklesen
odiil torenine Istanbul Vali Yardim-
cis1 Cengiz Karabulut, Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu (SEDDK) Bas-
kan Yardimcisi Ali Burak Kurtulan,
Dogal Afet Sigortalar1 Kurumu Yo-
netim Kurulu Baskam Hande Ak
ve Uyeleri, Tiirk Reasiirans Yonetim
Kuruluve icra Kurulu Uyeleri, Tiir-
kiye Sigorta Birligi Baskam Ahmet
Yasar ve Genel Sekreteri Ozgiir
Obali ile TOBB Sigorta Eksperleri
fcra Komitesi iiyeleri katild1. Ya-
rismada birinciligi istanbul Teknik
Universitesi kazandu. ikincilik odii-
lit MEF Universitesi'ne, iiciinciiliik
odiilii ise Ondokuz Mayis Univer-
sitesi'ne verildi.

“Giiveni miihendislikte, giicii da-
yvanmismada buluyoruz” temasiyla
diizenlenen yarismanin finalinde,
Tiirkiye’den ve yurt disindan finale
kalan iiniversite takimlari, depreme
dayanikl yapi tasarmm alanmdaki
projeleriyle jiiri karsisma cikti. Bu
yil yarismaya 30 iiniversiteden 38
takim basvurdu. Yapilan degerlen-
dirmelerin ardindan Tiirkiye’den
21, yurt disindan 4 {iniversite olmak
iizere toplam 25 takim final etabina
kald.

Uc giin siiren final programinda
ogrenciler, aylar boyunca iizerinde
calistiklar1 projelerini, miihendislik
yaklagimlarimi ve depreme daya-
nikl yapi tasarimima iliskin ¢oziim
onerilerini jiiri tiyelerine sundu.
Ardmdan takimlarin biiyiik emekle
hazirladig maketler, sarsma masa-
larinda farkli deprem senaryolar:
altinda test edildi. Boylece projele-
rin yalmzca tasarmm yaklasmi degil,
deprem etkisi alindaki gercek per-
formansi da degerlendirilmis oldu.

Yarisma uluslararasi
katillimla giiclendi

Gectigimiz yil baslatilan uluslarara-
s1vizyon, buyil daha da giiclenerek
devam etti. Final etabinda Tiirki-
ye’den iiniversitelerin yan sira
Azerbaycan’dan Azerbaijan Univer-
sity of Architecture and Construc-
tion, Yunanistan’dan Democritus
University of Thrace, Romanya’dan
Technical University of Civil Engi-
neering Bucharest ve Kosova'dan
University of Prishtina yaristi.
Farkl iilkelerden iiniversitelerin
ayni platformda bulusmasi, yaris-
manin uluslararas: dlcekte teknik

ve akademik bir is birligi zeminine
doniistiigiinii ortaya koydu.

Bu yilin temasi olan “Giiveni mii-
hendislikte, giicii dayanmismada
buluyoruz” yaklasimi, yarismanm
ii¢ giinliik programina da yansidi.
Ogrenciler, akademisyenler, jiiri
iiyeleri, Teknik Danisma Kurulu
iiyeleri ve sektor temsilcileri; dep-
rem giivenligi, miihendislik kalitesi
ve afetlere karsi ortak sorumluluk
bashklarmda bir araya geldi.

“Deprem giivenligi, ortak bilgi
iiretimiyle giiclenir”

Yarisma Baskani Prof. Dr. Mustafa
Erdik, farkhiiilkelerden 6grencilerin
ayni platformda bulusmasinin ya-
rismanin en kiymetli yonlerinden
biri oldugunu belirterek sunlari
soyledi: “Deprem yalmzca belir-
li bir cografyanin degil, genis bir
bolgenin ortak gercegi. Bu nedenle
miihendislik bilgisi de deneyim de
¢Oziim arayisi da ortak bir zemin-
de gelismek durumunda. Bu ya-
rismada ogrenciler yalmzca proje
iiretmiyor; tasarladiklar1 yapilarm
deprem etkisi altindaki davranigim
sorgulamayive miihendislik karar-
larimm sonuclarm degerlendirmeyi
ogreniyor.”

“Yarisma artk ortak akh giiclen-
diren bir platform”

DASK Genel Sekreteri Balkir De-
mirkan ise yarismanin artik yalnz-
ca teknik bir 6grenci organizasyonu
olmadigimi belirterek su degerlen-
dirmede bulundu: “Deprem risk y6-
netimi artik yalmzca miihendislik
perspektifiyle ele alinabilecek bir
alan degil. Kamu kurumlarimin,
akademinin, sigorta sektoriiniin
ve teknik insan kaynaginin birlik-
te hareket etmesi gerekiyor. Bu yil
yarismamiza dahil ettigimiz panel
ve onur konusmalariyla birlikte
organizasyonumuz; bilgi paylasi-
miny, disiplinler arast is birligini ve
uluslararasi akademik dayanismay1
giiclendiren bir etkilesim platfor-
muna doniistii.”

“Dayamkh sehirler bilgi ve nite-
likli insan kaynagiyla insa edilir”

DASK'1n 6 yildir teknik isleticiligini
yiiriiten Tiirk Reasiirans Genel Mii-
diir Vekili Ozgiir Biilent Koc, yaris-
manin Tiirkiyenin afet dayamklihg1
acisindan uzun vadeli bir insan kay-
nagiyatirmi oldugunu belirterek su
ifadeleri kullandi: “Genc¢ miihendis
adaylarimz burada yalnizca proje
iiretmiyor; problem ¢ozmeyi, risk
okumayi, dogru karar vermeyi ve
miihendislik sorumlulugunu de-
neyimliyor. Tiirkiye'nin depreme
kars1 daha direncli hale gelmesinde
yetismis teknik insan kaynagi kri-
tik oneme sahip. Ciinkii gelecegin
dayanikh sehirleri yalnizca betonla
degil; bilgiyle, bilimle ve nitelikli in-
san kaynagiyla insa edilir.”

“Deprem dayanmiklihg cok bo-
yutlu bir hazirhk gerektiriyor”

DASK Yonetim Kurulu Baskani
Hande Akin ise deprem risk yone-
timinin yalmizca afet sonrasi siirec-
lerle sinirh degerlendirilemeyece-
gini vurgulayarak sunlar1 soyledi:
“Bugiin asil onemli olan; riskleri
onceden analiz edebilen, olasi se-
naryolara hazirlik yapabilen ve kriz
aninda birlikte hareket edebilen is-
tikrarh sistemler olusturabilmektir.
Giiclii bir sigorta sistemi, gelismis

teknik kapasite ve kurumlar arasi
koordinasyon birlikte giiclendikce
Tiirkiye'nin deprem dayanikliligi
da dahaileri seviyeye tasmacaktir.”

Yarisma kapsaminda ilk kez onur
konusmasi ve panel diizenlendi

Bu yil yarisma programinda ilk kez
bir onur konusmacisi da yer aldi.
Deprem miihendisligi, yap: giiven-
ligi ve risk azaltma alanindaki calis-
malaryla taninan istanbul Teknik
Universitesi Insaat Miihendisligi
Boliim Baskam Prof. Dr. Alper ilki,
final programmda onur konusma-
sim gerceklestirdi.

Yarisma kapsaminda ayrica ilk kez
bir panel diizenlendi. “Deprem Risk
Yonetiminde Entegre Yaklagim: Ku-
rumlar Arasi Is Birligi ve Gelecek
Perspektifi” bashikl panelde; afet
dayaniklihgy, risk yonetimi, giivenli
sehirler, dayamkh yapilar, sigorta-
cilik sistemi, finansal dayaniklihk
ve kurumlar arasi koordinasyon
konulart ele alindi.

DASK Genel Sekreteri Balkir De-
mirkan’in moderatorliigiinde ger-
ceklestirilen panelde; AFAD Dep-
rem ve Risk Azaltma Genel Miidiirii
Prof. Dr. Orhan Tatar, SEDDK Grup
Baskam Miige Giilec, Cevre, Sehir-
cilik ve iklim Degisikligi Bakanlig
Mekansal Planlama Genel Miidiirii
Yavuz Erdal Kayapinar ve Tiirki-
ye Sigorta Birligi Genel Sekreteri
Ozgiir Obal1 degerlendirmelerini
paylasti.

Odiiller sahiplerini buldu

Jiiri tiyeleri ve Teknik Danisma Ku-
rulu'nun degerlendirmeleri sonu-
cunda DASK 9. Depreme Dayanikl
Bina Tasarmi Yarismasi'nda dere-
ceye giren ilk {i¢c takim belirlendi.
Yarismada birincilik ddiiliinii is-
tanbul Teknik Universitesi, ikincilik
odiiliinii MEF Universitesi, iiciin-
ciiliik odiiliinii ise Ondokuz Mayis
Universitesi kazandi.

Yarismada ayrica 6zel odiiller de sa-
hiplerini buldu. En iyi Mimari Ozel
Odiilii Sakarya Universitesi'ne, En
Iyi Deprem Performansi Ozel Odiilii
ile yarismaya katilan okullarm oyla-
riylabelirlenen En fyi Yarisma Ruhu
Ozel Odiilii Kosova University of
Prishtina’ya, En lyi iletisim Becerisi
ve Sunum Ozel Odiilii Ankara Uni-
versitesime verildi. Tiirk Reastirans
Ozel Odiilii’niin sahibi ise Azerba-
ijan University of Architecture and
Construction oldu.

Finale kalan tiim takimlarm, 6g-
rencilerin ve akademisyenlerin
katkilariyla tamamlanan yarisma,
genc miihendis adaylarmin deprem
giivenligi alanindaki bilgi ve dene-
yimlerini gelistirmelerine onemli
katki sagladi. DASK Depreme Da-
yanikh Bina Tasarimi Yarismasi'nin,
oniimiizdeki yillarda daha genis bir
uluslararasi teknik ve akademik is
birligi agina doniismesi hedefleni-
yor.

Q)CAR

MOBILITE

QCAR Mobilite'den
Anadolu acilima:
Osmaniye'de yeni

sube

igorta, finans ve mobilite-
Syi aym1 catida birlestiren

QCAR Mobilite, Anadolu’da-
ki bilyiime stratejisi kapsaminda
45’inci subesini Osmaniye’de hiz-
mete aclL

Tiirkiye genelinde hizh biiyiimesini
siirdiiren QCAR Mobilite, yeni hiz-
metnoktasmi Osmaniye’de acarak
mobilite ¢coziimlerini holge halkiy-
la bulusturdu. Giintiirkiin Sigor-
ta Kurucusu Aysen Giintiirkiin is
ortakhgmda 15 Mayis'ta faaliyete
gecen Osmaniye Subesi, markanin
Tiirkiye genelindeki yaygmhgmi
peKistiren 45’inci durak oldu.

Ekosistemin giicii
Anadolu’ya yayiliyor

Maher Holding Sigorta Grubu biin-
yesinde yer alan QCAR Mobilite,
sadece bir arac kiralama hizmeti
sunmakla kalmiyor; Quick Finan-
sall ekosisteminin finans ve sigor-
ta coziimlerini de sahaya tasiyor.
Bolgedeki sigorta acenteleri ve is
ortaklarim yogun katilimyla ger-
ceklesen acihis toreninde, QCAR’In
Anadolu’daki giiclii acente yapisi-

n1 mobiliteyle nasil entegre ettigi
vurgulandi. Osmaniye yatirima,
markanin bulundugu sehirlerde
sigorta, finansman ve kiralama hiz-
metlerini tek bir temas noktasinda
birlestiren yenilik¢ci modelinin son
halkasm olusturuyor.

“Sigorta, finans ve mobiliteyi tek
bir yapida bulusturuyoruz”

Acilista bir konusma yapan QCAR
Mobilite Genel Miidiir Vekili Meh-
metAli Ozisik, markanin vizyonuna
ve Osmaniye subesinin 6nemine
dair sunlari soyledi: “QCAR Mobi-
lite olarak Tiirkiye nin her noktasi-
na ulasma hedefimizle ilerliyoruz.
Osmaniye subemizle birlikte 34 ilde
45 subeye ulasmanin mutlulugunu
yasiyoruz. 81 sehrimizin 34’iinde
QCAR sapkasiyla hizmet vermeye
devam ederken, Osmaniye sube-
mizin bizim icin cok degerli bir
anlam daha var; o da bir kadin
girisimcimizin ve acentemizin bu
subeyi hayata gecirmis olmasidir

Bizim modelimiz, siradan bir
kiralama hizmetinden fazlasim
iceriyor. Quick Finansall ekosis-
teminin bir parcasi olarak sigorta,

finansman ve mobiliteyi ayn yap1
icerisinde bulusturuyor ve bu sa-
yede miisterilerimize biitiinlesik
bir ¢oziim sunuyoruz. Osmaniye’de
kurumsal bir kiralama firmasinm
varhgr; bolge halki icin giivenle
arac kiralayabilecekleri, biiyiik si-
gortanin ikame hizmetlerini hu-
zurla alabilecekleri bir lokasyon
anlamina geliyor. Giiclii is ortak-
Iiklarmmizdan aldiginmiz enerjiyle yil
sonu hedeflerimize emin adimlarla
yaklastyoruz. Yeni subemizin her-
kese hayirh ugurlu olmasim diliyor,
bereketli ve giizel giinlerde hizmet
vermeyi umuyoruz.”

Subenin Kurucusu Aysen Giintiir-
kiin ise sunlar1 kaydetti: “Bugiin
burada sadece bir is yeri acmiyo-
ruz, Osmaniye’de 6nemli bir ihtiya-
ca cevap veriyoruz. Yillardir sigorta
tecriibesinde edindigimiz giiven,
simdi de arac kiralama hizmetine
tasimdi. Amacimiz Osmaniye’de
hizli ve giivenilir bir arac kiralama
siireci yiiriitmek. Bu siirecte ya-
nimizda olan ve bizden destegini
esirgemeyen herkese sonsuz tesek-
kiirlerimi sunuyorum.”

Yil sonu hedefleri icin
geri sayum basladi

Osmaniye subesiyle bolgesel giicii-
nii artiran QCAR Mobilite, Anado-
Iu’dakiyatirmmlarma aravermeden
devam edecek. Marka, Oniimiiz-
deki donemde de farkh sehirlerde
acacagl yeni hizmet noktalariyla
Quick Finansall ekosisteminin
avantajlarm tiim Tiirkiye’ye eri-
silebilir kilmay1 ve y1l sonuna kadar
100 subeye ulasmay1 hedefliyor.

SIGORTA

Her Aninda DAIMA YANINDA

o hdisigorta.com.tr

HDI Kolay Hat
0850 222 8 434

QR kodu okutabilirsiniz,

Web sitemizi ziyaret etmek igin - .
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Doga Sigorta’dan teknoloji
ve basari odakli acentelere
Kapadokya odiulu

erceklestirilen satis kampanyasindaiistiin ba-
Gsarl gosteren Odak Acenteler ddiillendirerek

masalsi bir Kapadokya seyahatinde agirlanda.
Doga Sigortanin hiz, iletisim ve sonuc odaklihk yakla-
simiyla hayata gecirilen "Odak Acenteler Projesi’, ye-
nilikci satis kanali modeliyle acentelere deger katmay1
siirdiiriiyor. Yaklasik bir yil once baslayan, uzaktan
iletisim ve yakin temas modeliyle calisan proje, hizh
acentelik acilis siirecleri sayesinde yeni is ortaklarim
kisa siirede tiretime baslamasini saghyor.

Yapay zeka destekli teknolojik altyapi sayesinde acen-
telerin taleplerine hizh ve etkin coziimler sunulurken;
Odak Acente Temsilcileri ve yapay zeka destekli asis-
tan da siireclere aktif katk: sagliyor. Uretim, hasar,
teknik soru ve operasyonel siireclerde verilen kesin-
tisiz destekle is siirecleri cok daha verimli yonetiliyor.
Performans yonetimi, siire¢ kontrolii ve operasyonel
hizlandirma adimlari yenilikci yapay zeka modelle-
riyle desteklenerek siirdiiriilebilir basar1 hedefleni-
yor. Ortak motivasyon ve is birligi kiiltiirii, projenin
basarisindaki en 6nemli unsur olarak 6ne cikiyor.
Odak Acente Modeli, Doga Sigortamin is ortaklariyla
yiiriittiigii "teknolojiyle entegre biiyiime ve birlikte
kazanma" felsefesinin en somut érneklerinden biri
olarak sektore de farkli bir bakis acis1 katiyor.

Doga Sigorta Yonetimi ve Acenteler Masalsi
Cografyada Bir Araya Geldi

Doga Sigorta’nin motivasyon ve verimlilik odakh orga-
nizasyonuna iistyonetim de katilim sagladi. Seyahatte;
Doga Sigorta Genel Miidiirii Cogskun Golpinar, Satis
ve Bolgelerden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Arda
Tuncay, Bankasiirans ve Acenteler Operasyon Grup
Miidiirii Tolga Arslan ile Odak Acenteler Boliim Mii-
diirii Evren Iskent basarih acentelere eslik etti.

Ayhan Sicimoglu ile Kiiltiir ve
Lezzet Dolu Bir Cumartesi

Programin bir giiniiniin 6zel konugu ise iinlii sanat¢ive
kiiltiir el¢isi Ayhan Sicimoglu oldu. Acentelerle samimi
sohbetler gerceklestiren Sicimoglu, Kapadokyave cev-
resinin koklii tarihi hakkinda degerli bilgiler paylasti.
Sicimoglunun essiz anlatim esliginde bolgeye has
tadimlar gerceklestiren acenteler hem Kiiltiirel hem
de gastronomi acisindan zengin bir deneyim yasadi.

Macera ve Zanaat Bir Arada

Kapadokya'nin biiyiileyici atmosferinde moral depo-
layan Doga Sigorta acenteleri, bolgenin simgesi haline
gelen geleneksel cam ve comlek atolyelerine katilarak
kendi eserlerini iiretme firsati buldu. Bolgenin essiz
cografyasini ve peri bacalarm kesfetmek icin diizen-
lenen heyecan dolu jeep safari aktivitesiise acentelere
unutulmaz anlar yasatti. EKip, giiniin yorgunlugunu
bolgenin en iinlii yerel restoranlarinda ikram edilen
leziz yemeKler esliginde atti.

Doga Sigorta Genel Miidiirii Coskun Golpmar Odak
Acenteler organizasyonu hakkinda duygu ve diistin-
celerini su sekilde aktards; "Odak acente modelimizile
sigortacihkta uzmanhgi ve acentelerin ihtiyac duydu-
gu branslarda derinlesmesini tesvik ederek sektorde
fark yaratmaya devam ediyoruz. Bu stratejik modelin
sahadaki en giiclii temsilcileri olan acentelerimizin
gosterdigi yiiksek performans, sirketimizin siirdiirii-
lebilir biiyiime hedeflerine dogrudan katki saghyor.
Bir y1l 6nce baslatigimiz projemizin kisa siirede bir
cazibe merkezi haline gelmesi ve olusturdugumuz
ortak is birligi kiiltiirii bizi cok mutlu ediyor. Basaril
is ortaklarimizla yan yana olmak, onlarm bu biiyiik
basarisim Kapadokya gibi biiyiileyici bir atmosferde
kutlamak bizler icin gurur verici. Doga Sigorta ailesi
olarak, en onemli is ortaklarimiz olan acentelerimizi
her zaman desteklemeye ve basarilarim odiillendir-
meye devam edecegiz."

Satis ve Bolgelerden Sorumlu Genel Miidiir Yardim-
cist Arda Tuncay: "Doga Sigorta olarak hiz, iletisim
ve sonuc¢ odaklihk yaklasimiyla hayata gecirdigimiz
projemizde, uzaktan iletisim ve yakin temas modelini
basariyla uyguluyoruz. Yapay zeka destekli teknolojik
altyapimmiz, asistanimiz ve Odak Acente Temsilcileri-
miz sayesinde; {iretimden hasara, teknik sorulardan
operasyona kadar tiim siireclerde acentelerimize hiz
kazandiriyoruz. Kapadokya seyahatimiz hoyunca hem
gecmis donemin yorgunlugunu attik hem de Ayhan
Sicimoglunun katihm ve bolgenin tarihi dokusuy-
la motivasyonumuzu en iist seviyeye cikardik. Her
gecen giin artan performansi ve teknolojik giiciiyle
biiyiimeye devam eden Odak Acentelerimizle birlikte,
ontimiizdeki donemde cok daha giiclii basarilara imza
atacagimiza inancim tamdir.”

HER KOSULDA
YANINIZDA OLAN

DESTEK

Bereket Ailem Ferdi Kaza Sigortasiile kaza nedeniyle olusabilecek
yasam kayhbi ve surekli sakatlik risklerine karsi kendinize
sevdiklerinize maddi glivence saglarken, zor anlarinizda
ihtiyac duyacagdiniz Ucretsiz ¢ekici ve ¢ilingir hizmeti

avantajlarindan faydalanabilirsiniz.

BEREKET
SIGORTA

]‘.’93_56’dan beri
DEGISMEYEN
TERCIHINIZ

ANKARA
SIGORTA

ANKARA

\SiGORTA
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QNB Sigorta ilk ceyrek

sonuclariyla dikkat ¢ekti

olan QNB Tiirkiye’nin yiizde 100 istiraki ola-

rak faaliyet gosteren QNB Sigorta, 2026 yih ilk
ceyrek finansal sonuclarim ve sektore dair degerlen-
dirmelerini paylasti.

Tiil‘kiyc’nin en biiyiik 6zel bankalarmdan biri

“Bugiin, Bugiinii Yasa” yaklasinyla Saghk, Hayat ve
Ferdi Kaza sigortalari ile Bireysel Emeklilik branslarin-
da hizmet sunan QNB Sigorta, 2026 yilinin ilk ceyrek
performansim aciklarken sektoriin genel goriiniimiine
iliskin degerlendirmelerde de bulundu. QNB Sigorta;
Saghk, Hayat ve Ferdi Kaza branslarida toplam prim
iiretiminde 5,2 milyar TL'ye ulasarak gectigimiz yilm
ayni donemine gore yiizde 54 biiyiime kaydetti. Yaklasik
7milyon miisteriyi kapsayan genis miisteri portfoyiiyle
ONB Sigorta, Tamamlayici Saghk Sigortasi'nda gectigi-
miz yilin ayn1 donemine gore yiizde 40 prim iiretimi ar-
tis1 gerceklestirdi. Ayrica sirket, 2026 yihmin ilk ceyregi
sonuclarina gore bankasiirans kanalinda Tamamlayici
Saglhk Sigortasi bransinda pazar payi siralamasimdailk
4 ozel sigorta sirketi icinde yer aldi.

QONB Sigorta, 2026 yilinn ilk ii¢c ayinda Hayat ve Ferdi
Kaza branslarmda pazar payin yiizde 8,50 seviyesine
cikardi ve gectigimiz yihm aym donemine gore yiizde
55 prim iiretimi artisi ile sirket sektor ortalamasimin
iizerinde performans gosterdi. QNB Sigorta, Hayat ve
Ferdi Kaza branslarida 2025 yil sonuna gére bu brans-
lardaki pazar paym arttiran 3. 6zel sigorta sirketi oldu.
ONB Sigorta, miisterilerine sundugu coziimleri giic-

lendiriyor

QNB Sigorta, ana hissedar1 olan Tiirkiye'nin onde gelen
0zel bankalarmdan QNB Tiirkiye ve 2012 yilindan bu
yana yenilikci ve miisteri odakl yaklasimiyla masraf-
s1z bankacilik hizmeti sunan Enpara Bank aracihgiyla
miisterilerine sundugu sigorta ¢oziimlerinin kapsamini
genisletmeyi siirdiiriiyor.

Dijital sigorta coziimleri, giiclenen dagitim yapisi ve
stratejik is birlikleri ile QNB Sigorta; daha genis bir
miisteri kitlesine yenilikci, erisilebilir ve miisteri odakl
hizmetler sunmaya devam ediyor.

“Biiyiime ivmemizi pazar ayl kazamimuyla
V!
dCStCleIIlel surduruyoruz

ONB Sigorta Genel Miidiirii Pinar Kuris, yilin ilk cey-
rek performansmailiskin degerlendirmesinde sunlari
soyledi: “QNB Sigorta olarak gecen yilin ayni ceyregiyle
karsilastirldiginda, 6zel sigorta sektorii genelinde pa-
zar ortalamasinin iizerinde bir biiyiime performansi
sergileyerek istikrarh biiyiime trendimizi siirdiirdiik.
Hayat ve Ferdi Kaza branslarmda elde ettigimiz so-
nuclarla sektordeki konumumuzu yukari tasirken, Ta-
mamlayici Saghk Sigortasi ve bankasiirans kanalinda
dabiiyiimemizi devam ettirdik. Oniimiizdeki donemde
de miisteri odakl yaklasimmmz ve dijitallesme yatirim-
larmzla biiyiimemizi desteklemeye devam ederken,
is birliklerimizle markamzi yukari tasimaya devam
edecegiz.”
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Tiirkiye'den Tamamlayici

Saglik Sigortasi destegi
llianz Tiirkiye, cocuklar

Avc genclere yonelik saghk
sigortasi coziimleri sunan

'Gelecek Bizim' kampanyasini ha-
yala gecirdi.

Sirketten yapilan aciklamaya gore,
kampanya kapsaminda Tamamlayici
Saglik Sigortast iiriiniinde 31 Mayis'a
kadar 0-14yas arasi cocuklarayiizde
23, 15-24 yas arasi genclere yiizde 19
indirim uygulanacak.

Kampanyayla cocuklarin diizenli
saghk hizmetlerine erisiminin des-
teklenmesi ve ailelerin olasi saghk
harcamalaria karsi biitcelerini
korumasma katki saglanmasi he-
defleniyor.

Allianz Tiirkiye'nin Tamamlayici
Saglik Sigortasi iiriinii, sigortali-
lara Tiirkiye genelindeki anlasmalt
kurum ag1iizerinden saglik hizmet-
lerine erisimde farkli secenekler su-
nuyor. Tercih edilen ag icinde ayakta
tedavi secenekleri de sigortahlarin
ihtiyaclarma gore belirlenebiliyor.

Police 0zel sartlar1 kapsaminda, 3
vil Kesintisiz sigortalilik siiresini
tamamlayan sigortallar icin hasar
prim orani ve yasa bakilmaksizin
Omiir Boyu Yenileme Garantisi su-
nuluyor.

Sigortalilar, police yenileme donem-
lerinde hasar prim oranina bagh
hasarsizhk indirimi ve saghkl puan
kazanim yontemleriyle sonraki yil
yenilemelerinde cesitli avantajlar-
dan yararlanabiliyor.

Uriin kapsamindayilda birer kez di-
yetisyen ve psikolojik danismanhk
hizmeti de saglamyor. Sigortalilar,
mevcut iiriinlere ek olarak Diji-
tal Doktorum Saghk Sigortasi'na
avantajli fiyat secenekleriyle sahip
olabiliyor.

Tamamlayic1 Saghk Sigortasi kap-
sami disinda kalan harcamalarda
daAllianz'm kampanyakapsaminda
sundugu indirimli fiyat avantajla-
rindan yararlanlabiliyor.

Sigorta
sektorunde

hasar

siiregleri
yeniden

sekilleniyor

diizenlenen panelde sigor-

ta eksperlerinin atanmasina
iliskin yeni diizenlemeler ve bu
diizenlemelerin hasar yonetim
siireclerine etkileri ele alindi. Pa-
nelde konusan RS Holding Yone-
tim Kurulu Baskanmi Unal Unaldi,
sektoriin siirdiiriilebilir gelisimi
icin seffaflik, uzmanhk ve siirec
yonetiminin 6nemine dikkat ¢ekti.

IBIS Konferansi1 kapsaminda

Otomotiv satis sonrasi hizmetlerive
sigorta ekosisteminin 6nemli pay-
daslarmdan RS Holding, Automec-
hanika Istanbul kapsaminda diizen-
lenen IBIS Konferansr’nda sektoriin
gelecegine yon veren bashklara kat-
kida bulundu. RS Holding Yonetim
Kurulu Baskan1 Unal Unalds, kon-
ferans kapsaminda gerceklestirilen
“Sigorta eksperlerinin atanmasina
iliskin diizenlemelerve hasaryone-
tim siirecine etkisi” bashkh panelde
konusmaci olarak yer aldi.

Sektordeki yeni diizenlemelerin
etkileri, mevcut belirsizlikler ve
oniimiizdeki donemde hasar y6-
netim siireclerinde beklenen de-
gisimlerin ele alindig1 oturumun
moderatorliigiinii Robert Snook
iistlendi. Panelde Unal Unaldr'nim
yamn sira Quick Sigorta CEO’su Eyiip
Ozsoy ile Sigorta Eksperleri Dernegi
ve SEIK Baskani Ahmet Nedim Er-
dem de konusmaci olarak yer ald.

Panelde, sigorta eksperlerinin atan-
masinayonelik diizenlemelerin yal-
nizca eksperlik meslegi acisindan
degil; sigorta sirketleri, servis agla-
r1, hasar onarim siirecleri ve nihai
tiikketici deneyimi acisindan da kri-
tik oneme sahip oldugu vurgulandu.
Hasar dosyalarmin dogru, hizli ve
tarafsiz bicimde yonetilmesinin,
sektoriin giiven iliskisini dogrudan
etkiledigi ifade edildi.

“Hasar yoneliminde giiven,
seflaflik ve uzmanhk aym
masada bulusmal1”

RS Holding Yonetim Kurulu Bagka-
n1 Unal Unaldy, sigorta ve otomotiv
salis sonrasi hizmetleri arasmdaki
iliskinin her gecen yil daha strate-
jik hale geldigini belirterek “Hasar
yonetimi, artik yalmzca bir onarim
siireci degil; sigorta sirketinden
eksperine, servis agindan arac
sahibine kadar tiim paydaslart il-
gilendiren bhiitiinciil bir deneyim
alani. Bu nedenle eksper atama
siireclerinde seffaflik, objektiflik
ve uzmanlik ilkelerinin giiclenme-
si, sektoriin siirdiiriilebilirligi ac1-
sindan biiyiik 6nem tasiyor. Dogru
eksperlik yaklasimi, dogru hasar
tespiti ve dogru onarmm standardi
hem tiiketici memnuniyetini hem
de sektoriin giivenilirligini artirir.”
konusmasini yapti.

Yeni diizenlemelerin sektorde daha
Olciilebilir, izlenebilir ve standartla-
11 yiiksek bir hasar yonetimi yapi-
sina katki sunabilecegini belirten
Unaldy, dijitallesme ve veri odakh
siirec yonetiminin de oniimiizdeki

i om0

donemin en énemli bashklar: ara-
sinda yer alacagini ifade etti.

Unaldy, “Sigorta ekosisteminde tiim
taraflarin ortak hedefi, hasarm en
dogruyontemle, en dogru maliyetle
ve en yiiksek hizmet kalitesiyle yo-
netilmesi olmali. Bu noktada eks-
perlerin bagimsizligl, servis siirec-
lerinin teknik yeterliligi ve sigorta
sirketlerinin operasyonel verimli-
ligi birbirini tamamlayan unsurlar.
Sektoriin gelecegi, bu paydaslarm
birlikte iiretecegi ortak akil ve gii-
ven ortamiyla sekillenecek” dedi.

Automechanika istanbul kapsa-
minda gerceklesen IBIS Konferansi,
otomotiv satis sonrasi hizmetleri,
hasar onarmmu, sigorta, eksperlik ve
siirdiiriilebilir servis siirecleri gibi
alanlarda sektor profesyonellerini
bir araya getirerek énemli bir bil-
gi paylasim platformu sundu. RS
Holding, grup sirketleri ve hizmet
ekosistemiyle sigorta ve otomotiv
satis sonrasi sektorlerinin doniisii-
miine katki saglamayi siirdiirmeyi
hedefliyor.

20 May 2026

The Qorus Rei
Awards - Euro

iirkiye’de sigortaliderligin-
I de gelistirilen ilk entegre
finansal ekosistem model-
lerinden biri olan Quick Finan-
sall, diinyanin onde gelen finans
profesyonelleri, bankacilik, sigorta
ve fintech kuruluslarim bir ara-
va getiren uluslararasi inovasyon
platformu Qorus tarafindan dii-
zenlenen Reinvent Forum 2026°da
giimiis ddiile lay1k goriildii.

Finans sektoriiniin kiiresel olcekte
doniisiimiine yon veren en 6nemli
organizasyonlardan biri kabul edi-
len Qorus Reinvent Forum’da Qui-
ck Finansall, gelistirdigi biitiinlesik
dijital ekosistem modeliyle ulusla-
rarasi rakiplerini geride birakarak
onemli bir basartya imza atti. Pa-
ris’te gerceklestirilen organizasyon-
da 6diil alan Quick Finansall; sigor-
ta, finansman, 6deme sistemleri ve
mobilite ¢oziimlerini tek platform
altinda bulusturan yapisiyla, finan-
sal hizmetlerde giderek biiyiiyen
parcali yapiya karsi gelistirdigi en-
tegre model sayesinde dikkat cekti.
Qdiilii Quick Sigorta adina Dijital
Kanallar Miidiirii Kaan Tiilii teslim
aldu

Finansal hizmetler tek platformda!
Bugiin diinyada finansal hizmetler
giderek daha parcah bir yapiya do-
niisiiyor. Miisteriler farkli ihtiyaclar
icin farkli uygulamalar, farkh plat-
formlar ve farkl sistemler arasin-

da gecis yapmak zorunda kahyor.
Maher Holding istirakleri ise Quick
Finansall ile bu parcal yapiy1 or-
tadan kaldiran, sigortayr merkeze
alan, birbirini tamamlayan ve haya-
tin tamamina dokunan yeni nesil bir
ekosistem modeli olusturdu.

Quick Finansall sigorta, finansman,
odeme sistemleri ve mobilite ¢o-
ziimlerini tek platformdabulustura-
rak yalnizcayeni bir dijital deneyim
degil, ayn1 zamanda sektoriin gele-
cegine ornek gosterilen yeni nesil
bir hybrid is modeli ortaya koyuyor.

8 binden fazla acente finansal
¢oziim merkezlerine doniistii

Sistem bugiin QPORT altyapisi
iizerinden 8 binden fazla acente-
nin kullanimina sunulurken, ayni
zamanda Quick Finans’m yaygin is
ortagi bayi yapilanmasiyla birlikte
biiyiiyen giiclii bir finansal dagitim
ag1 olusturuyor. Boylece acenteler
ve is ortaklar1 yalnizca iiriin sunan
yapilar olmaktan ¢ikarak miisteri-
lerinin sigorta, finansman, 6deme
ve mobilite ihtiyaclarina ayni anda
¢Oziim iiretebilen yeni nesil finan-
sal ¢oziim merkezlerine doniisiiyor.
Heniiz bir yili tamamlamadan bin-
lerce finansman ve mobilite basvu-
rusu alan Quick Finansall, sahada
gordiigii giiclii karsihgin yaninda
medya ve uluslararasi platformlarin
da dikkatini cekmeye devam ediyor.

Konuyailigkin degerlendirmede bu-
Iunan Maher Holding Sigorta Gru-
bu Baskam Ahmet Yasar su ifadeleri
kullandi: “Sigortay1 artik yalmzca
hasar aninda devreye giren bir yapi
olarak gormiiyoruz. Sigorta; finansi,
o0demeyi, mobiliteyi ve miisterinin
giinliik hayatindaki bircok ihtiyaci
birbirine baglayan giiven mimari-
sinin merkezinde yer aliyor. Quick
Finansall tam olarak bu anlayisla or-
taya cikti. Hedefimiz sadece dijital
bir platform kurmak degildi; acen-
teyi merkeze alan, miisteriye hayatin
farkli alanlarinda kesintisiz ¢coziim
sunabilen ve finansal hizmetlerdeki
parcaliyapiy1 ortadan kaldiran giiclii
bir ekosistem olusturmakti.

Bugiin geldigimiz noktada bu mode-
linyalmzca Tiirkiye’de degil, diinya-
da da dikkat cekmesi ve finans sek-
toriiniin kiiresel olcekte en saygin
inovasyon platformlarmdan biri
olan Qorus tarafindan 6diillendiril-
mesi bizim icin son derece kiymetli.
Bu 0diil Tiirkiye’den cikan vizyoner
finansal modellerin kiiresel 6lcekte
dekarsilik bulabilecegini gosteriyor.
Basta calisma arkadaslarimiz, 8 bin-
den fazla acentemiz, Quick Finans
is ortaklarimiz ve tiim ekosistem
paydaslarimmiza tesekkiir ediyorum.
Oniimiizdeki dénemde de sigorta-
dan fazlasini iireten, sektore yon
veren ve Onleyici sigortacilik yakla-
simint biiyiiten projeler gelistirmeye
kararlihkla devam edecegiz.”

Hayat Sasirtirsa |

memnunivelin
SIGORTASI
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Turkiye
Sigorta Bi

Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi

i

-

Turkiye Sigorta Birligi
Baskani Ahmet Yasar:

Asil Risk Sigorta Fiyatlar:
Degil, Sigortasizlik

iirkiye’de trafige kayith arac
I sayis1 34 milyonu asarken
yaklasik 25 milyon arac kas-
ko giivencesinden yoksun bulunu-
yor. Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB)
Baskani Ahmel Yasar, sigorta sek-
toriiniin amacimin prim artirmak
degil, koruma acigim azaltmak ol-
dugunu belirterek, trafik ve kas-
ko sigortalarma iliskin degerlen-
dirmelerin 6denen tazminatlar ve
saglanan giivence dikkate alinarak
vapilmasi gerektigini soyledi.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) Baskani
Ahmet Yasar, Tiirkiye Esnaf ve Sa-
natkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
Genel Baskani Bendevi Palando-
ken'in trafik ve kasko sigortalarina
iliskin kamuoyuna yansiyan deger-
lendirmeleri ve bu konuyu giindeme

@ AXA SIGORTA

AXA Dijital Saghk Sigortast ile Tanisin,
Uzaktan Dijital Muayene

Kolayligim Yasayin

tasimaya calisan cesitli cevrelerin
aciklamalari {izerine degerlen-
dirmelerde bulundu. Yasar, si-
gortacihgin yalmzca police fiyati
iizerinden ele almmasimin eksik
ve yaniltict sonuclar dogurabile-
cegini belirterek, sektoriin temel
gorevinin vatandaslarin karsi kar-
stya kaldigi riskleri giivence altina
almak oldugunu vurguladi.

Artan arac fiyatlari, yedek parca
maliyetleri, servis iscilik giderleri
ve finansman maliyetlerinin sigor-
ta sektoriinii de dogrudan etki-
ledigini ifade eden Ahmet Yasar,
sigorta primlerinin bu ekonomik
gerceklikten bagimsiz degerlen-
dirilemeyecegini soyledi.

KOC HEALTHCARE

Kog Healthcare is birligiyle gelistirilen AXA Dijital Saglik Sigortasi;
Amerikan Hastanesi ve Kog¢ Universitesi Hastanesi doktorlariyla
6 farkli bransta randevulu online muayene imkani sunuyor.
Sagliginizi her an her yerden ulasabileceginiz dijital

coziimlerle giivence altina alin, yatarak tedavilerde

anlasmali hastanelerde limitsiz teminatin

avantajini yasayin.

4 Dahiliye

& Dermatoloji

(h Goglis Hastaliklar
© Kardiyoloji

A Kulak Burun Bogaz
@ Pediatri

[ Jo X Xalin)

axasigorta.com.tr s AXA Sigorta A.S. Acenteleri

2026 Mayis sonu itibariyla trafik ve
kasko sigortalarmda ¢denen top-
lam tazminat tutarmin, gecen yihn
ayni donemine gore yiizde 36 arta-
rak 84,1 milyar TL'den 114,4 milyar
TLye yiikseldigini belirten Yasar,
ayn1 donemde trafik sigortasmda
505 binin iizerinde, kasko sigorta-
sinda ise 568 binin iizerinde dos-
yaya 6deme yapildigini, sektoriin
yalnizca 5 ay icerisinde yaklasik 1,1
milyon Kisinin zararim karsiladi-
g ifade etti. Yasar, buna karsm
trafik sigortasmda ortalama primin
ise ayni donemde yalmzca yiizde 8
artisla 8.684 TL'den 9.410 TL'ye c1k-
tigimi ve enflasyonun altinda kalan
bu artisin, trafik sigortasi primle-
rinde reel gerilemeye isaret ettigine
vurgu yapti.

Yeni ve meveut tiim poligelerde; |
cesitli network secenekleriyle.

Detayli bilgi ve hizl teklif
almakicinweb sitemiz

“Sigorta sisteminin temel amaci
prim iiretmek degil, risk gercekles-
tiginde vatandasin ve isletmelerin
karsi karsiya kaldigr mali yiikii iist-
lenmektir” diyen Yasar, degerlen-
dirmelerin yalmzca police fiyatlar
iizerinden degil, saglanan korumave
O0denen tazminatlar dikkate almarak
yapimasi gerektigini kaydetti.

“Asil mesele koruma acigm
azaltmak”

Tiirkiye’de trafige kayith arac¢ sayi-
sinin 34 milyonu astigimi hatirlatan
Ahmet Yasar, sigorta sektoriiniin
oniindeki en 6nemli konulardan
birinin koruma acigimin azaltilmasi
oldugunu belirtti.

Kamuoyunda dile getirilen “7 milyon
sigortasiz arac” soyleminin, gercek
tabloyu tam olarak yansitmadiginin
altini cizen Yasar, “Bu rakamin icin-
de trafik sigortasi yaptirma zorunlu-
lugu bulunmayan 2,6 milyon motor-
lu bisikletin yam sira uzun siiredir
kullamlmayan, ekonomik omriinii
tamamlamuis veya fiilen trafikte yer
almayan araclar da bulunmaktadir.
Bu unsurlar ayristirildiginda, zorun-
lu trafik sigortasindaki sigortasizhk
orami yaklasik %16 seviyesine diis-

TARSIM ve Neova

mekte; kullanilmayan araclar da
dikkate alindigimda bu oran daha
da gerilemektedir. Bu nedenle ka-
muoyunda ifade edilen 7 milyon
rakaminin dogrudan "sigortasiz
arac sayist’ olarak degerlendiril-
mesi yaniltici sonuclar dogurabil -
mektedir.”dedi.

Bununla birlikte sigortasizhigin
onemli bir sorun oldugunu vur-
gulayan Yasar, trafik sigortasinin
yalnizca arac sahibini degil, kaza-
larda zarar goren ficiincii kisileri
de koruyan toplumsal bir giivence
mekanizmasi oldugunun altm ¢i-
zerek, “Sigortasizhgm azaltilmasi
hem vatandaslarmmizm korunmasi
hem de trafik sisteminin saghkli
islemesi acisindan biiyiik 6nem ta-
styor. Ancak bunun yaninda daha
biiyiik bir koruma acigiyla da karsi
karsiyayiz” seklinde konustu.

Tiirkiye’de yaklasik 34 milyon
motorlu ara¢ bulunmasina rag-
men kasko giivencesine sahip
arac sayisinin ise yaklasik 9 mil-
yon seviyesinde olduguna dikkat
ceken Yasar, yaklasik 25 milyon
aracin carpma, calinma, yangin,
sel, dolu ve deprem gibi risklere
karst herhangi bir giivenceye sahip
olmadigimi belirtti. “Sigortacihgm
temel misyonu daha fazla Kisiyi
giivence altina almak ve koruma
acigini azaltmaktir” diyen Yasar,
sektoriin son yillarda farkl biit-
celere uygun iiriinler, muafiyetli
coziimler ve yash araclara yonelik
alternatif sigorta modelleri gelis-
tirmeye calistigim soyledi.

“Farkh fiyatlar rekabetin ve
risk bazh fiyatlamanin dogal
sonucudur”

Ayni arac icin farkh sirketlerden
farkl teklifler ahmmasina iliskin
degerlendirmelerde de bulunan
Ahmet Yasar, sigortaciligin risk
bazli calisan bir sistem oldugunu
hatirlatti. Yasar, “Sigorta fiyatini
yalnizca aracin markasi ve modeli
belirlemez. Siiriiciiniin hasar gec-
misi, yas1, bulundugu il, kullanim
sekli, risk profili ve tercih ettigi te-
minatlar gibi bircok unsur fiyatla-
mada etkili olur. Bu nedenle ayni
araca sahip iki kisinin ayn1 primi
o0demesi her zaman teknik olarak
dogru olmayabilir” dedi.

Fiyat farklihklarmm keyfi uygula-
malar olarak degerlendirilmemesi
gerektigini vurgulayan Ahmet Ya-

sar, bunun serbest piyasa kosulla-
rmin ve rekabetin dogal bir sonucu
oldugunu ifade etti.

Yasar, "Giinliik hayatta hicbir {iriin
veya hizmet tek tip fiyatla sunul-
muyor. Tiim lokantalar kuru fasul-
yeyi ayni fiyata m satiyor? Tiim oto
tamircileri ayni iscilik {icretini mi
uyguluyor? Nasil ki aynmi marka ara-
cm bakimini yaptirmak icin farkh
servislerden farkl fiyatlar alinabi-
liyorsa, sigortacilikta da farkl sir-
ketlerden farkl teklifler alinmasi
rekabetin dogal sonucudur. Ayni
mahallede bulunan iki markette
bile ayni iiriin farkh fiyatlarla sa-
tisa sunulabiliyor. Ciinkii her is-
letmenin maliyeti, hizmet kalitesi,
sundugu ek avantajlar ve ticari
tercihleri farklidir.”diye konustu.
Sigortacilikta da benzer bir duru-
mun s6z konusu oldugunu belirten
Yasar, "Sigorta sirketleri de farkh
risk degerlendirmeleriyapar, fark-
It hizmet modelleri sunar ve farkh
maliyet yapilariyla calisir. Bu ne-
denle aym arac icin farkh sirket-
lerden farkh teklifler almmasi son
derece dogal ve rekabetci piyasa-
nin bir sonucudur. Onemli olan
vatandasin alternatifler arasindan
kendisine en uygun giivenceyi se-
cebilmesidir" degerlendirmesinde
bulundu.

Yasar, rekabetin vatandaslara daha
fazla secenek sundugunu, iiriin
cesitliligini artirdigim ve farkh
biitcelere sahip kesimlerin sigorta
sistemine erisimini kolaylastirdi-
g1 soyledi.

“Tiirkiye’nin ihtiyaci daha yiiksek
sigortalibk oramdir”

Aciklamasmin sonunda sigorta-
ciligim temel amacinin fiyat tar-
tismalarmin otesinde toplumsal
dayamiklilig1 artirmak oldugunu
vurgulayan TSB Baskani Ahmet Ya-
sar, su degerlendirmede bulundu:
“Tiirkiye'nin ihtiyaci tek tip fiyat-
lar degil; daha yiiksek sigortalilik
orani, daha diisiik koruma acigi
ve risklere karsi daha dayanikh
bir toplumdur. Asil mesele primin
fiyat1 degil, vatandaslarimizin ve
isletmelerimizin ihtiyac duyduk-
lar1 giivenceye erisebilmesidir.
Sigortacilik, ekonomik ve sosyal
hayatin siirdiiriilebilirligi acisindan
vazgecilmez bir giivence mekaniz-
masidir.”

Sigorta Izmir'de bolge
acente bulusmasinda
bir araya geldi

talar1 Havuz Isletmesi Genel Miidiirii Bekir
Engiiriilii ve beraberindeki TARSIM Heyeti,
15 Mayis larihinde, Neova Sigorta’min ev sahipliginde
Izmir’de diizenlenen Bolge Acente Bulusmalari Top-

TARSiM Yonetim Kurulu Uyesi ve Tarmm Sigor-

lantist’na katildi.

TARSIM Yonetim Kurulu Uyesi ve Tarim Sigortalart
Havuz isletmesi Genel Miidiirii Bekir Engiiriilii ve be-
raberindeki TARSIM Heyeti, 15 Mayis tarihinde, Neova
Sigorta’nimn ev sahipliginde izmir’de diizenlenen Bolge
Acente Bulusmalar1 Toplantisi'na katildi.

iklim kosullar1 ve buna bagli olarak artan dogal afetler
karsisinda, tarimsal tiretimde siirdiiriilebilirligin sag-
lanabilmesi icin tarim sigortasiim ihmal edilmemesi
ve emeklerin mutlaka giivence altina almmasi gerekti-
gine isaret eden Genel Miidiir Engiiriilii, katimcilara

TARSIM uygulamalari ve Katthm Sigortacihg hakkinda
bilgilervererek, Ege Bolgesi 6zelindeki iiretim ve hasar

yanitladi.

Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglu,
Genel Miidiir Yardimcilar1 Habip Cetinkaya ve Cem
Salih Celenile Neova Sigorta izmir Bolge acentelerinin
de katildigr toplantida, Genel Miidiir Engiiriilii, tarim
sigortalarmin yaygimlastirilmasina yonelik olarak yo-
gun calismalar siirdiirdiiklerine dikkat cekti. Degisen

verilerini aktardi. Aym zamanda, Bolgenin yapisi itiba-
riyla tarim sigortasi ile ilgili ciddi diizeyde potansiyel
barmdirdigini da ifade eden Genel Miidiir Engiiriilii
toplantinin son boliimiinde katihmecilarin sorularmi
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Sigorta dunyasi

V. Uluslararasi Sigorta Fuari ve Kongresi kapsaminda

WOW istanbul Hotel'de
bulusuyor!

SiIGORTAFUARI

SEKTORiS.BIRLIGI FUARI VE KONGRESI

Bayram tatilinde hem
ara¢ hem saglik hem ev
givencesi Sigortam.net’ten

ayram latili oncesinde yola
Banacak veya seyahat ede-

cekler icin Kasko, Tamam-
layic1 Saghk Sigortasi, Seyahat
Saghk Sigortasi, Yesil Kart Sigor-
tasi1ve Konut Sigortasi gibi iiriinler
one cikiyor. Sigortam.net, bayram
oncesinde ihtiyac duyulabilecek
sigortalara dikkat cekti.

Bayram donemleri, seyahatlerin
arttigr ve uzun yolculuklarla bir-
likte giivenligin daha fazla 6nem
kazandig1 zamanlar arasinda yer
alyor. Aracla seyahatten yurt disi
planlarina, ev giivenliginden saghk
ihtiyaclarma kadar farkh alanlar-
da sunulan sigorta ¢oziimleri, tatil
boyunca olusabilecek beklenmedik
durumlara karsi giivence sagliyor.
Sigortam.net, bayram oncesinde
one cikan sigorta iiriinlerini pay-
lasti.

Uzun yolculuklarda Kasko
giivencesi 6ne cikiyor

Kara yolu trafiginin yogunlastig
bu dénemlerde Kasko, carpisma,
calinma, yanma veya liciincii kisi-
lerin aracaverebilecegi zararlar gibi
durumlarda olusabilecek masraf-
lar1 karsilayarak arac sahiplerine
giivence saghyor. Boylece siiriiciiler

uzun yolculuklarda karsilasabile-
cekleri risklere karsi araclarim ve
biitcelerini koruma altina alabili-
yor.

Tatilde saghik harcamalarma karsi
Tamamlayici Saghk Sigortasi
Bayram tatili boyunca saghk ihti-
yaclar1 da beklenmedik sekilde or-
taya cikabiliyor. Tamamlayic1 Saglik
Sigortasi, saghgimiz giivence altia
almaniza destek olurken bayrami
daha huzurlu ve keyifli gecirmenizi
sagliyor. Ozellikle aile ziyaretlerive
sehir dis1 planlarimim yogunlasti-
&1 donemlerde, saghk giderlerine
karsi giivence sunuyor.

Yurt dis1 planlarinda Seyahat
Saghik Sigortasi

Tatili yurt disinda degerlendirmeyi
planlayanlar icin Seyahat Saghk Si-
gortasi da onemli iiriinler arasinda
yer aliyor. Seyahat sirasinda yasa-
nabilecek ani saglhik sorunlarmin
yani sira bagaj kaybi veya seyahatin
iptal olmasi gibi durumlarda da gii-
vence saglayabilen bu sigorta, yol-
culugun daha giivenli ve konforlu
gecmesine katki sunuyor.

Aracla yurt disina ¢cikacaklara
Yesil Kart Sigortasi

Araclariyla yurt disina ¢ikmayi
planlayan siiriiciiler icin Yesil Kart
Sigortas1 da onem tasiyor. Olasi bir
kaza durumunda, Yesil Kart Sigor-
tas1 devreye girerek karsi tarafin
zararmi, bulunulan iilkenin trafik
mevzuatina uygun sekilde karsili-
yor. Policeyi mutlaka fiziki olarak
bulundurmak, yolculuga cikmadan
once hazirliklar1 tamamlamak ge-
rekiyor. Sigortam.net iizerinden
Yesil Kart Sigortas1 bagvurusu ko-
layca yapabilirken, police 3 is giinii
icinde adrese teslim ediliyor.

Evden uzaktayken Konut
Sigortasi giivence saghyor

Bayram tatilinde evinden uzak ka-
lacakKisiler icin Konut Sigortasi da
one cikan iiriinlerden biri oluyor.
Konut sigortasi; hirsizhik, yangin
ve su baskini gibi risklere karsi evi
giivence altina alirken, beklenme-
dik durumlarda olusabilecek mas-
raflarin karsilanmasina da destek
oluyor. Boylece kullanicilar, tatil-
deyken evleriicin de daha giivende
hissedebiliyor.

Sompo Sigorta acenteleri
Marakes’in biiyiileyici
atmosferinde bir araya geldi

ompo Sigorta Samuraylar
SKuliil)ii iiyeleri, Fas’mn kiil-

tiir ve tarih merkezi Mara-
kes’te bulustu. Atlas Daglarr’nin
eteklerinde uzanan kizil sehirde
gerceklestirilen 6zel seyahat,
acentelere hem unutulmaz bir
seyahat deneyimi yasatti. Mara-
kes’in ardindan rotasim Ekim
aymda Cin’e cevirecek olan Sa-
muraylar Kuliibii, acentelerini
farkl cografyalarda yeni dene-
yimlerle bulusturmaya devam
edecek.

Sigortacilik sektoriiniin oncii sir-
keti Sompo Sigorta, acenteleriyle
kurdugu giicliiiliskiyi farkh dene-
yimlerle pekistirmeyi siirdiiriiyor.
2019 yilmdan bu yana basarilariyla
one cikan acentelerini 6zel seya-
hatler ve ayricalikli etkinliklerle
bulusturan Samuraylar Kuliibii,
bu yilin ilk yurt dis1 seyahatini 12-
15 Mayis tarihleri arasinda Mara-
kes’te gerceklestirdi.

Seyahate Sompo Sigorta Genel
Miidiirii Fahri Ugurun yam sira,
Satis ve Pazarlama Genel Miidiir
Yardimecisi Burak Bayhan, Bireysel
Sigortalar Genel Miidiir Yardim-

cis1 Sirzat Cetinkaya ve Kurumsal
Sigortalar Genel Miidiir Yardim-
cis1 Ugur Ozer katildi. Samuraylar
Kuliibii iiyeleri Marakes’in tarihi
dokusunu, zengin mutfak kiiltiirii-
nii ve essiz cografyasmi kesfetme
firsat1 buldu.

Program boyunca Koutoubia Ca-
mii, Majorelle Bahceleri, Bahia
Saray1 ve Jemaa el-Fna Meydani
gibi sehrin simge noktalar1 ziyaret
edilirken, Agafay Colii'nde gercek-
lestirilen 6zel etkinlikler seyahatin
en dikkat cekici deneyimleri ara-
sinda yer aldi. Marakes’in tarih,
kiiltiir ve gastronomiyi bir araya
getiren atmosferi, acentelere yo-
gun is temposunun disinda keyifli
bir deneyim sunarken ekipler ara-
sindaki iletisim ve dayanismayi da
giiclendirdi.

“Acentelerimizle kurdugumuz
giiclii iliski, basarimizin
temelini olusturuyor”

Samuraylar Kuliibiimiin Sompo
Sigortanin acenteleriyle kurdugu
giiclii bagin en énemli gosterge-
lerinden biri oldugunu belirten
Sompo Sigorta Saus ve Pazarla-

madan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcis1 Burak Bayhan, su
ifadelere yer verdi: “Samuraylar
Kuliibii, yiiksek performans gos-
teren acentelerimizle bir araya
geldigimiz, basariy1 birlikte kut-
ladigimiz ve is ortakligimiz1 daha
da giiclendirdigimiz cok o6zel bir
platform. Marakes’te gercekles-
tirdigimiz bu seyahat, farkl bir
kiiltiirii kesfetmenin otesinde,
Sompo ailesi olarak ayni hedefler
etrafinda kenetlendigimizi bir kez
daha ortaya koydu. Acentelerimizle
kurdugumuz giiclii iliski, basari-
mizin temelini olusturuyor. Yilin
devaminda Ekim ayinda gercek-
lestirecegimiz Cin seyahatiyle Sa-
muraylar Kuliibii tiyelerimizi yeni
bir deneyimde daha bulusturacak
olmaktan biiyiik mutluluk duyu-
yoruz.”

Marakes’te gerceklestirilen bu
ozel bulusma, Sompo Sigorta’nin
acenteleriyle kurdugu giiclii is or-
takligimi ve birlikte biiyiime vizyo-
nunu bir kez daha ortaya koydu.
Sompo Sigorta, yil boyunca farkh
deneyimlerle acenteleriyle olan
bagini giiclendirmeyi siirdiirmeyi
hedefliyor.

HASAR SﬁRECiNDE”I-IIZ,
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SEDDK'dan Trafik ve
Kaskoda Ekspertiz
Raporlarina Yeni Diizen

igortacilik ve Ozel Emekli-
Slik Diizenleme ve Denetleme

Kurumu (SEDDK), motorlu
arac sigortalar1 kapsaminda si-
gorta eksperlerince hazirlanacak
raporlari standart hale getirilme-
sineyonelik yeni genelge yayimladi.
Diizenleme, trafik ve kasko sigor-
talarinda kullanilacak ekspertiz
rapor sablonlarim kapsiyor.

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dii-
zenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK), 13 May1s 2026 tarihli “Mo-
torlu Arac Sigortalar1 Kapsaminda
Sigorta Eksperlerince Kullanilacak
Rapor Sablonlarna iliskin Genel-
ge”yi yayimladi. 2026/11 sayili ge-
nelge ile birlikte, motorlu arac si-
gortalart kapsaminda diizenlenen
ekspertiz raporlariin icerik ve
format acisindan standart hale ge-
tirilmesi amaclamyor. Diizenleme;
zorunlu trafik sigortas, ihtiyari mali
sorumluluk sigortasi ve kara araclar
kasko sigortasini kapsarken, sigorta
eksperlerinin hazirlayacagi raporla-
rin belirlenen usul ve esaslara uygun
sekilde diizenlenmesini 6ngoriiyor.
SEDDK'nin yayinladigi genelge su
sekilde;

Motorlu Arac¢ Sigortalar1 Kapsa-
minda Sigorta Eksperlerince Kul-
lanilacak Rapor Sablonlarna iliskin
Genelge (2026/11)

Amac ve kapsam MADDE 1- (1) Bu
Genelgenin amaci, motorlu arac
sigortalar1 kapsaminda sigorta
eksperlerince diizenlenecek ra-
porlarm standart hale getirilme-
sine iliskin usul ve esaslar1 diizen-
lemektir.

(2) Bu Genelge, karayollar: motorlu
araclar zorunlu mali sorumluluk
sigortasi, motorlu kara tasitlar ih-
tiyari mali sorumluluk sigortasi
ve kara araclar1 kasko sigortasim
kapsar.

Dayanak MADDE 2- (1) Bu Genelge,
18/10/2019 tarihli ve 30922 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 47
sayili Sigortacilik ve Ozel Emek-
lilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumunun Teskilat ve Gorev-
leri Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 4 iincii ve 18 inci
maddelerine, 9/8/2008 tarihli ve
26962 sayili Resmi Gazete’de ya-
yimlanan Sigorta Bilgi ve Goze-
tim Merkezi Yonetmeliginin 15 inci
maddesine ve 12/2/2026 tarihli ve
33166 sayilli Resmi Gazete’de ya-
yimlanan Sigorta Eksperleri Ata-
ma Yonetmeliginin 11inci madde-
sine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimmlar MADDE 3- (1) Bu Genel-
gede yer alan;

a) Rapor: Sigorta eksperleri ta-
rafindan diizenlenen ve icerigi,

eksperlik dallarina gore ve si-
gorta sozlesmesi hiikiimleri g6z
oniinde tutularak Tiirkiye Sigorta,
Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri
Birliginin goriisii ahmarak Tiirkiye
Odalarve Borsalar Birligi nezdin-
deki Sigorta Eksperleri icra Komi-
tesince belirlenen ve Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumunca onaylanan
tek tip ekspertiz raporunu,

b) Sigortalar: Karayollar1 motorlu
araclar zorunlu mali sorumluluk
sigortasi, motorlu kara tasitlari ih-
tiyari mali sorumluluk sigortasi
ve kara araclari kasko sigortasini,

¢) Sigorta eksperi: Kanunun 2 nci
maddesinin birinci fikrasinin (n)
bendinde tanimi yapilan sigorta
eksperlerini,

¢) Trafik sigortasi: Karayollart mo-
torlu araclar zorunlu mali sorum-
luluk sigortasini,

ifade eder.

Raporlarin diizenlenmesine iliskin
usul ve esaslar MADDE 4- (1) Bu
Genelge kapsamindaki sigortalara
iliskin sigortaci, sigortal, sigorta
eltiren veya sigorta sozlesmesin-
den menfaat saglayan Kisiler tara-
findan atanan sigorta eksperleri
gorevlendirildikleri hasarlarailis-
kin raporlarmi bu Genelgede yer
alan usul ve esaslara gore hazirlar.

—
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Bupa Acibadem Sigorta'dan
Saglikta Yenilik¢i Cozum!
Kisiye Ozel “2'si 1 Arada
Saglik Sigortas1”

iirkiye saghk sigortasi sek-
I toriiniin oncii sirketi Bupa
Acibadem Sigorta, miisteri-
lerinin farkh ihtiyaclarmi tek poli-
cede karsilayabilmek icin yeni bir
iiriin gelistirdi. Kisiye ozel “2’si 1
Arada Saghk Sigortas1™, ayakta
tedavilerde Tamamlayic1 Saghk
Sigortasi’nin sundugu hizmetler-
den, yatarak tedavi ihtiyaclarinda
ise Ozel Saghk Sigortasrnin sag-
ladig1 ayricahiklardan faydalanma
imkani sunuyor.

Tiirkiye'nin saghk sigortaciligi ala-
nindaki lider markalarindan biri
olan Bupa Acibadem Sigorta, saghk
sigortacihiginda yeni bir yaklasimi
hayata geciriyor. Miisterilerinin
farkh ihtiyaclarin tek policede kar-

silayabilen Kisiye 6zel “2’si 1Arada
Saglhik Sigortasi™ni satisa sunan
Bupa Acibadem Sigorta, ayakta
tedavilerde Tamamlayict Saghk
Sigortasinim sundugu avantajlari,
vatarak tedavilerde ise Ozel Sag-
Iik Sigortasimin genis kapsaml
giivencesiyle bir araya getirerek
saglik sigortacihginda yeni bir do-
nemin kapilarmni acryor.

Kisiye ozel 2’si 1 Arada Saghk Si-
gortasi, yalnizca temel teminatla-
riyla degil, sundugu ek avantajlar-
la da dikkat ¢cekiyor. Sigortahlar,
senCard iiyelik program saye-
sinde anlasmali kurumlarda 6zel
indirimlerden faydalanabilirken
ayn1 zamanda Blua Dijital Saghk
hizmeti ile online hekim goriis-

KlcUk tedbirler
blyuk fark yaratir.

Sigorta

fark yaratir.

tsb.org.tr

#SigortasizOlmaz

melerine hizli ve kolay erisim sag-
layabiliyor. Ayrica senCard Dental
Kliniklerde gecerli olan indirim ve
firsatlardan yararlanirken yeni
dogan bebekleri icin “Bupa Be-
begi” hizmetinden gerekli sartlar
dahilinde faydalanabilme imkani-
n1 bulabiliyor.

Kullanicilarin 18 farkh plan se-
cenegi arasindan ihtiyaclarina
ve biitcelerine en uygun police-
yi olusturabildikleri 2’si 1 Arada
Saghk Sigortasi, esnek ve kap-
saml yapisiyla 6ne cikiyor. Ayak-
ta tedavi hizmetlerinde anlagsmal
kurumlarda Tamamlayic1 Saghk
Sigortasi’nin avantajli kosullarin-
dan yararlanirken, yatarak tedavi
gerektiren durumlarda Ozel Saglik
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TURKIYE SIiIGORTA

TSB verileri
aciklandi:
Turkiye Sigorta
ilk ceyregin
lideri oldu

iirkiye Sigorta Birligi tara-
I findan 2026 yili Mart Ay1
sonu mali ve teknik tablo-
larmm acikladi. TSB tarafindan
aciklanan verilere gore sigorta
sektoriinde toplan net kar 49,4
Milyar TLye ulasti. Verilere gore
2026 ilk ceyrekte enyiiksek ne kar
elde eden ilk 10 sirket arasinda
ilk sirada 6.4 Milyar TL net kar ile
Tiirkiye Sigorta yer aldi.

Tiirkiye Sigorta Birligi tarafindan
2026 yil Mart Ay1 sonu mali ve tek-
nik tablolarin acikladi. TSB tarafin-
dan aciklanan verilere gore sigorta
sektoriinde toplan net kar 49,4 Mil-
var TL'ye ulasti. Verilere gore 2026
ilk ceyrekte en yiiksek ne kar elde
eden ilk 10 sirket arasinda ilk sira-
da 6.4 Milyar TL net kar ile Tiirkiye
Sigorta yer aldi.

Sigorta sektoriindede giiclii bilanco
performansiin dikkat cektigi ilk
ceyrekte, Tiirkiye SigortaAS 6 mil-
yar 429 milyon 735 bin 394 TL netkar
elde ederek en yakin rakibine yak-
lasik 1,1 milyar TL fark atmis oldu.
Listenin ikinci sirasinda 5 milyar 325
milyon TL net karla Tiirkiye Hayat
ve Emeklilik AS bulunurken, iictin-
cii sirada 4 milyar 816 milyon TL
ile Allianz Sigorta AS yer aldu. ilk 10
sirketin toplam sektor karhlig ice-
risindeki agirhigi dikkat cekerken,
sektor genelinde giiclii biiyiime
egiliminin siirdiigii goriildii.

2026’n1n ilk ceyreginde en yiiksek
net kar elde eden sirketler soyle
siralandi:

Sigorta
Hikayeleri

= Yanlig
Gelinlik
Malzemesi

Bir Giiney Afrika diigiiniinde, geli-
nin giymesi icin yapilan mesaleden
sicrayan kivilcimlar gelinlikte yan-
gma neden oldu. itfaive miifettisi
gelinligin yanlhs malzemeyle yapil-
digini tespit edince, yangin sigor-
tas1 sirketi tiim giysi masraflarimi
karsiladi.

m Kopek

Tarafindan
alinan
amera

Seyahat ederken fotograf ceken
bir turist, otobiis duragi bankinda
unuttugu cantasimin bir ac kopek
tarafindan calindigini gordii. Cali-
nan esyanin maddi degeri sigortal
oldugu icin tatil sigortasi talebi ka-
bul edildi ve makineleri yenilendi.

1- Tiirkiye Sigorta AS - 6,43 milyar
TL

2- Tiirkiye Hayat ve Emeklilik AS -
5,33 milyar TL

3- Allianz Sigorta AS - 4.82 milyar
TL

4- Anadolu Anonim Tiirk Sigorta
Sirketi - 3,84 milyar TL

5- Axa Sigorta AS - 2,34 milyar TL

6- Garanti EmeKklilik ve Hayat AS -
2,21 milyar TL

7- Hepiyi SigortaAS - 1,94 milyar TL
8- Quick SigortaAS - 1,81 milyar TL

9- AgeSA Emeklilik ve Hayat AS —
1,79 milyar TL

10- Anadolu Hayat EmeKlilik AS -
1,66 milyar TL

Tiirkiye Sigorta’nin hem hayat disi
branslarda hem de stratejik bii-
yiime alanlarinda ortaya koydugu
performansin sektér acisindan
onemli bir gosterge oldugu ifade
ediliyor.

adira
Disen Yamag
Paragutciusu

Tatil icin kampa giden bir aile,
aniden bir yamac parasiitciisiiniin
cadirlarinin iizerine diismesiyle
sarsildi. Parasiitcii piste ineme-
yince tam aileyi hazirlik yaparken
cadirin iizerine diistii. Cadirlardaki
yirtimalar sigorta kapsaminda de-
gerlendirildi.

Burak
Yiizgiil
AgeSA Insan Kaynaklary

ve Surdurilebilirlik
Genel Mudur Yardimerst

AgeSA, 2025 ilham
veren igyerleri
arasinda yer aldi

geSA, ide Consulting ta-
A:aﬁndan diizenlenen 2025

ilham Veren isyerleri Ser-
tifikasyon Progranmm kapsaminda
“[lham Veren isyeri” diiliine layik
goriildii. Calisan baghhg anket-
lerinden elde edilen geri bildi-
rimler dogrultusunda verilen bu
odiil, AgeSA'min calisan baghhg:
ve deneyimi alanindaki giiclii per-
formansim bir kez daha tescilledi.

Bireysel emeklilik ve hayat sigor-
tast sektoriiniin lider kurulusla-
rindan AgeSA, calisan deneyimi ve
baghilig1 alanindaki yaklasimiyla
onemli bir basartya daha imza atti.
Ide Consulting tarafindan yiirii-
tiilen 2025 ilham Veren Isyerleri
Sertifikasyon Programi kapsa-
minda AgeSA, calisanlarinin geri
bildirimleri dogrultusunda “ilham
Veren Isyeri” odiiliine layik goriil-
dii. 45 farkh sektor ve 265 sirketin
degerlendirildigi programda odiil
kazanan AgeSA, giiven, gelisim ve
ortak basari ekseninde sekillenen
insan odakh calisma Kiiltiiriinii bir
kez daha ortaya koydu.

(Odiil ile ilgili degerlendirme yapan
AgeSA insan Kaynaklari ve Siirdii-
riilebilirlik Genel Miidiir Yardimci-
s1 Burak Yiizgiil, “Calisanlarimizim
geri bildirimleriyle ilham Veren
Isyerleri arasinda yer almak bi-
zim icin ¢cok kiymetli. Biz calisan
deneyimini, yalnizca memnuniyet
yaratan uygulamalar biitiinii olarak
degil; her bir calisma arkadasimi-
zin Kendini degerli, goriiniir ve ait
hissettigi bir kurum kiiltiirii yarat-
manin temel unsuru olarak goriiyo-
ruz. Bu odiil, birlikte insa ettigimiz
calisma kiiltiiriiniin cahsanlarimiz
tarafindan sahiplenildigini ve Age-
SA’nin insan odakh yaklasiminin
kurum genelinde giiclii bir karsi-
ik buldugunu gosteriyor. Oniimiiz-
deki donemde de calisanlarimizim
sesini dinlemeye, gelisim yolcu-
luklarina alan agmaya ve herkesin
potansiyelini en iyi sekilde ortaya
koyabildigi kiiltiiriimiizii giiclen-
dirmeye devam edecegiz” dedi.
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Sigorta
Terimleri

Sigorta, temel kavram olarak sag-
hiktan seyahate, evden otomobile
hayatta olusabilecek risklere karsi
zararlari gidermeye yonelik mali
bir havuzun olusturulmasi siste-
midir; benzer risk gruplarinda
yer alan bireylerin maddi olarak
dayamismasidir. Sigorta sistemine
dahil olan sigortalilar, tek seferde
ya da y1l boyunca belirli oranda
prim 6demesi yaparlar. Ortak ha-
vuzda biriken bu primler, zarara
ugrayan sigortalilarin zararlari-
nin telafi edilmesi icin kullanmilir.
Hayatimizin her alaninda ihtiyag
duydugumuz ve zor anlarimizda
hem maddi hem de manevi olarak
bizi olumsuz tiim kosullara karsi
giiven saglayan sigorta hakkinda
ne kadar bilgiye sahibiz?

m Pert Nedir?

"Pert" terimi, motorlu araclarm
trafik kazas1 ya da baska bir olay
sonrasi kullanilamaz hale gelmesi-
ni tanimlar. Sigortacilikta ise "agir
hasar" veya "tam hasar" terimleri
kullanilir. Agir hasarl araclar icin
"cekme belgesi" diizenlenir, ona-
rim sonrasi tekrar trafige cikabi-
lirler. Tam hasarh araclar icin ise
"hurda belgesi" verilir ve bu araclar
trafige citkamaz, hurdaya gonderi-
lir. Kasko policelerinde, agir hasar

durumunda ara¢ onarim maliye-
tinin arac degerini asarsa, sigor-
ta sirketi police sahibine aracin
degerini dder. Aracin pert kaydi,
E-devlet veya TRAMER iizerinden
sorgulanabilir.

m Yeni Deger Klozu
Nedir?

Sigortali malin sigorta degerinin,
malin yenisiyle ayn1 degerde olma-
s1 gerektigini ifade eder. Bu kloz,
ozellikle maddi zararlarm tazmin
edilmesinde, sigorta sirketinin
malin eski degerini degil, yerine
yeni bir esya alim bedelini 6deme
yiikiimliiliigii getirdigi durumlar:
kapsar. Ornegin, bir ev sigortasin-
da, yangin sonucu evde olusan za-
rarm tazmininde, yeni deger klozu
varsa, sigorta sirketi hasarli evin
eski degerini degil, yenisiyle ayni
ozelliklere sahip bir evin bedelini
oder. Bu, sigortalinin magduriye-
tini en aza indirmek icin yaygin
olarak kullanilr.
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ISTANBUL'da TUR Filo ile
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GUcUMUZ FILOMUZDA!

Her biri teknolojiyle donatilmis cekici araclarimiz,
Avrupa ve Anadolu Yakas’'nda anlik takip ve
kamera istemleriyle giivenli, hizli ve seffaf bir
cekici deneyimi sunuyor.
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Binek, SUV, elektrikli ve hafif ticari

araclara dzel cekici destegi
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Kalite bizimle yola cikiyor.
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A.L.C Servis destekli Sasuke

Coral Cup’ta birincilige ulast:

ntalya Korfezi'nde diizenle-
Ancn 2026 Coral Cup Antalya

Yat Yarisi, buyil da deniz tut-
kunlarm bir araya getirdi. Coral
Travel ana sponsorlugunda gercek-
lestirilen organizasyonda toplam 27
yelkenli tekne dort farkli kategori-
de miicadele ederken, yarislar izle-
yenlere heyecan dolu anlar yasatti.

Antalya Korfezi'nde diizenlenen 2026
Coral Cup Antalya Yat Yarisi, buyil da
deniz tutkunlarmi bir araya getirdi.
Coral Travel ana sponsorlugunda
gerceklestirilen organizasyonda
toplam 27 yelkenli tekne dort farkl
kategoride miicadele ederken, ya-
rislar izleyenlere heyecan dolu anlar
yasattl.

Tiirkiye Yelken Federasyonu’nun
resmi yaris takviminde yer alan
etkinlik, bu yil ilk kez iki etaph
formatta diizenlendi. Yarism ilk
etab1r 16 Mayis'ta Kemer’de bas-
larken, ikinci etap ise 17 Mayis’ta
Antalya’da gerceklestirildi. Start,
Kemer Kaymakami Ahmet Solmaz
ile Kemer Belediye Baskani Necati
Topaloglu tarafindan verildi.
Organizasyonun en dikkat ¢eken
kategorilerinden biri olan A Kate-
gorisi'nde, A.L.C Servis ve Toyota
Bakircilar tarafindan desteklenen
Sasuke isimli yat birincilige ulasti.
Ahmet Us kaptanhgndaki ekip,
yaris boyunca gosterdigi basaril
performansla 17 rakibini geride bi-
rakarak kategorisinde sampiyon
oldu.

Yaris sonrasi aciklama yapan A.L.C
Servis, Sasuke ekibini tebrik ede-
rek, elde edilen basarmin ekip
calismasimin 6nemli bir sonucu
oldugunu vurguladi.

2026 Coral Cup Antalya Yat Yari-
sr'nda diger kategorilerde dereceye
giren ekipler ise soyle siralandi:

« B Kategorisi: “Moana” — Halil Ser-
dar Degerli ve ekibi

. C Destek Kategorisi: “Ay-
zek” — Burak Akpmar ve ekibi

. D Sport Kategorisi: “My-
tos” — Orhan Yesilli ve ekibi

Sompo Sigorta'dan
kaskoda 1 milyonluk
giivence basarisi

igorta sektoriiniin éncii mar-
Skalarmdan Sompo Sigorta,

kasko bransinda 1 milyon
yasayan police adedine ulasarak
sektordeki giiclii konumunu pekis-
tirdi. Tiirkiye’nin dort bir yaninda
1 milyonun iizerinde siiriiciiniin
giivencesi haline gelen Sompo Si-
gorta; acenteleri, satis ekipleri ve
operasyon kadrolariyla yiiriittii-
gii koordineli yap1 sayesinde yili
kaskoda lider olarak tamamlama
yolunda ilerliyor.

Sompo Sigorta, kasko bransinda 1
milyon yasayan police adedine ula-
sarak onemli bir basariya imza atti.
Tiirkiye'nin en genis miisteri port-
foylerinden birine sahip olan sirket,
kasko alanindaki giiclii performan-
s siirdiiriiyor. Sigorta Bilgi ve Go-
zetim Merkezi'nin 2025 y1l verilerine
gore sektoriin police adetlideri Som-
po Sigorta, yasayan police adedinde 1
milyon seviyesine ulasarak sektorde-
ki oncii konumunu pekistirdi.

Bu siirecte hem acenteler hem de sa-
tis ekipleriyle kurdugu yakin is bir-
ligi ve miisteri deneyimini odagima
alan yaklasim, Sompo’nun kaskoda
biiyiik bir ivme kazanmasini sagladi.
Sirketin cahsanlarmave acentelerine
yonelik motivasyon programlari da
bu basariya katki sagladi.

“Bu basariya katki saglayan
tiim calisma arkadaslarima
ve acentelerimize tesekkiir
ediyorum”

Elde edilen basarmin sirket Kiiltiirii
ve calisma disiplininin en somut gos-
tergelerinden biri oldugunu belirten
Sompo Sigorta Genel Miidiirii Fahri
Ugur, su degerlendirmede bulundu:
“1 milyon yasayan kasko policesine
ulasmak, bizim icin yalmzca bir satis
basarisi degil; Sompo’nun yillardir

) A

insa ettigi miisteri memnuniyeti,
hizmet standartlarive giiven kiiltii-
riiniin dogal bir sonucu. Bu rakam,
sahada ve merkezde aym hedef
dogrultusunda calisan binlerce
kisinin emegini temsil ediyor. Biz
kaskoya yalmzca bir sigorta iirii-
nii olarak bakmiyoruz; insanlarin
hayatlarinin en kritik anlarinda
yvanlarmda olacagimiza dair ver-
digimiz soziin bir yansimasi olarak
goriiyoruz.1 milyon police, 1 milyon
miisterimize verdigimiz 1 milyon
sozil temsil ediyor. Bu basarmin
gururu ve éviincii yaninda getir-
digi biiyiik sorumlulugun da far-
kindayiz. Bunedenle siireclerimizi
siirekli izlandiriyor, dijitallesmeyi
hasar anindaki deneyimi iyilestiren
bir deger alam olarak konumlan-
diriyor, acentelerimizle birlikte
miisterilerimizin ihtiyaclarma en
uygun coziimleri sunmaya odak-
laniyoruz. Bu basariya katki sag-
layan tiim calisma arkadaslarima,
acentelerimize ve miisterilerimize
ictenlikle tesekkiir ediyorum.

“Sahadaki deneyim ile
merkezdeki uzmanhgimmz bir
araya gelince giiclii bir yap:
doguyor”

Acente ekosisteminin Onemine
vurguyapan Sompo Sigorta Satis ve
Pazarlamadan Sorumlu Genel Mii-
diir Yardimcisi Burak Bayhan ise su
aciklamalarda bulundu: “Kaskoda
ulastigmuz 1 milyon yasayan police,
Tiirkiye'nin dortbiryaninda bizim-
le calisan acente agimizin giiciinii
ve Sompo’ya duyulan giiveni acik
bir sekilde ortaya koyuyor. Her bir
acentemiz, kendi bolgesinde hem
rekabete karsi konumlanmamizi
hem de Sompo’nun hizmet an-
layisim1 miisterilerimize en dog-
ru sekilde anlatmamizi saglayan
kritik bir rol iistleniyor. Bu sonuc,

sadece yiiksek bir satis hacmi an-
lamina gelmiyor. Acentelerimizin
sahadaki geri bildirimleri, miis-
terilerin beklentileri ve bolgeler-
deki ihtiyac analizi dogrultusun-
da iiriinlerimizi ve siireclerimizi
stirekli giincellememizin de bir
yvansimasl. Sahadaki deneyim ile
merkezdeki uzmanligin bir araya
geldigi bu yapi, bize 1 milyon ya-
sayan police gibi 6nemli bir hedefi
basariyla tamamlama giicii verdi.
Oniimiizdeki dénemde acentelerle
kurdugumuz bu giiclii is birligini
daha da ileri tastyacagiz.”

“Bu basari, aym1 zamanda
operasyonel tarafta
kurdugumuz giiclii yapimin
onemli bir gostergesi”

Sompo Sigorta Bireysel Teknik
Genel Miidiir Yardimcis1 Sirzat
Cetinkaya ise konuya iliskin yap-
tig1 degerlendirmede su ifadeleri
kulland1: “Kasko bransinda ulasilan
bu olcek, operasyon siireclerinin
kesintisiz ve yiiksek bir koordinas-
yonlayonetilmesini de beraberinde
getiriyor. Ozellikle hasar siirecle-
rinde hiz, erisilebilirlik ve coziim
odakli yaklasim, miisteri mem-
nuniyetini dogrudan etkileyen en
kritik basliklar arasmdayer aliyor.
Biz de bu dogrultuda operasyonel
altyapimzi siirekli gelistiriyor, di-
jital sistemler ve veri odakl siirec
yonetimiyle miisterilerimizin ihti-
yaclarma daha hizli yanit verecek
biryapi olusturuyoruz. 1 milyon ya-
sayan Kasko policesine ulasilmasi,
sahadaki giiclii performansin yan
sira arka planda biiyiik bir operas-
yonel emegin ve koordinasyonun
bulundugunu da ortaya koyuyor.”

Elde edilen bu 6nemli basariy1 tiim
calisanlariyla birlikte 12 Haziran’da
‘Yaza Merhaba’ partisinde kutla-
may1 planlayan Sompo Sigorta,
kaskoda yakaladig1 bu ivmeyi
oniimiizdeki donemde miisteri
deneyimi, hizh hasar ¢oziimleri ve
deger odakli iiriin tasarmmyla daha
da giiclendirmeyi hedefliyor.
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Katilim
Emeklilik'ten
degerlendirmesit.

Uzun vadede
gucli getiri

iirkiye'nin tasarruf eko-
I sisteminde 23 yili geride
birakan Bireysel Emeklilik
Sistemi (BES), 10 milyonu asan ka-
tulimeisi ve 2.4 trilyon TLyi gecen
fon biiyiikliigiiyle giiclii bir eko-
sisteme doniisiirken, sistemden
emekli olanlarin sayis1 da 500
bine yaklasti. Katillim Emeklilik’in
seklor verileri iizerinden yapugi
degerlendirmeye gore, dogru fon
dagilimive uzun vadeli kalis siire-
siyle birikimlerinyiizde 65’¢ varan
boliimii dogrudan sistem getirile-
rinden olusabiliyor.

2003 yilinda oldukca miitevaz bir
baslangi¢ yapan Bireysel Emeklilik
Sistemi (BES), bugiin Tiirkiye’nin en
giiclii tasarruf kalesi haline geldi.
Katilm Emeklilik’in sektor verileri
iizerinden yaptig1 analizler siste-
min yalnizca toplam fon biiyiik-
liigii ve katilmei sayis1 bakimin-
dan degil, bireylerin uzun vadeli
finansal planlamasinda yarattigi
etki acisindan da dikkat ¢ekici bir
noktaya ulastigim gosteriyor. Ik
yillarinda sinirh katilimet ile yola
cikan sistem; bugiin 10 milyonu
asan katilimer sayisi ve 2.4 trilyon
TLyi asan fon biiyiikliigiiyle dev bir
ekosisteme doniismiis bulunuyor.
BES, altin ve giimiis gibi emtialarm
vani sira hisse senedi ve doviz gibi

genis fon cesitliligiyle yatirmm im-
kani sunarak, her yil enflasyonun
iizerinde getiri saglayip yatirnomei-
larin yiiziinii giildiiriiyor.

Katki payindan gelecek hayaline:
Rakamlarm dili

BES, tasarrufu "ay sonuna artan
para" olmaktan cikardi ve gelirin
heniiz basta planlanan oncelikli
bir yatirim disiplinine doniistiir-
dii. Sistemin en biiyiik kozu olan
devlet katkisi, katilimeinim yolculu-
guna oénemli bir baslangic avantaji
katiyor. Bugiin sisteme dahil olan
bir katilimcinin 5.000 TLlik aylik
katki payma %20’lik devlet katkis1
eklendiginde yillik 60 bin TLTik bi-
rikim, biryil icerisinde 72 bin TL'ye
ulasiyor. Fon getirisiyle birlikte bu
rakam daha da yukarilara cikiyor.
Buyolculuk 20 yillik bir perspektife
yaylldiginda, matematigin giicii cok
dahanethissediliyor. 20 y1l sonun-
dayatirilan toplam ana para 1,5 mil-
yon TL civarindayken; devlet katki-
s1ve profesyonel fon yonetiminin
etkisiyle toplam birikim 3 milyon
TL iizerine ulasabiliyor. isin en
dikkat cekici kismu ise su: Toplam
birikimin %50 ila %651 kalhmcinn
dogrudan yatirdig1 tutardan degil,
sistemin zaman icinde iirettigi ge-
tiriden olusuyor.

B

ES

Katilim Emeklilik Genel Miidiirii
Ayhan Sincek, BES’in uzun vadeli
planlama acisindan tasidig1 one-
me dikkat cekerek, “BES’in en giiclii
tarafi, kiiciik ve diizenli adimlarmn
zaman icinde biiyiik bir finansal
karsihga doniismesini saglamasi.
Katilimecilar sisteme ne kadar erken
dahil olur ve birikimlerini ne kadar
uzun siire Korursa, devlet katkis1
ve fon getirilerinin sagladig etki
de o olciide biiyiiyor. Bu nedenle
BES’i yalmizca bir emeklilik biriki-
mi olarak degil, bireylerin gelecek
planlarm disiplinli bicimde des-

tekleyen uzun vadeli bir tasarruf

modeli olarak goriiyoruz” dedi.

Zamanin carpan etkisi ve
yatrimei tercihleri

BES’te zaman sadece bir unsur
degil, dogrudan bir carpan etkisi
olusturuyor. 30 yasinda sisteme gi-
ren bir katihmeci ile 40 yasinda gi-
ren arasinda, bilesik getirinin giicii
sayesinde emeKklilikte %60’a varan
birikim farki olusabiliyor.

Katilimcilarin fon tercihlerinde
giivenli liman arayisimin etkisi de
dikkat cekiyor. Alun fonlari, 1.059
milyar TL biiyiikliikle ilk siradaki
yerini koruyor. 10 yillik getiriler
incelendiginde altin katilm fon-
larimin yiizde 5.347 seviyesinde

A

performans sergiledigi goriiliiyor.
Hisse senedi fonlari, uzun vadede
biiyiime hedefleyen yatirnmcilarin
tercihleri arasinda yer almaya de-
vam ederken; para piyasasi fonlari
dalikidite ihtiyact bulunan katilim-
cilaricin 6ne ¢cikan iciincii kategori
oluyor.

EmekKlilik hayalleri
artik somut bir gercek

BES, bugiin yalnizca birikim yapi-
lan bir sistem olmanin Otesine ge-
cerek emeklilik hakkini teslim eden
olgun bir yapiya ulasti. Mart 2026
itibariyla emeklilik hakkimi kulla-
nanlarin sayisinin 5300 bine yak-
lasmasi, sistemin geldigi asamay1
somut bicimde ortaya koyuyor.

Cocuklar icin BES tarafinda da ai-
lelerin ilgisi artmaya devam ediyor.
18 yas alunda BES’te toplam 2 mil-
yonun iizerinde katihmci bulunu-
yor. Bu tablo, ailelerin cocuklarinin
gelecegini okul 6ncesive ilkogretim
doneminden itibaren sistemli bir
sekilde giivence altina alma egili-
minin giiclendigini gosteriyor.

Ayhan Sincek, cocuklar icin BES’e
yonelik artan ilginin uzun vadeli fi-
nansal farkindahk acismdan degerli
oldugunu belirterek, “Ailelerin ¢o-

cuklar1 adma erken yasta birikime
baslamasi, yalnizca finansal bir ha-

zirhik degil, aymi zamanda tasarruf

bilincinin kusaklar arasinda akta-
rilmasi anlamina geliyor. Cocuklar
icin BES, egitimden gelecektekiya-
sam planlarma kadar pek cok he-
def icin giiclii bir baslangi¢ zemini
sunuyor. Bu alandaki biiyiimenin,
Tiirkiye’de uzun vadeli tasarrufkiil-
tiiriinii daha da giiclendirecegine
inanmyoruz” diye konustu.

Ozelle; BES bugiin sadece bir tasar-
ruf plam degil, kiiciik birikimlerin
zamanla nasil biiyiik bir finansal
ozgiirliige doniisebileceginin en
somut ornegi. 23 yillik bu tecriibe
gosteriyorKi; istikrarla devam eden
heryolculuk, dogru sistemde dege-
rini katlayarak biiyiitiiyor.

Katilim Emeklilik sermayesini
1milyar TL'ye cikard:

Sistemin bu biiyiime ivimesi, ku-
rumlarin mali yapisindaki giicle de
destekleniyor. Katilim Emeklilik,
katllimcilarma sundugu giiveni ve
sektordeki sarsilmaz yerini tarihi
bir sermaye artisiyla tescilledi. Sir-
ketin 72.000.000 TL olan 6denmis
sermayesi, tamami kar payindan
(ic kaynaklardan) karsilanarak
1.000.000.000 TLye yiikseldi. Bu

Katilim
Emeklilik

hamleyle Katilim Emeklilik, Hayat
ve Emeklilik Katilm Sektoriinde
1. siraya yerlesirken, genel sigor-
ta sektoriinde de hizla iist siralara
tirmand.

Sermaye artisi ve sistemin gelisi-
mine iliskin degerlendirmelerde
bulunan Katihm Emeklilik Genel
Miidiirii Ayhan Sincek, BES"in ulas-
t1g1 noktadan duydugu memnuni-
yeti su sozlerle dile getirdi: "Bireysel
Emeklilik Sistemi, 23 yilda Tiirki-
ye'nin en koklii ve giivenilir tasarruf
mekanizmasi haline gelerek riis-
tiinii ispat etti. Katithmcilarmmizin
kiiciik tasarruflarmin profesyonel
yonetimle nasil biiyiik bir finan-
sal giice doniistiigiinii rakamlarla
net bir sekilde goriiyoruz. Katilim
Emeklilik olarak biz de bu giivene
lay1k olmak adma 6denmis serma-
yemizi 1 milyar TL'ye yiikselttik. Bu
tarihi sermaye hamlesiyle faizsiz
emeklilik sektoriindeki liderligimi-
zi pekistirirken, katihmeilarimizin
gelecek hayallerini en giiclii mali
yapiyla desteklemeye devam ediyo-
ruz. BES'in her gecen yil derinlesen
bu finansal ekosistemi hem bireyle-
rimizin hem de iilke ekonomimizin
yarinlariicin en biiyiik teminatidir."

Ozel saglik sigortasinda
haklar genigledi: Yeni
donem devrede

igortacilik ve Ozel Emekli-
S lik Diizenleme ve Denetleme

Kurumu (SEDDK), 6zel saghk
sigortalarinda sigortal haklarmi
merkeze alan yeni diizenlemelere
iliskin kapsaml bir bilgilendirme
duyurusu yaymmladi. 1 Ocak 2026
itibariylayiiriirliige giren yeni uy-
gulamalarla birlikte; omiir boyu
yenileme garantisi, sirketler arasi
gecis islemleri ve bekleme siireleri
gibi bircok alanda 6nemli degisik-
likler hayata gecirildi.

Sigortacihk ve Ozel Emeklilik Dii-
zenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK), 0zel saglik sigortalarinda
sigortal haklarmi merkeze alan yeni
diizenlemelere iliskin kapsamh bir
bilgilendirme duyurusu yaymmladi. 1
Ocak 2026 itibariylayiiriirliige giren
yeni uygulamalarla birlikte; 6miir
boyu yenileme garantisi, sirketler
arasi gecis islemleri ve bekleme
siireleri gibi bircok alanda 6nemli
degisiklikler hayata gecirildi.

Yeni diizenlemeler kapsaminda,
60 yasi doldurmamus sigortali-
lara 6miir boyu yenileme garantisi
(OBYG) taahhiidii iceren police su-

nulmasi zorunlu hale geldi. OBYG
iceren policeyi tercih eden ve 3 y1l
kesintisiz sigortalilik siiresi boyun-
ca toplam tazminat/toplam prim
oram yiizde 80’in altinda kalan si-
gortahlar, omiir boyu yenileme ga-
rantisi hakki kazanabilecek. Sigorta
sirketleri bu sartlari sigortalilehine
esnetebilecek ancak aleyhe olacak
sekilde degistiremeyecek.

Diizenlemeyle birlikte bekleme sii-
relerine iliskin uygulamalarda da
yeni kurallar getirildi. Buna gore
sigorta sirketleri, bekleme siirele-
rini yalmzca ilk policede uygula-
yabilecek ve belirlenen iist limitler
cercevesinde hareket edecek.

Yeni donemin dikkat ceken bashk-
larmdan biri de kazamlms hak-
larm korunmasi oldu. Ayni sirket
icerisinde plan degisikligi yapilmasi
veya baska bir sigorta sirketine gecis
durumunda sigortalilarm sahip ol-
dugu 6miir boyu yenileme garantisi
ve bekleme siirelerine iliskin hak-
lar korunacak. Boylece sigortalilar,
planlar ve sirketler arasmda gecis
yaparken mevcut haklarim kaybet-
meyecek.

SEDDK tarafindan yapilan acik-
lamada, diizenlemelerin tiiketici-
ler tarafindan dogru anlasiimasi
amaciyla “Ozel Saglik Sigortala-
rinda Yeni Donem Bilgilendirme
Rehberinin hazirlandigi belirtildi.
Ayrica saghk sigortasi bransmda
faaliyet gosteren sigorta sirketleri
ile Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve
Emeklilik Sirketleri Birligi'nden
(TSB), s6z konusu rehbere erisimi
kolaylastirmak amaciyla internet si-
telerinde yonlendirme baglantisina
yer vermeleri istendi.

Kurum tarafindan yayimlanan
sektor duyurusunda, “Ozel Saghk
Sigortalarida Yeni Donem”bashgi
altinda hazirlanacak yonlendirme
baglantisinin 31 Aralik 2027 tarihine
kadar kesintisiz sekilde yayimlan-
masmin énem tasidigi ifade edildi.
SEDDK’nin 2026/1 sayili sektor du-
yurusu ise 10 Haziran 2026 tarihin-
de yiiriirliige girecek.
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