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Ahmet Yasar:
Biz police
liretmiyoruz,

iilkemizin koruma

aciklarini
kapatiyoruz

Ray Connectile hasar
siireciniz tek dokunusta

dijitallesiyor

ay Sigorta’nin mobil uygu-
Ramas1 Ray Connect, kaza
mindan hasar dosyasinin
sonuclanmasina ve aracin ser-
visten teslim alinmasina kadar
uzanan tiim hasar yolculugunu
dijitallestiriyor. Kullamicilar,
siirecin her asamasim tek bir
platform iizerinden hizl, kolay
ve seffaf bicimde yonetebiliyor.

Ray Sigortamin mobil uygulamasi
Ray Connect, kaza anindan hasar

Koray

dosyasimin sonuclanmasina ve
aracin servisten teslim alinmasina
kadar uzanan tiim hasar yolculu-
gunu dijitallestiriyor. Kullanici-
lar, siirecin her asamasini tek bir
platform iizerinden hizli, kolay ve
seffaf bicimde yonetebiliyor.
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TSB Baskani Ahmet Yasar:
Sigorta artik riskleri 6nceden
yoneten stratejik bir gii¢

iirkiye Sigorta Birligi
T(TSB) Baskam1 Ahmet

Yasar, Ismail Oztiirk'iin
hazirlayip sundugu Sigorta
Life programinda sektoriin
yeni vizyonunu acikladi: “Biz
police iiretmiyoruz, iilkemi-
zin koruma aciklarmi kapa-
tiyoruz.” Deprem gerceginden
trafik sigortasindaki yenilik-
lere, 2026 y1h prim iiretim ra-
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kamlarmdan bina tamamlama
sigortasina kadar sektoriin
merak edilen tiim bashklar:
CNBC-e ekranlarinda masa-
yayatirildi.

Ismail Oztiirk’iin hazirlayip sun-
dugu Sigorta Life’a konuk olan TSB
Baskanm1 Ahmet Yasar, sektoriin
yeni vizyonunu paylasti.
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Katilim Saghik'tan saghik

ve seyahat sigortasinda
genis kapsamli teminatlar

iirkiye Sigorta Birligi
I (TSB) verilerine gore sag-
Ik bransinda ilk 10 sirket
arasinda yer alan Katllhim Saghk,
tamamlayici ve ozel saghk sigor-
tasinda 3 aylik bekleme siiresi uy-
gulamasiyla dikkat cekiyor. Ta-
mamlayici saglhik sigortasinda 69
vasa kadar ilk kez sigortali olma
imkani sunan sirket, seyahat
saghk sigortasinda da pandemi
ve vize reddi teminatlarini aym
policede bir araya geliriyor.

Anadolu Ha

Saglik sigortasmda bekleme sii-
releri, police tercihinde belirle-
yici unsurlar arasinda yer aliyor.
Tiirkiye Sigorta Birligi verileri esas
alinarak hazirlanan karsilastirma-
ya gore sektorde bircok saghk si-
gortasi liriiniinde dogum teminati
ve bazi saghk hizmetleri icin 5-6
aya varan bekleme siireleri uygu-
lanirken, Katilim Saghk tamamla-
yici ve 0zel saglik sigortasmda bu
siireyi 3 ay olarak uyguluyor.
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Emeklilik'ten ikinei
ceyrekte giiclii biiylime

nadolu Hayat EmeKlilik,
A:026 vili ikinci ¢ceyregine
it finansal sonuclarmi
paylast. Bireysel Emeklilik Sis-
temi’'ndeki toplam fon biiyiikliigii
407 milyar TL'ye ulasan Anadolu
Hayat Emeklilik, gectigimiz yilin
aym1 donemine gore aktif bityiik-
liigiinii yiizde 49 oranminda artirdi.

Anadolu Hayat Emeklilik Genel
Miidiirii Serkan Ugras Kaygalak,

Sompo Sigorta, Markala

Kasko ile markaya 6zel
koruma sunuyor

Burak Bayhan

Sompo Sigorta Satig ve
Pazarlamadan Sorumlu Genel
Mudur Yardimcisi
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Allianz Tiirkiye'den
elektrikli ara¢ kaskosuna
genigletilmis teminat ve
Esarj avantaji

Batu Onciil

Allianz TUrkiye Elementer
Bireysel Sigortalar Genel
Mudur Yardimeis: ve Iera
Kurulu Uyesi

FIYATI: 150 TL
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2026 yilinin ikinci ceyrek finansal
sonuclarma iligskin yaptigi deger-
lendirmede: “Goniillii BES katihm-
c1sayisinda 6zel sermayeli sirketler
arasindaki, 18 yas alti miisteri seg-
mentinde ise sektordekiliderligini
devam ettiren sirketimiz, istikrarh
biiyiimesini siirdiirmektedir.

Serkan Ug
Kaygalak

Anadolu Hayat Emeklilik
Genel Mudura
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Aylik Sigorta ve Finans Gazetesi

Milli Reasurans 97'nci
yasinda gelecege yenilenen
vizyonuyla hazirlaniyor

iirkiye sigorta sektoriiniin

I gelisimine 1929 yilindan
bu yana katki sunan Milli
Reasiirans, 97'nci kurulus yil-
doniimiinii kurumsal doniisiim
vizyonunu giiclendiren 6nemli
adimlarla karsiliyor. Yaklasik bir
asirhik kurumsal birikimini ge-
lecegin ihtiyaclariyla bulusturan
sirket; yenilenen kurumsal kimli-
gi, hayata gecirdigi yeni kurumsal
internet sitesi, giincellenen mis-
yon ve vizyonu, dijital doniisiim

yatirmmlari ve giiclii finansal yapi-
siyla ikinci yiizyilia hazirlamyor.

97 yillik koklii ge¢misini cagm do-
niisiim dinamikleriyle bulusturan
Milli Reasiirans; finansal giicii,
uluslararasi deneyimi, dijital do-
niisiim vizyonu, siirdiiriilebilirlik
yaklagimi ve toplumsal deger iiret-
me anlayisiyla kurumsal doniisii-
miinii kararhhkla siirdiiriiyor.
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Neova Sigorta GM Neslihan

Neciboglu: Sigorta sektoriu
2030’a 50 milyar dolarlik
hedefle ilerliyor

iirkiye Sigorta Birligi

I Yonetim Kurulu Uyesi
ve Neova Sigorta Genel
Miidiirii Neslihan Neciboglu,
Ismail Oztiirk’iin hazirlayip
sundugu Sigorta Life progra-
minda sektoriin 2030 vizyo-
nunu acikladr: “2030’a kadar
50 milyar dolar prim iiretimi
veyiizde 5 penetrasyon hedef-

Neova Sigorta, miigteri
odakl kiiltiiriinii deneyim
el¢gileriyle gii¢glendiriyor

ELI] sABER

Sami Kaya
Neova Sigorta Genel
Mudur Yardimcist

Anadolu Sigorta,
Sigortam Cepte ile
dijital deneyimi
yeniden tasarladi

BT cuNcEL

www.sigortapostasi.net

Aydin Bozdemir

Anadolu Sigorta Genel
Mudur Yardimcist

liyoruz.” Saglik sigortalarin-
dan yapay zekaya, elektrikli
araclardan finansal sigorta-
lara kadar sektoriin gelecegini
sekillendiren Kkritik bashklar
CNBC-e ekranlarinda masaya
vatirildi.

email: iletisim@sigortapostasi.net
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TSB Baskani Ahmet Yasar:
Sigorta artik riskleri
onceden yoneten stratejik

bir gii¢

gorta Life programinda sektoriin yeni vizyonunu acikladi: “Biz police iiretmiyoruz, iilkemizin

Tiirkiye Sigorta Birligi (I'SB) Baskan1 Ahmet Yasar, ismail Oztiirk’iin hazirlayip sundugu Si-

koruma aciklarmi kapatiyoruz.” Deprem gerceginden trafik sigortasindaki yeniliklere, 2026
yili prim iiretim rakamlarindan bina tamamlama sigortasina kadar sektoriin merak edilen tiim

bashklar1 CNBC-e ekranlarinda masaya yatirilda.

Ismail Oztiirk’iin hazirlayip sundugu Sigorta Life’a
konuk olan TSB Baskanm Ahmet Yasar, sektoriin yeni
vizyonunu paylasti:

“Biz police iiretmiyoruz, iilkemizin
koruma aciklarimm kapatiyoruz”

Sigorta sektorii artik yalmzca hasar sonrasi tazminat
odeyen bir yapr olmaktan cikip, riskleri 6nceden yo-
neterek bireylerin, isletmelerin ve ekonominin daya-
mkhligm artiran stratejik bir giivence mekanizmasina
doniisiiyor. Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) Baskani Ahmet
Yasar, CNBC-e ekranlarmda ismail Oztiirk’iin hazirla-
yip sundugu Sigorta Life programinda sektoriin yeni
vizyonunu bu carpici sozlerle ozetledi.

Programda sigortanim biiyiime performansmdan dep-
rem gercegine, trafik sigortasindaki yeni diizenleme-
lerden bina tamamlama sigortasina, BES’ten tarim si-
gortalarinakadar sektoriin giindemindeki bircok kritik
bashk masaya yatirildi.

“Sigorta, ekonominin goriinmeyen altyapisidir™

Programin acilisinda “Sigorta hayatin neresinde?” so-
rusunu yanitlayan Ahmet Yasar, sigortanim cogu zaman
fark edilmeyen ancak yoklugunda hayati durduran kri-
tik bir sistem oldugunu belirtti. Hiirmiiz Bogaz1’nda
yasanan gelismeleri 6rnek gosteren Yasar, gemilerin
yalnizca jeopolitik nedenlerle degil, sigorta teminati
bulunmadigticin de hareket edemedigine dikkat cekti.
Benzer sekilde gecmiste Tiirkiye’de trafik sigortasmda
yasanan arz sikintilar1 nedeniyle sehirlerarasi otobiis-
lerin dahi sefere ¢cikamadigim hatirlatan Yasar, sigor-
tanim ekonominin goriinmeyen omurgasi oldugunu
vurguladi.

“Hayatin tiim renkleri ve tiim riskleri sigortadir. Si-
gortanm olmadig1 hicbir an yok” diyen Yasar, sektoriin
artik yalmzca tazminat 6deyen degil, riskleri 6nleyen
bir anlayisla hareket ettiginin altini cizdi.

2026’n1n ilk bes ayinda
622 milyar liralik prim iiretimi

Sektoriin giincel finansal verilerini de paylasan Yasar,
2025 yilmin yaklasik 1,2 trilyon liralik prim iiretimiyle
kapandigini, 2026 nin ilk bes ayinda ise bu rakamin
622 milyar liraya ulastigim acikladi. Bu iiretimin 94
milyar lirasim hayat, 528 milyar lirasimi ise hayat disi
branslar olusturdu. Hayat sigortalarindayaklasik yiizde
45 biiyiime kaydedilirken, hayat dis1 branslarda artis
yiizde 25-26 seviyelerinde gerceklesti ve toplam sektor
biiyiimesi yiizde 28,5 olarak kayitlara gecti.

Vatandaslarin sigortay1 pahal buldugu algisina da de-
ginen Yasar, Tiirkiye’deki primlerin Avrupa ve ABD’ye
kiyasla oldukc¢a uygun seviyelerde oldugunu ifade etti.
Kasko policelerinde sunulan cekici, ikame arac ve yol
yardim gibi pek ¢ok hizmetin Avrupa’da ayri ticretlen-

dirildigini hatirlatan Yasar, sirketler arasmdaki yogun
rekabetin fiyatlari erisilebilir tuttugunu belirtti.

Deprem gercegi: Sorun kapasite
degil, sigortalilik oram

Programin en carpici boliimlerinden biri deprem riski
oldu. 2023 Kahramanmaras depremlerinde ekonomik
kaybim 106 milyar dolar seviyesine ulastigini hatirlatan
Yasar, sigortalihk oranmin yalmzcayiizde 6 olmasi ne-
deniyle sektoriin bunun ancak 6 milyar dolarhk kismim
karsilayabildigini soyledi. Sorunun sektoriin 6deme
giicii degil, diisiik sigortalihik orani oldugunun altini
cizen Yasar, oranlar yiikseldiginde reasiirans sistemi
sayesinde yurt disindan milyarlarca dolarin Tiirkiye’ye
aktarilabilecegini ve bunun kamu maliyesini rahatla-
tacagm ifade etti.

Tarmm ve KOBI'lerde sigorta bilinci artirilmal

Tarim sigortalarinda devletin primlerin yiizde 67,5’ini
karsilamasma ragmen sigortalilik oranmmin yiizde 26'da
kalmasimin diisiindiiriicii oldugunu belirten Yasar,
tarimsal iiretimin siirdiiriilebilirligi icin bu bilincin
artirilmasi gerektigine isaret etti. Sanayi tesislerinde
sigortalilik oranlar1 yiizde 80-9o’lara ulasirken kiiciik
esnafve KOBI'lerde bu orann diisiik kalmasinimn tedarik
zincirini ve istihdami riske atigini vurgulayan Yasar,
Tiirk Ticaret Kanunu'ndaki “basiretli tacir” ilkesine
dikkat cekdi.

Trafik sigortasinda yeni donem ve
bina tamamlama sigortasi

Trafik sigortasinda deger kaybi tazminatlarimin artik
hasarla birlikte otomatik 6denmeye basladigm miijde-
leyen Yasar, yetkisiz hasar damismanhigiyla miicadelede
onemli mesafeler katedildigini belirtti. Yakinda devreye
girecek Ortak Hasar Thbar Merkezi'nin ise siirecleri
seffaflastiracagim soyledi.

Programin kapanmsinda kentsel doniisiimiin giiven-
cesi olan Bina Tamamlama Sigortasina dikkat ceken
Yasar, miiteahhidin projeyi tamamlayamamasi halinde
sigorta sirketinin insaati tamamlama veya hak sahip-
lerinin zararmi karsitlama yiikiimliiliigii bulundugunu
hatirlatarak vatandaslara bu iiriinii mutlaka sorgulama
cagrisinda bulundu.

CNBC-e

Sompo Sigorta,

Markali Kasko
ile markaya 6zel
koruma sunuyor

eni nesil sigortacilik anlayisiyla iiriin ve

i hizmetlerini gelistirmeye devam eden

Sompo Sigorta, otomotiv sektoriiniin

oncii markalar1 Renault, Dacia ve Alpine ile ger-

ceklestirdigi is birligi kapsaminda gelistirdigi

Markal Kasko ile arac¢ sahiplerine markalara
ozel bir giivence sunuyor.

Yeni nesil sigortacilik anlayisiyla iiriin ve hizmetlerini
gelistirmeye devam eden Sompo Sigorta, otomotiv
sektoriiniin Oncii markalar1 Renault, Dacia ve Alpine
ile gerceklestirdigi is birligi kapsaminda gelistirdigi
Markali Kasko ile arac sahiplerine markalara 6zel bir
giivence sunuyor. Yetkili servislerde gerceklestirilen
onarmmlar ve orijinal parca kullanim sayesinde arac-
larin teknik biitiinliigii korunurken; mini onarim, li-
mitsiz anahtar destegi, istege bagli iist segmentikame
arac ve yol yardim hizmetleri kullanici deneyimini
giiclendiriyor. Motor, elektronik sistemler ve gelismis
siiriis destek teknolojilerini kapsayan genis teminat
yapisiyla Markali Kasko, Renault, Daciave Alpine arac
sahiplerine giinliik kullanimdan hasar anina kadar her
asamada kapsamli koruma ve goniil rahathg saghyor.

Tiirkiye'de arac sahipleri, kasko iiriinlerinden artik
yalnizca hasar aninda koruma saglamasini degil, aym
zamanda araclarmin degerini koruyan, servis siirec-
lerini kolaylastiran ve kullanim deneyimini destekle-
yen coziimler sunmasinm bekliyor. Sigorta sektoriinde
yenilikci ¢oziimleriyle 6ne cikan Sompo Sigorta, Re-
nault, Dacia ve Alpine kullanicilarmin ihtiyaclarina
o0zel olarak gelistirdigi Markali Kasko ile yetkili servis
giivencesini, genis teminat kapsamim ve ayricalikl
hizmetleri tek bir iiriinde bir araya getiriyor. Sompo
Sigortamin sigortacihik alanindaki uzmanhgi ile MA-
[S'in temsil ettigi Renault, Daciave Alpine markalarmm
satis sonrasi hizmet anlayisini bir araya getiren Mar-
kali Kasko, standart kasko kapsaminin 6tesine gecen
ayricaliklar sagliyor.

Renault, Dacia ve Alpine kullanicilarimin ihtiyaclar
dikkate almarak gelistirilen iiriin, satis sonrasi hiz-
met deneyimini sigorta giivencesiyle destekliyor. Uriin
kapsaminda gercgeklestirilen bakim ve onarim islemleri
markalarmn yetkili servis ag1 tarafindan yiiriitiiliir-
ken, araclarm iiretici standartlarma uygun sekilde
korunmasi hedefleniyor. Giinliik kullanim sirasimda
karsilasilabilecek durumlarda kullanicilarin hayatin
kolaylastiran avantajlar sunan Markal Kasko; motor
ve elektronik bilesenlerden siiriis destek sistemlerine
kadar genis bir koruma alan sunarken, yol yardim ve
cekicihizmetleriyle de beklenmedik durumlarda arac
sahiplerine destek saghyor.

"Renault, Dacia ve Alpine sahiplerine, markalarim
kalite standartlariyla uyumlu, sektorde fark
yaratan ve beklentilerin otesine gecen bir giivence
deneyimi sunuyoruz.”

Konuya iligskin degerlendirmede bulunan Sompo Si-
gorta Satis ve Pazarlamadan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimeis1 Burak Bayhan, "Otomotiv sektoriiniin 6ncii
markalar1 Renault, Daciave Alpine ile hayata gecirdigi-
mizbu is birligi kapsaminda, arac sahiplerine markala-
rin kalite ve giiven anlayisimi sigortacilik hizmetleriyle
bulusturan ayricalikh bir giivence modeli sunuyoruz.
Renault, Dacia ve Alpine kullanicilarmin araclarinm
degerinin korunmasina, yetkili servis giivencesine ve
ihtiya¢ duyduklar1 anda hizh ve kaliteli hizmet ala-
bilmeye verdigi onemin farkindayiz. Markah Kasko
ile yetkili servis ve orijinal parca giivencesini genis
kapsaml teminatlar ve miisteri odakl hizmetlerle bir
araya getiriyoruz. Amacimz, miisterilerimize yalnizca
bir sigorta tiriinii sunmak degil; arac sahipligi deneyi-
minin her asamasmda giiven, konfor ve siirdiiriilebilir
deger yaratmak. Hasar aninda hizh, seffaf ve kaliteli
hizmet anlayisimizla fark yaratirken, bu is birliginin
miisteri memnuniyetini ve satis sonrasi hizmet ka-
litesini daha da ileri tasiyacagma inaniyoruz." dedi.
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Yazarlamadan Sorumlu
enel Mudur Yardimecisi

TRAMER
360RY//D

Arac Alirken Surprizlere Yer Yok!

Yeni hizmetimiz TRAMER360 ile arag ge¢misini

. .

tek bir raporda gorintileyin.

TRAMER360 ara¢ hasar
sorgulama raporuna simdi ulasin!

Hemen sorgula: Sigortam360.com

{ Sigorta
\ § Bilgive Gozetim
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Neova Sigorta GM Neslihan

Neciboglu: Sigorta sektori
2030’a 50 milyar dolarhk
hedefle ilerliyor

ciboglu, Ismail Oztiirk’iin hazirlayip sundugu Sigorta Life programinda sektoriin 2030

Tiirkiye Sigorta Birligi Yonetim Kurulu Uyesi ve Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Ne-

vizyonunu acikladi: “2030°’a kadar 50 milyar dolar prim iiretimi ve yiizde 5 penetrasyon
hedefliyoruz.” Saglk sigortalarindan yapay zekaya, elektrikli araclardan finansal sigortalara
kadar sektoriin gelecegini sekillendiren kritik bashiklar CNBC-e ekranlarinda masaya yatirildi.

Ismail Oztiirk'iin hazirlayip sundugu Sigorta Life’a konuk
olan TSB Yonetim Kurulu Uyesi ve Neova Sigorta Genel
Miidiirii Neslihan Neciboglu, sektoriin 2030 hedeflerini
paylasti:

“2030’a kadar 50 milyar dolar prim iiretimi
ve yiizde 5 penetrasyon hedefliyoruz”

Sigorta sektorii yalnizca police iireten bir finansal yapi
olmaktan ote, tilke ekonomisinin siirdiiriilebilirligi ac1-
sindan stratejik bir gorev iistleniyor. Tiirkiye Sigorta
Birligi (TSB) Yonetim Kurulu Uyesive Neova Sigorta Ge-
nel Miidiirii Neslihan Neciboglu, CNBC-e ekranlarinda
Ismail Oztiirk iin hazirlayip sundugu Sigorta Life prog-
raminda; saglik sigortalarindan yapay zekaya, elektrikli
araclardan finansal sigortalara kadar sektoriin doniisiim
hizim artiracak kritik bashklar1 degerlendirdi.

Tiirkiye'nin ekonomik biiyiimesiyle birlikte sigorta sek-
toriiniin de daha giiclii bir yapiya kavasmasi gerektigini
belirten Neciboglu, sektoriin 6niindeki en temel hedefin
prim iiretimini ve sigortahlik oranim gelismis iilkeler
seviyesine tasimak oldugunun altmi cizdi.

“Sigorta, ekonominin yiikiinii hafifleten bir
mekanizma”

Sigortaciligm sadece bireylerin degil, isletmelerin, ya-
tirimlarin ve iilke ekonomisinin de giivencesi oldugunu
vurgulayan Neciboglu, bir¢cok ekonomik riskin kamu
yerine sigorta sistemi tarafindan karsilanmasinin iilke
ekonomisini rahatlatacagini soyledi. TSB olarak ortak bir
hedef dogrultusunda cahstiklarmi belirten Neciboglu,
sektoriin biiylimesinin Tiirkiye ekonomisinin tamamina
dogrudan katki saglayacagm ifade etti.

2030 vizyonu: 50 milyar dolar
prim ve yiizde 5 penetrasyon

TSB’nin arama konferansinda belirlenen 2030 vizyonu-
nu hatirlatan Neciboglu, 2025 yilinda hayat ve hayat disi
branslarda yaklasik 31 milyar dolar olan prim iiretimini
2030’da en az 50 milyar dolar seviyesine ¢ikarmayi he-
deflediklerini acikladi.

Tiirkiye’de sigortalanma oranmin halen diisiik oldu-
gunu ancak son iki yilda 6nemli bir ivme yakalandigim
belirten Neciboglu, penetrasyonun yiizde 5 seviyelerine
ulastirlmasmin kamu, dagitim kanallari ve tiim paydas-
larm ortak calismasiyla miimkiin olacagim kaydetti. Bu
dogrultuda yayimlanan TSB Strateji Belgesinde saghk
sigortalari, motor sigortalari, mikro sigortalar ve finansal
sigortalar dort oncelikli alan olarak belirlendi. Neciboglu
ayrica, Tiirkiye'nin Kasim ayimda Antalya’da ev sahipligi
yapacagl COP31 kapsaminda diinya sigorta sektoriiniin
bulusacagim hatirlatti.

Katlim sigortacihigi biiyiiyor,
enflasyon baskisi yakindan takip ediliyor

Katilim sigortaciliginim bir iiriin degil, risk paylasimina
dayanan bir is modeli oldugunu vurgulayan Neciboglu,
hayat dis1 katihm sigortacihgmda pazar paymin son iki
yilda yiizde 5'ten yiizde 7,5°e yiikseldigini belirtti.

Haziran sonu verilerini degerlendiren Neciboglu, sek-
toriin biiyiimesini siirdiirdiigiinii ancak gecen yila gore
biiyiime hizinda sinirh bir yavaslama yasandigm ifade
etti. Enflasyon ve hasar maliyetlerinin fiyatlamalarda
belirleyici oldugunu belirten Neciboglu, y1l sonunda
toplam prim iiretiminin yaklasik 1,5 trilyon TL seviye-
sine ulasmasinm hedeflendigini, sektoriin 6zkaynak ve
karhlik yapisinin ise gecmis yillara gore cok daha giiclii
oldugunu vurguladi.

Yapay zeka, elektrikli araclar ve
siber sigortalar giindemde

Dijitallesmenin ve yapay zekanin 6zellikle hasar sii-
reclerini yeniden sekillendirdigini belirten Neciboglu,
miisterilerin anlik takip, mobil belge yiikleme ve tek
tusla hizmet gibi beklentilerine yanit vermek icin giiclii
teknoloji yatirnmlart yapildigim soyledi. Elektrikli arac
satislarmdaki artisin batarya yapisi ve servis altyapisi
nedeniyle aktiieryal modelleri doniistiirdiigiinii ifade
eden Neciboglu, siber sigortalarin da dijital risklere karsi
onemli bir giivence sundugunu belirtti.

KOBI'ler icin kefalet sigortasi
ve acentelerin kritik rolii

Finansal sigortalar arasinda kefalet sigortalarimin bii-
viik potansiyel tasidigin, 6zellikle KOBI'ler icin banka
teminat mektuplarma alternatif olusturarak finansmana
erisimi kolaylastirdigim belirten Neciboglu, acentelerin
ise sektoriin sahadaki en 6nemli ses ve giiven noktasi
oldugunu yineledi.

Programin sonundavatandaslara cagrida bulunan Neci-
boglu, "Hayatta her sey olur ama sigortasiz olmaz" diyerek
varliklarm beklenmedik risklere karsi korunmasinimn tek
yolunun sigorta oldugunu vurguladi.

CNBC-e

Sudan sebeplerle
birikimler kaybolmasin
diye

ONLEYiCi SIGORTACILIK

CORPUS’'TA

is hayatinda riskleri dogru saptamak énemlidir.
Corpus Sigorta risk muhendislidi sigortalisi olun

ya da olmayin isletmenizdeki olasi farkli senaryolari
degderlendirir, analiz eder, raporlar ve ¢ézUm sunar.
Corpus Sigorta ile riskleri 6ngérmek, dngorduklerini

onlemek, dnleyemediklerinin ise 6denebilir
primlerle sonuglarini énlemek mumkun.

Kisacasi, iginiz rahat, 6ncesi de sonrasi da bizde.
Onleyici sigortacilik, Corpus'ta!

Ankara Sigorta 2025

CORPUS

SIGORTA

corpussigorta.com.tr

slirdiiriilebilirlik performansini

kamuoyuyla paylasti

nkara Sigorta, 2025 yilina
Aidliskin TSRS uyumlu siir-
iiriilebilirlik raporunu
kamuoyu ile paylasti. Sirket,
seffaflik ve hesap verebilirlik il-
keleri dogrultusunda hazirladign
raporla; cevresel, sosyal ve yone-
tisim performansimi ve gelecek
hedeflerini kapsaml bir bicimde
ortaya koydu.

9o yillik koklii tecriibesini cevreye
duyarh is modelleriyle harmanla-
yan Ankara Sigorta, siirdiiriilebilir
biiyiime hedefleri dogrultusunda
adimlar atmaya devam ediyor. Sir-
ket, yesil doniisiimii destekleyen
yenilikci uygulamalari ve cevre
dostu yaklasimu tiim operasyon-
larmin merkezine yerlestiriyor.

Raporda one cikan verilere gore
Ankara Sigorta, 2025 yihndaki ve-

rimlilik artis1 ve enerji tiiketimine
yonelik iyilestirmeleri sayesinde
toplam sera gazi emisyonlarmi bir
onceki yila gore azaltmay1 basardi.
Siirdiiriilebilirligi basarimin teme-
li olarak goren sirket, bu siirecte
dijitallesme yatirnmlariyla hem
hizmet kalitesini artirdi hem de
kaynak kullanimim daha verimli
hale getirdi.

“Ulkemiz icin deer iiretmeye
devam edecegiz”

Raporla ilgili degerlendirmeler-
de bulunan Ankara Sigorta Genel
Miidiirii Sema Dolasoglu sunlari
soyledi: "Ankara Sigorta olarak,
siirdiirtilebilirligi yalmzca cevresel
birkonu olarak degil, sirketimizin
uzun vadeli basarisim destekleyen
temel bir yonetim anlayisi olarak
ele aliyoruz. 2025 yihinda sera gazi

" {/SicorTA PosSTASI

GIN YEN! HAL

X o f in = @ sigortapostasi

leri Miidiirii

emisyonlarmmzi azaltirken, ope-
rasyonel verimlilik artis1 ve kayith
sermaye sistemine gecis gibi stra-
tejik hamlelerle kurumsal yonetim
altyapimzi daha giiclii bir yapiya
kavusturduk. Cevresel ve sosyal
sorumluluklarmmizin bilinciyle
hareket etmeye, giiclii yonetisim
anlayisimizi gelistirmeye ve iilke-
miz icin deger iiretmeye devam
edecegiz.”

de yazan makalelerdeki fikirler rlarin Lir
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Anadolu Hayat

!

Serkan Ugras
Kaygalak

Anadolu Hayat Emeklilik

Genel Muduru

Emeklilik'ten ikinci
ceyrekte giicli buiyiime

nadolu Hayat Emeklilik,
A;026 yili ikineci ceyregine
it finansal sonuclarim
paylasti. Bireysel Emeklilik Sis-
temi’ndeki toplam fon biiyiikliigii
407 milyar TL'ye ulasan Anadolu
Hayat Emeklilik, gectigimiz yilin
aym donemine gore aktif biiyiik-
liigiinii yiizde 49 oraninda artirdi.

Anadolu Hayat Emeklilik Genel
Miidiirii Serkan Ugras Kaygalak,
2026 yilmin ikinci ceyrek finansal
sonuclarma iliskin yaptig1 deger-
lendirmede: “Goniillii BES katihmci
sayisinda 0zel sermayeli sirketler
arasindaki, 18 yas alti miisteri seg-
mentinde ise sektordeki liderligini
devam ettiren sirketimiz, istikrarl
biiyiimesini siirdiirmektedir. Go-
niillii BES ve otomatik katilim top-
lam fon biiyiikliigiimiiz 407 milyar
TLye ulasirken, katihmer sayimiz
halihazirda 3,4 milyonu asti. Sirke-
timiz, 397 bin cocuk katilimci sayisi
ile ulastigy yiizde 23,1'lik pazar pay1
ile 18 yas alti miisteri grubunda sek-
tordeki oncii konumunu koruyor.
Hayat sigortasi prim iiretimimiz,
2026 yihmm ikinci ceyreginde gecti-
gimiz yila gore yiizde 32,0 oraninda
artarak 11,8 milyar TLyi asti. AKtif
biiyiikliigiimiiz 481 milyar TL, 6z
kaynaklarimmiz 13,0 milyar TL, net
donem karmzise 3,5 milyar TL se-
viyesinde gerceklesti” diye konustu.

“2025 TSRS Uyumlu
Siirdiiriilebilirlik Raporumuzu
yayimladik”

Siirdiiriilebilirligin sirket strateji-
sindeki yerine dikkat ceken Kayga-
lak, konuya iliskin sunlar1 soyledi:
“Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporla-
ma Standartlari (TSRS) ile uyumlu,
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkele-

AXA Sigorta'dan
kurumsal miigterilere
risk yonetiminde

rimiz dogrultusunda hazirladigmmiz
ikinci siirdiiriilebilirlik raporumuz
olan 2025 siirdiiriilebilirlik rapo-
rumuzu paydaslarimizin bilgisine
sunduk. Siirdiiriilebilirlik strateji-
mizi is modelimize entegre ettigi-
miz bu donemde; deger zincirimizi,
deger yaratma mekanizmalarmmizi,
iklimle baglantili risk ve firsatlari-
miz1 biitiinciil bir yaklasimla ele
aldik. 2025 Entegre Faaliyet Rapo-
rumuzun ardindan yaymmladigimiz
bu raporla, tiim paydaslarmmiz icin
uzun vadeli deger yaratma hedefi-
mizi ve bu alandaki uyum siireci-
mizi daha ileri tasidik.”

“Iyi Gelecek Uyeligi”
kampanyamiza reklam ve
pazarlama diinyasinin en
prestijli organizasyonlarmdan
dort onemli odiil”

fletisim cahsmalarmin elde ettigi
basarilara da deginen Serkan Ug-
ras Kaygalak, su degerlendirmede
bulundu: “Yaratici ve yenilikgi ile-
tisim dilimizle hayata gecirdigimiz
“Iyi Gelecek Uyeligi” reklam kam-
panyamiz, pazarlama ve reklam
diinyasinin en prestijli organizas-
yonlarindan odiillerle dondii. Kam-
panyamiz, bu y1l 38.si diizenlenen
Kristal EIma Odiilleri'nde “Film —
TV & Sinema - Banka, Sigorta ve
Finansal Hizmetler” kategorisinde
biiyiik 6diil olan Kristal Elma’yala-
yik goriiliirken; “Entegre Kampan-
yalar - Banka, Sigorta ve Finansal
Hizmetler” kategorisinde ise Gii-
miis Odiil'iin sahibi oldu. Basarismi
Marketing Tiirkiye-BoomSonar is
birligi ve Deloitte Tiirkiyenin des-
tegiyle diizenlenen Brandverse
Awards 2026’da da siirdiiren kam-
panyamiz, “Film-Finans” katego-
risinde Giimiis Odiil, “Medya-En-

tegre Kampanya” kategorisinde ise
Bronz Odiil olmak iizere toplamda
4 biiyiik odiil kazand1.”

2026’mn ikinci ceyreginde ii¢
yeni emeklilik yatirim fonu

Uriin gelistirme calismalarina ilis-
kin de bilgi veren Kaygalak, konuya
iliskin sunlar1 vurguladi: “Katilim-
cilarin portfoyiine cesitlilik katmak
ve farklyatirmm alanlarindaki getiri
firsatindan bireysel emeklilik ka-
timcilarmm da yararlanabilmesi
icin yeni fon kurulusu cahsmala-
rimizi hiz kesmeden siirdiiriiyo-
ruz. Nisan aymda Katilhm Hisse
Senedi Emeklilik Yatirnm Fonu ve
Kira Sertifikalar1 Katilom Emeklilik
Yatirnm Fonumuzu katihm finans
prensiplerine uygun yatirom arac-
larma yonelik ilgiye karsihk olarak
katihmeilara sunduk. Emlak Sekto-
rii Hisse Senedi Emeklilik Yatirmm
Fonu ise hisse fonlarayeni bir alter-
natif olarak mayis ayinda halka arz
edilerek bu yil kurdugumuz iiciincii
fonumuz oldu.”

Sirketin 36 y1illik koklii gecmisine
de vurgu yapan Anadolu Hayat
Emeklilik Genel Miidiirii Serkan
Ugras Kaygalak, sozlerini soyle ta-
mamladi: “2026 yilmin ikinci cey-
reginde sirketimizin 36. kurulus y1l
doniimiinii kutladik. Otuz altyilhk
koklii gecmisimizin gururunu gele-
cege tasirken, miisterilerimize, ca-
hsanlarimiza ve tiim paydaslarimiza
sundugumuz giiveni yenilikci tiriin-
lerimiz ve ddiillii iletisim calismala-
rimizla pekistirmeyi siirdiiriiyoruz.
Oniimiizdeki dénemde de hem fi-
nansal siirdiiriilebilirligi destekle-
yenhem de toplumsal deger yaratan
vizyoner adimlarimmz kararlilikla
atmaya devam edecegiz.”

AA

AXA SIGORTA

stratejik ig birligi

XA Sigorta, CMU Risk Yo-

netimi ile gerceklestirdigi

stratejik is birligi kapsa-
minda kurumsal miisterilerine
riskleri olusmadan yonetmeye
odaklanan biitiinciil damismanhk
hizmetleri sunuyor.

Risklerin her gecen giin daha cesitli
ve karmasik hale geldigi giiniimiiz-
de, isletmelerin gelecege giivenle
bakabilmesi finansal giivencenin
cok daha otesinde bir hazirhg ge-
rektiriyor. Sirketlerin faaliyetlerini
kesintisiz siirdiirebilmesi, operas-
yonel dayanmikhliklarini artirmasi
ve yeni nesil risklere karsi biitiin-
sel bir koruma kalkani olusturmasi
giderek dahakritik hale geliyor. Bu
anlayisla hareket eden AXA Sigorta,
kurumsal miisterilerinin risk yone-
timi siireclerini giiclendirmek ama-
ciylaCMU Risk Yonetimi ile stratejik
bir is birligine imza atti.

Hayata gecirilen is birligi; AXA Si-
gorta’nin kurumsal miisterilerinin
hayatini kolaylastiran hizmetler su-

nuyor. isletmeler; risk mithendisli-
&i, deprem ve yangin risk analizleri,
siber giivenlik, bilgi giivenligi, kriz
yonetimi, is stirekliligi, operasyonel
dayamkhlik, enerji verimliligi, stir-
diiriilebilirlik ve {iciincii taraf risk
yonetimi gibi bircok alanda verilen
danmismanhk hizmetleri sayesinde,
alaninm en deneyimli uzmanlarma
tek elden ulasabilecek. Kurumsal
dayaniklilig: giiclendiren bu bii-
tiinciil yaklasim, sirketlerin yone-
tim siireclerini kolaylastirirken en
iyi deneyimi kesintisiz bir sekilde
yasamalarma olanak taniyor.

Kurumsal dayamkhihg
giiclendiren biitiinciil yaklasim...

s birligi kapsaminda sunulan hiz-
met paketleri, kurumsal miisteri-
lerin siirdiiriilebilir biiyiime yol-
culuklarmda en giiclii yol arkadasi
olmay1 hedefliyor. Bu dogrultuda
deprem analizleri, termal kamera
kontrolleri, yangin giivenligi test-
leri, sismik kesici uygulamalari ve
sel riskine yonelik ¢oziimler gibi

toplamda 14 farkl risk miihendis-
ligi uygulamasinin yani sira; sizma
testleri, zafiyet analizleri, sosyal
miihendislik testleri, bilgi giiven-
ligi olgunluk degerlendirmeleri,
ISO uyum calismalari, kriz yone-
timi simiilasyonlari, is siirekliligi
planlamalari, siirdiiriilebilirlik ve
enerji verimliligi damsmanlig gibi
yeni nesil risk yonetimi hizmetleri
de yer aliyor.

AXA Sigorta, CMU Risk Yonetimi ile
hayata gecirdigi bu giiclii sinerjiyle,
kurumsal miisterilerinin risklerini
heniiz ortaya cikmadan Ongoren,
yoneten, onlarm operasyonel daya-
mkhligim pekistiren ve siirdiiriile-
bilir gelecek hedeflerine rehberlik
eden gercek bir "¢oziim ortag1" olma
kararlihgim bir adim daha ileriye
tasiyor. CMU Risk Yonetimi, “tek
durak servis” yaklasimi ile kurum-
sal risk yonetimini AXA Sigortanin
kurumsal miisterileri icin stratejik
bir avantaja doniistiiriiyor.

TOBB ve TSB'den iklim zirvesi ig

birligi:

masaya yatirildl

iirkiye Sigorta Birligi (TSB)
I iist yonetimi, Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskam M. Rifat Hisar-
cikhoglu’nu ziyaret etti. Gercek-
lesen goriismede, Tiirkiye’nin ev
sahipliginde diizenlenecek COP31
iklim Zirvesi siirecinde sigorta
sektoriiniin oynayacag stratejik
rol ele alind.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) iist yo-
netimi, Tiirkiye Odalarve Borsalar
Birligi (TOBB) Baskam M. Rifat Hi-
sarcikhoglu'nu ziyaret etti. Gercek-
lesen goriismede, Tiirkiye'nin ev
sahipliginde diizenlenecek COP31
iklim Zirvesi siirecinde sigorta
sektoriiniin oynayacagi stratejik
rol ele alindu.

TSB Baskani Ahmet Yasar, Yonetim
Kurulu Uyesi Neslihan Neciboglu
ve Genel Sekreter Ozgiir Obal,
TOBB Baskam M. Rifat Hisarcik-
hoglu'nu makaminda ziyaret etti.
TOBB Sektorler ve Girisimcilik

Daire Baskani Saygin Baban'in
da kauldig1 toplantida, kurumlar
arasi olasi ortak calismalar masaya
yatrildi.

Ziyaretin ana giindem maddesi-
ni, 9—20 Kasim 2026 tarihlerinde
Antalya'nin ev sahipliginde ger-
ceklestirilecek COP31 Tiirkiye
Iklim Zirvesi olusturdu. Kiiresel
is diinyasinin resmi temsilcisi ve
koordinatorii olarak gorevlendiri-
len TOBB’un iistlenecegi kritik rol
ile sigorta sektoriiniin bu siirece
sunabilecegi katkilar detaylica de-
gerlendirildi.

Toplantida 6ne ¢ikan bashca
bashklar sunlar oldu:

iklim Risklerinin Yonetimi: iklim
degisikliginin tetikledigi cevresel
risklerin etkin bir sekilde yonetil-
mesi.

Finansal Dayamiklilik: Olasi afet-
lere karsi iilkenin ve ekonominin

Siirdiirilebilir ¢coziimler

finansal direncini artiracak meka-
nizmalarm gelistirilmesi.

Siirdiiriilebilir Coziimler: Yesil
doniistimii destekleyen yenilikci
sigorta iiriinlerinin hayata geci-
rilmesi.

Kamu-Ozel Sektor is Birligi: iklim
politikalar1 dogrultusundakurum-
lar arasi sinerjinin giiclendirilmesi.

Ziyaretin ardindan TSB’den yapilan
aciklamada, sigorta sektoriiniin ik-
lim kriziyle miicadeledeki doniis-
tiiriicii giiciine dikkat cekilerek
su ifadelere yer verildi: "Tiirkiye
Sigorta Birligi olarak COP31 siire-
cinde sigorta sektoriiniin bilgi bi-
rikimi, risk yonetimi kapasitesi ve
¢Oziim iiretme giiciiyle iilkemizin
iklim hedeflerine katki sunmaya
haziriz."

SIGORTA

Her Aninda DAIMA YANINDA

o hdisigorta.com.tr

HDI Kolay Hat

0850 222 8 434

QR kodu okutabilirsiniz.

Web sitemizi ziyaret etmek igin s .
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’( VUcupuny
EVDE GUCLENDIR

Cok iyi gidiyorsunuz
iginiz yerden febilir ya da
g ]

iSTEN KENDINE
VAKIT AYIR

Allianz Tiirkiye'den
saglikli yagsami destekleyen
yeni dijital hizmet

sen ihtiyac ve beklentilere uygun coziimler

gelistiren Allianz Tiirkiye, Allianz’tm mobil
uygulamasindaki Dijital Saghk hizmetlerine “Saghk
Programlar1” modiiliinii ekledi. Yeni modiil; fiziksel
egzersizlerden zihinsel rahatlama iceriklerine kadar
giinliik hayata kolayca entegre edilebilen kisa video
formatindaki saghk programlariyla kullanicilarm
saghkliyasam rutinlerine katki sunmayi hedefliyor.

chi nesil sigortacihiga onciiliik ederek degi-

Saglik sigortaciligimin oncii sirketlerinden biri olan
Allianz Tiirkiye, 2 milyonu asan saghk miisterisine
sundugu hizmetlerini yeni dijital saghk ¢oziimleriyle
ve deneyimleriyle genisletmeye devam ediyor. Alli-
anz’im mobil uygulamasimda yer alan Dijital Saghk
boliimiine eklenen “Saghk Programlar1” modiilii;
yogun yasam temposunda kendine zaman ayirmakta
zorlanan Allianz saghk sigortasi miisterileriicin fizik-
selve zihinsel iyi yasam odakh pratik icerikler sunuyor.
Giinliik rutine kolayca adapte edilebilen kisavideo for-
matmdaki programlar sayesinde kullanicilarm, adim
adim siirdiiriilebilen ve giinliik yasama uyarlanabilir
aliskanhklar gelistirmesine katki saglamay1 amacliyor.

Saghgi yalmzca fiziksel ihtiyaclarla smirh degerlen-
dirmeyen Allianz Tiirkiye, yeni modiilde fiziksel prog-
ramlara ek olarak zihinsel programlarla iyi yasami
biitiinciil olarak ele alan biryaklasim sunuyor. Ustelik
bu yaklasim, bireylerin yogun yasam temposunda;
bulunduklar1 uygun bir ortamda, sadece kisa molalar
yaratilarak uygulanabilir hale getiriliyor.

Fiziksel ve zihinsel iyi yasam icerikleri tek platformda

Saglik Programlart modiilii kapsaminda ilk asamada;
gencler, ebeveynler ve masa basi calisanlar icin 6zel
olarak tasarlanan fiziksel ve zihinsel saglik programlari
devreye alindi. Kullanicilar; evde, ofiste veya okulda
kolayca uygulanabilecek egzersizlere erisebiliyor.

Modiilde yer alan icerikler arasinda kisa ve uygula-
nabilir fiziksel egzersizler, iyi yasam desteklemeye

yonelik stres yonetimi ve odaklanma calismalari, zi-
hinsel rahatlama icerikleri ve giinliik takip edilebilen
mikro saghk rutinleri yer aliyor.

Kullanicilar uygulama iizerinden kendilerine uygun
programi secerek egzersizleri sesli ve goriintiilii se-
kilde takip edebiliyor; tamamladiklar1 adimlar1 go-
riintiileyebiliyor ve programlarin diledikleri zaman
yeniden bastan baslatabiliyor.

Giinliik yasam temposuna
uyum saglayan saghk deneyimi

Giin icinde kiiciik molalar yaklasimiyla gelistirilen
modiil; ozellikle yogun calisan profesyoneller, 6gren-
ciler, ebeveynler ve giin icinde iyi yasam rutinlerine
zaman ayirmakta zorlanan kullanicilar icin tasarlandi.

Allianz Tiirkiye nin Dijital Saghk yaklagimi; kullanicila-
r1zorlayan degil, glinliik yasamlarina uyum saglayarak
destekleyen bir yol arkadashigi sunmayi hedefliyor.

Uzman goriisleri ve bilimsel kaynaklardan
vararlamlarak hazirlanan icerikler

Allianz Tiirkiye, icerik {iretiminde yerel girisimlerle is
birligi yaparak dijital saghk ekosisteminin gelisimine
de katki sagliyor. Allianz, zihinsel saghk icerikleriicin
Breathub, fiziksel egzersiz programlari icin ise Fiziu
ile is birligine gitti. Breathub ve Fiziunun uzman kat-
kilariyla hazirladig icerikler ayrica Allianz’in anlasmali
uzmanlarmin ikincil kontroliinden de gecerek sigor-
tahlar ile bulusturuluyor.

Saglik Programlart modiiliiyle Allianz Tiirkiye; sag-
Iigin yalnizca ihtiya¢ aninda miidahale edilmesinin
oOtesinde, giinliik yasamn dogal bir parcasi hale ge-
tirilmesini desteklemeyi amachyor. Allianz Tiirkiye,
saglik sigortasi sahiplerinin herhangi bir ek iicret 6de-
meden erisebilecegi bu iceriklerle, yogun tempolu
yasam icerisinde kisa molalarla siirdiiriilebilir saghik
aligkanliklar: olusturmayi amacliyor.

HER KOSULDA
YANINIZDA OLAN

DESTEK

Bereket Ailem Ferdi Kaza Sigortasi ile kaza nedeniyle olusabilecek
yasam kaybi ve surekli sakatlik risklerine karsi kendinize
sevdiklerinize maddi gluvence saglarken, zor anlarinizda
ihtiya¢c duyacagdiniz Ucretsiz ¢ekici ve cilingir hizmeti

avantajlarindan faydalanabilirsiniz.

BEREKET
SIiGORTA

1936°dan beri

DEGISMEYEN
TERCIHINIZ
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Neova Si

[ ]
Sami
Kayae &
Neova Sigorta Genel
Mudur Yardimecisi

orta, miisteri

odakli kultiiriini deneyim
elgileriyle giiglendiriyor

nelinde yayginlastirmak amaciyla hayata ge-

cirdigi “Deneyim Elcileri Programi” ile miis-
teri odakh yaklasimini organizasyonel kiiltiiriin bir
parcasi haline getiriyor. Farkl birimlerden goniillii
cahisanlarin katlimyla olusturulan program, miis-
teri deneyimini yalmzca belirli ekiplerin degil, tiim
organizasyonun ortak sorumlulugu olarak ele aliyor.

Neova Sigorta, miisteri deneyimini sirket ge-

Sigorta sektoriiniin onde gelen sirketlerinden Neova
Sigorta, miisteri deneyimi alanindaki doniisiim yak-
lasimim sirket geneline yaymak amaciyla gelistirdi-
&i “Deneyim Elcileri Programi” ile calisan katilimini
merkeze alan yeni bir yap1 olusturdu. Program kap-
saminda farkh departmanlardan goniillii calisanlar
bir araya gelerek miisteri deneyiminin gelistirilmesine
yonelik calismalarda aktif rol iistleniyor. Miisteri yol-
culuklarinda yasanan deneyimler daha goriiniir hale
getirilirken, miisteri yolculugunun belirli temas nok-
talarma odaklanan mikro miisteri yolculuklar: (micro
journey) yaklasimiyla iyilestirme alanlar1 belirleniyor
ve aksiyona doniistiiriiliiyor.

2025y1inda temelleri atilan program kapsaminda ger-
ceklestirilen cahistaylarla miisteri deneyimine yonelik
gelisim alanlar1 belirlendi. Farkl is birimlerinden 22
goniillii Deneyim Elcisi ortak bir deneyim dili olus-
turmak amaciyla siirece katki sundu. Gerceklestirilen
calistaylar sayesinde miisteri odakh diisiinme ve ¢o-
ziim iiretme refleksinin tiim organizasyona yayilmasi
amaclaniyor.

Neova Sigorta'nin “Siz Degersiniz” yaklasimi dogrul-
tusunda sekillenen program; Miisteri Vaadi, Tasarmm
Prensiplerive Deneyim Manifestosu temelinde ilerliyor.
Goniilliiliik esash yapisiyla dikkat ¢ceken programda
farkliis birimlerinden olusan Deneyim Elcileri yer ali-
yor. Problem, kok sebep ve aksiyon odakliilerleyen ca-
hisma modeliyle miisteri deneyiminin daha sistematik,
oOlciilebilirve siirdiiriilebilir bir yapiya doniistiiriilmesi
hedefleniyor.

“Miisteri deneyimini tiim ekiplerin
sahiplendigi bir yap1 olusturuyoruz”

Programa iliskin degerlendirmelerde bulunan Neova
Sigorta Genel Miidiir Yardimcis1 Sami Kaya, “Bugiin
miisteri deneyimiyalmzca belirli ekiplerin yonettigi bir
siirec olmaktan cikti. Miisteriyle temas eden her alanin
deneyimin dogal bir parcasi olduguna inaniyoruz. De-
neyim Elcileri Programi'ni da bu bakis acisiyla hayata
gecirdik. Amacimiz, miisteri odakh diistinme kiiltiiriinii
kurum genelinde yayginlastirmak ve calisanlarmmizm
deneyim gelistirme siireclerine aktif katki sundugu
siirdiiriilebilir bir yap: olusturmak. Goniilliiliik esash
ilerleyen bu modelin en degerli tarafi ise calisanla-
rimzin yiiksek sahiplenme duygusuyla siirece katki
sunmasl.” ifadelerini kullandi.

Deneyim Elcileri Programu, yalnizca belirli dobnemlerde
yiiriitiilen bir proje olmanm 6tesinde; miisteri odakl
kurum kiiltiiriinii giiclendiren uzun vadeli bir doniisiim
hareketi olarak konumlaniyor. Program kapsaminda
elde edilen ciktilarilgili is birimleriyle paylasihrken, ge-
listirilen aksiyonlar diizenli olarak takip edilerek miis-
teri deneyiminin siirekli iyilestirilmesi hedefleniyor.

Miisteri deneyiminde daha hizlh,
sade ve etkili siirecler hedefleniyor

Program kapsaminda belirlenen gelisim alanlarmm
hayata gecirilmesiyle birlikte miisterilerin ihtiyaclarma
daha hizh yanit verilmesi, siireclerin sadelestirilmesi
ve miisteri geri bildirimlerinin karar alma mekaniz-
malarina daha giiclii sekilde yansitilmasi hedefleniyor.
Boylece Deneyim Elcileri Programi'nin kurum icinde
olusturdugu ortak bakis acismin, miisterilerin temas
eltigi siireclere dogrudan katki sunmasi amaclaniyor.
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Fikret Utku
Ozdemir

Milli Recisurans Genel Muduru

Milli Reasurans
97'nciyasinda gelecege

yenilenen vizyonuyla
hazirlaniyor

iirkiye sigorta sektoriiniin
I gelisimine 1929 yilindan bu
yana katki sunan Milli Rea-
siirans, 97'nci kurulus ylldoniimii-
nii kurumsal doniisiim vizyonunu
giiclendiren 6nemli adumlarla kar-
sihyor. Yaklasik bir asirhk kurum-
sal birikimini gelecegin ihtiyacla-
riyla bulusturan sirket; yenilenen
kurumsal kimligi, hayata gecirdigi
yeni kurumsal internet sitesi, giin-
cellenen misyon ve vizyonu, diji-
tal doniisiim yatirnmlari ve giiclii
finansal yapisiyla ikinci yiizyilina
hazirlamyor.

o7 yillik koklii gecmisini cagm donii-
siim dinamikleriyle bulusturan Milli
Reasiirans; finansal giicii, uluslara-
ras1 deneyimi, dijital doniisiim viz-
yonu, siirdiiriilebilirlik yaklagm ve
toplumsal deger iiretme anlayisiyla
kurumsal doniisiimiinii kararhhk-
la siirdiiriiyor. Yaklasik bir asirdir
Tiirkiye ekonomisinin risk tasima
kapasitesini giiclendirerek stratejik
bir rol iistlenen sirket, giiven ve is-
tikrar temelinde sekillenen kurum-
sal mirasim gelecegin ihtiyaclarma
uyum saglayacak sekilde yeniden
yapilandiriyor.

Kurumsal doniisiim siireci kapsa-
minda misyon ve vizyonunu giincel-
leyen, kurumsal kimligini ve kurum-

sal internet sitesini yenileyen Milli

Reasiirans, yerel piyasaya yon ver-
me ve kiiresel Olcekte tercih edilen
stratejik bir is ortagi olma hedefiy-
le faaliyetlerini siirdiirmeye devam
ediyor. Sirket, yiiksek katma degerli
reasiirans coziimleriyle is ortakla-
rinin rekabet giiclinii artirmayi ve
iilke ekonomisinde siirdiiriilebilir
deger iiretmeyi amacliyor.

Dijital doniisiim ve
siirdiiriilebilirlik, gelecegin
temelini olusturuyor

Milli Reasiirans, ikinci yiizyilina ha-
zirlamrken dijitallesme ve siirdii-
riilebilirligi stratejik doniistimiiniin
temel unsurlari olarak konumlan-
dirtyor. Siireclerin sadelestirilmesi,
otomasyon uygulamalarmim yaygim-
lastirilmasi, biiyiik veri analitigi,
yapay zeka destekli risk modelle-
me ve fiyatlama sistemleri ile bilgi
giivenligi yatirnmlari dogrultusunda
operasyonel verimliligini artirirken,
miisterilerine daha hizli ve etkin
reasiirans ¢oziimleri sunmayi he-
defliyor.

Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporla-
ma Standartlar1 (TSRS) ile uyumlu
ikinci siirdiiriilebilirlik raporunu
yayimlayan Milli Reasiirans, Tiirki-
ye'de TSRS kapsaminda olciilebilir
iklim hedefi aciklayan ilk reasiirans
sirketi olarak ihtiyari kabul portfo-
yiindeki yenilenebilir enerji payimni
2026 yili icinde baz y1l 2025'e gore
yiizde 1,5 artirmay1 hedefliyor. k-
lim risklerini risk yonetimi, yatirom
kararlarive is kabul siireclerine en-
tegre eden sirket, siirdiiriilebilirlik
odakh yaklasimiyla uzun vadeli de-
ger liretmeyi siirdiiriiyor.

Fikret Utku Ozdemir:
"Ikinci yiizyitlimza giivenle
hazirlamyoruz”

Milli Reasiirans Genel Miidiirii
Fikret Utku Ozdemir, sirketin yeni
donem vizyonuna iliskin degerlen-
dirmesinde sunlar1 soyledi: "Yaklasik
bir asirlik gecmisimizden aldigmz
giicle ikinci yiizyllimiza hazirlan-
yoruz. Onceligimiz yalmzca biiyii-
mek degil; giiclii sermaye yapimizi,
teknik uzmanhgmmzi ve kurumsal
birikimimizi siirdiiriilebilir deger
yaratacak sekilde gelecege tasimak.
Kurumsal kimligimizi giincellerken

kullanic1 deneyimini odagima alan
yeni internet sitemizi de 97'nci y1-
Iimiz1 kutlarken hizmete sunduk.
Yenilenen misyon ve vizyonumuz
ile kurumsal doniisiim alanindaki
calismalarimiz da bu yaklasimimzi
destekliyor. Giiven ve istikrar an-
layisimizdan 6diin vermeden diji-
tallesme, veri analitigi, yapay zeka
ve siirdiiriilebilirlik alanlarmdaki
yatirmmlarimizi kararhhikla siirdii-
riiyoruz. Yerel piyasadaki liderligi-
mizi giiclendirirken uluslararasi fa-
aliyetlerimizi de biiyiitmeye devam
edecegiz. Bugiine kadar oldugu gibi
bundan sonra da iilkemiz ekono-
misine, sigorta sektoriine ve tiim
paydaslarimiza uzun vadeli deger
iiretmeyi siirdiirecegiz."

TARSIM'den Tekirda§ ¢ikarmast:
Hasar tespit calismalari sahada

incelendi

ARSIM Yonetim Kurulu Uyesi ve
TTarlm Sigortalar1 Havuz isletme-

si Genel Miidiirii Bekir Engiiriilii
ve beraberindeki TARSIM Heyeti, 6n-
ceki giinlerde Tekirdag’da etkili olan
dolu ve firtina nedeniyle tarim arazile-
rinde incelemelerde bulunmak iizere,
15 Temmuz tarihinde bolgeye ziyaret
gerceklestirdi.

TARSIM Yonetim Kurulu Uyesi ve Tarim
Sigortalar1 Havuz Isletmesi Genel Mii-
diirti Bekir Engiiriilii ve beraberindeki
TARSIM Heyeti, 6nceki giinlerde Tekir-
dag’da etkili olan dolu ve firtima nedeniyle
tarmm arazilerinde incelemelerde bulun-
mak iizere, 15 Temmuz tarihinde bolgeye
ziyaret gerceklestirdi.

Tekirdag il Tarim ve Orman Miidiirii
Mehmet Aksoy'un da eslik ettigi ziyaret
cercevesinde, hasadi heniiz tamamlan-
manus aycicegi, bugday ve karpuz iiriin-
lerinde olusan hasarlar yerinde incelendi,
Bolge Miidiirliigii yetkilileri ve eksperler-

den sahada yiiriitiilen hasar tespit calis-
malar1 hakkinda bilgiler alindi.

Program kapsaminda ireticilerle bir ara-
va gelen ve sorularm yanitlayan Genel
Miidiir Bekir Engiiriilii, TARSIMin her
zaman yanlarinda oldugunu belirterek,

degisen iklim kosullar1 karsisinda tarim
sigortasinim giderek artan onemine dik-
kat cekti. Ureticilere tarim sigortalarimi
ihmal etmemeleri yoniinde tavsiyelerde
bulunan Genel Miidiir Bekir Engiiriilii,
gecmis olsun dileklerini paylasti.

sigortaladim.com

Oner

U

Hayat Sasirtirsa

memnun|

SIGORTASI

elin

Dyital sigortacilikta yeni

donem: s:gortaladlm com'dan
odiilli "Oner Kazan" programi

iirkiye’nin dijital sigorta
I platformu sigortaladim.
com, kullanici tavsiyelerini
odiillendiren “Oner Kazan” prog-
ramini devreye aldi. Program
kapsaminda kullanicilar, kendi-
lerine 6zel olusturulan davet linki
iizerinden gerceklesen her police
satin aliminda Migros hediye ceki
kazanirken, basarih yonlendirme
sayisi kadar odiil elde edebiliyor.

Karsilastirmal sigorta tekliflerini
seffaf ve hizli sekilde kullamcilarla
bulusturan dijital sigorta platformu
sigortaladim.com, kullanici deneyi-

mini gelistirmeye yonelik uygula-
malarma “Oner Kazan” programimi
ekledi. Kullanici tavsiyelerini odiil-
lendiren program, mevcut kullani-
cilarm platformu cevreleriyle pay-
lasmasim kolaylastirirken, sigorta
ihtiyaclarmin giivenilir tavsiyeler
araciigiyla karsilanmasma da kat-
ki saghyor.

Program kapsaminda kullanicilar,
iiyelik hesaplarmda yer alan “Oner
Kazan” sayfasi iizerinden kendi-
lerine 6zel davet linkini diledikle-
ri Kisilerle paylasabiliyor. Bu link
iizerinden sigortaladim.com’u ilk

kez kullanarak police satin alan her
yeni kullanici icin 6neride bulunan
kullaniciya Migros hediye ceki ta-
nimlaniyor. Program kapsaminda
kazanilabilecek Odiil sayisinailigskin
herhangi bir iist limit bulunmuyor.
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Koray
Erdogan

Ray Sigorta CEO'su

Ray Connectile hasar
siireciniz tek dokunusta
dijitallesiyor

ay Sigorta’nin mobil uygu-
Ramas1 Ray Connect, kaza
mindan hasar dosyasimin
sonuclanmasina ve aracin servis-
ten teslim aliInmasina kadar uza-
nan tiim hasaryolculugunu dijital-
lestiriyor. Kullamcilar, siirecin her
asamasini tek bir platform iizerin-
den hizl, kolay ve seffaf bicimde
yonetebiliyor.

Ray Sigorta’nin mobil uygulamasi
Ray Connect, kaza anindan hasar
dosyasmin sonuclanmasina ve
aracin servisten teslim alimmasina
kadar uzanan tiim hasar yolculu-
gunu dijitallestiriyor. Kullancilar,
siirecin her asamasini tek bir plat-
formiizerinden hizh, kolay ve seffaf
bicimde yonetebiliyor.

Miisteri odakli ve yenilikci vizyo-
nuyla sigorta sektoriiniin oncii
sirketlerinden Ray Sigorta, mobil
uygulamasi Ray Connect’e enteg-
re ettigi uctan uca hasar yonetimi
hizmetiyle miisteri deneyiminde

AXA SIGORTA

standartlar1 yeniden tanimhyor.
Hasar siireclerini bastan sonayeni-
den tasarlayan Ray Connect; hasar
ihbarindan dosya takibine, cekici
talebinden anlagsmali servis yon-
lendirmesine kadar tiim siirecin
tek bir dijital platform {izerinden
yonetilmesine olanak taniyor.

Kullanicilar; hasar ihbar1 olustur-
ma, dosya acma ve durum sor-
gulama, kaza fotograflar ile kaza
tespit tutanagim yiikleme, cekici
talep etme ve en yaki anlasmal
servisleri goriintiileme islemlerini
tek ekrandan hizh ve kolay bicimde
gerceklestirebiliyor. Aracin servise
teslim edilmesinin ardindan eksper
incelemesi, onarim onayi ve parca
tedariki dahil tiim asamalar anlik
olarak takip edilebiliyor. Dijitalle-
sen siirecler sayesinde kullanicilar
hem zamandan tasarruf ediyor hem
de hasar yolculugunun her asama-
sinda ihtiyac duyduklar1 bilgiye
aninda ulasabiliyor.

KOG HEALTHCARE

AXA Dijital Saghk Sigortasi ile Tanisin,
Uzaktan Dijital Muayene
Kolayhgini Yasayin

Kog Healthcare is birligiyle gelistirilen AXA Dijital Saglik Sigortasi;
Amerikan Hastanesi ve Koc Universitesi Hastanesi doktorlariyla
6 farkli bransta randevulu online muayene imkani sunuyor.
Sagliginizi her an her yerden ulasabileceginiz dijital

¢ozlimlerle giivence altina alin, yatarak tedavilerde

anlasmali hastanelerde limitsiz teminatin

avantajini yasayin.

Up Dahiliye

& Dermatoloji

b Goglis Hastaliklar
@ Kardiyoloji

A Kulak Burun Bogaz

Teknoloji ve uzman
destegi bir arada

Ray Connect, Crash Detection (Kaza
Algilama) teknolojisi ve Moto Hasar
Destek EKibi ile kullamcilara pro-
aktif bir destek ve koruma katmam
da sunuyor. Olas1 bir kazay1 algila-
yan uygulama, kullaniciyr atmasi
gereken adimlar konusunda aninda
yonlendiriyor. Miisteriyle iletisime
gecen Moto Hasar Destek Ekipleri
ise dogrudan olay yerine giderek
kaza tespit tutanaginin doldurul-
masindan ¢ekici organizasyonuna
kadar tiim siirecte yerinde uzman
destegi saghyor.

Bu biitiinciil yap1, Ray Connect’i
yalmizca bir mobil uygulama ol-
manin Otesine tasiyarak teknoloji
ile insan destegini bir arada sunan
kapsaml bir hasar yonetimi plat-
formuna doniistiiriiyor.

“Sigortacilikta asil fark,
hasar aminda ortaya cikar”

Miisteri deneyiminde standartlar:
yeniden sekillendirdiklerini belir-
ten Ray Sigorta CEO’su Koray Er-
dogan, sunlar soyledi: “Sigortaci-
likta asil fark, hasar aninda ortaya
cikar. Miisterilerimiz policelerini
satin alirken ashinda giivence satin
alirlar. Ancak bu giivencenin ger-
cek simavi, bir kaza yasandigida
baslar. Kaza sonrasinda pek cok
siirecin pes pese yonetilmesi ge-
rekir. Cogu zaman ilk olarak kimi
aramamiz gerektigini bilemeyiz.
Aracim hasar tespit ve onarim sii-
reclerini takip etmek icin farkh
Kkisilerle iletisime gecmek ve bilgi
almaya calismak, uzun ve yorucu
bir deneyime doniisebilir.

Biz Ray Connect ile tam da bu so-
runu ¢ozdiik. Miisterimize kaza
anidan itibaren adim adim reh-
berlik eden ve aracii servisten
teslim alana kadar siirecin her
asamasin seffaf bicimde takip
edebildigi bir deneyim tasarladik.
Dijital yatirnmlarimizla sektorii-
miizde yeni nesil ve farkl bir si-
gorta deneyimi sunuyoruz. Hasar
yonetimini dijitallestirmekle kal-
miyor; miisterilerimizin yasadig1
belirsizlikleri ortadan kaldirarak
onlara giiven ve kontrol hissini geri
veriyoruz.”

Anadolu Sigorta'nin
prim liretimi
ylizde 22 artt1

ectigimiz yilin aym done-

mine gore; prim iiretimini

%22 oraninda artiran Ana-
dolu Sigorta’min aktif toplami 1513
milyar TL'ye ulasirken yatirnma
yonlendirilen portfoy biiyiikliigii
de yilbasindan bugiine %13,6’hik
artisla 89 milyar TL oldu.

Gectigimiz yihm aym dénemine
gore; prim iiretimini %22 oraninda
artiran Anadolu Sigortanin aktif
toplami 151,3 milyar TL'ye ulasir-
ken yatirima yonlendirilen portfoy
biiyiikliigii de yilbasindan bugiine
%13,6’l1k artisla 89 milyar TL oldu.

Sirket 2026 y1l1 6. ay sonu itibariyla,
karhlik odakli iiretim hedefi kapsa-
minda prim iiretiminde %22 biiyii-
me kaydederek 7,4 milyar TL netkar
elde etti. Oz sermaye toplami 46,1
milyar TL'ye ulasirken, ortalama 6z
sermaye karhihg ise %38,4 olarak
gerceklesti.

Anadolu Sigorta bu sonucla solo net
karmi gecen yilin ayni donemine

gore %41,3 oraninda artirirken, kon-
solide netkarise %41,7 artislayine 7,4
milyar TL seviyesinde gerceklesti.

Sirketin ikinci ceyrekteki 3,5 milyar
TL net kar performansi ile gecen
yilin ayn1 donemine Kkiyasla %19,2
oraninda artis gerceklestirmis oldu.

ikinci ceyrek sonuclarma gore, hasar
prim oraninda bir onceki ceyrege
gore 4,2 puan, bilesik rasyoda ise 4,4
puan iyilesme gerceklesti.

Aciklanan sonuclara gore Anadolu
Sigortanin en yiiksek prim iirettigi
brans, 14,4 milyar TL ile “Hastalk/
Saghk” oldu. Bu bransi, 11,2 milyar
TL ile “Yangin ve Dogal Afetler”, 10
milyar TL ile “Kara Araclar1” ve 7,4
milyar TL ile “Kara Araclar1 Sorum-
luluk” branslar1 takip etti.

Branglara gore Anadolu Sigorta’nin
2026 yil1 6 ayhk prim iiretimleri su
sekilde:

HAYAT DISI TOPLAM
HAYAT 0

GENEL TOPLAM

TURK SIGORTA VE REASURANS SEKTORU PRiM URETiMi (TL)
HAZIRAN 2026 - HAZIRAN 2025 KARSILASTIRMALI ANALIZI

06.2026 (TL)

KAZA 1.101.572.303 944.782.966 166 v @
HASTALIK/SAGLIK 14.362.769.366 10.087.493.178 424 ~ @
KARA ARACLARI 10.046.869.848 8.621.805.898 165 @
HAVA ARACLARI 283.231.224 174.196.235 62,6 » @
SU ARACLARI 1.217.787.906 1.064.105.968 144 @@=
NAKLIYAT 1.189.418.002 1.000.149.998 189 @
YANGIN VE DOGAL AFETLER 11.151.485.610  8.948.262.439 246 @
GENEL ZARARLAR 4.767.743.550 3.390.650.722 406 @
KARA ARACLARI SORUMULLUK 7.425.661.097 8.016.222010 -74 v @

”ﬁf\;‘;”;fj‘;ﬁ:j __ GENEL TABLO OZETi

e 54.189.705.323 TL

NAKLIY VE ABILAT |1
e 44.468.958.139 TL

KARA SORUMLLUK | el %21 ’9 '

(TL)

HAVA ARAGLARI SORUMULLUK 230.643.045 174.002.321 326 @B
GENEL SORUMLULUK 1.753.068.078 1377582345 273 @@
KREDI 74.536.778 28.015.203 166,1 G
KEFALET 33.368.350 21.626.569 543 @B
FINANSAL KAYIPLAR 266.690.404 319.687.258 -16,6 v@l
HUKUKSAL KORUMA 284.859.762 300.375.100 52 v d

54.189.705.323

54.189.705.323

06.2025(TL)  Degisim (%)

44,468.958.139 21,9 »
0

44.468.958.139 21,9 »

Onci

Allianz Turkiye%nter
Bireysel Sigort@l =nel

Mudur Yardim@Sivelera
Kurulu Uyesi

Allianz Tiirkiye'den elektrikli
arag¢ kaskosuna genigletilmis
teminat ve Esarj avantaji

& Pediatri

00000

axasigorta.com.tr « AXA Sigorta A.S. Acenteleri

Yeni ve mevcut tiim poligelerde;
cesitli network secenekleriyle.

Detayli bilgi ve hizli teklif
almakicin web sitemizi
. ‘ziyaret edebilirsiniz.

lektrikli arac sahiplerine
Eyiinclik kasko iiriiniiniin

kapsamini yeni teminat-
larla genisleten Allianz Tiirkiye,
Kapsamh Elektrikli ve Markal
Elektrikli kasko paketlerine du-
var lipi sarj iinilesi arizasi, sarj
sirasinda istasyon veya ekipman
kaynakh zararlar ile ara¢ multi-
medya ekram kirilmasi teminat-
larim da ekliyor. Allianz aym za-
manda Esarjis birligiyle baslattig
yeni kampanyayla da bu diriinlere
sahip sigortalilarma Esarj istas-
yonlaridaki sarjlarda yiizde 10
Esarj puam kazandiriyor.

Siirdiiriilebilir hayata gecisi des-
tekleyen iiriin ve coziimleriyle si-
gorta sektoriiniin doniisiimiinde
fark yaratan ¢oziimler sunan Alli-
anz Tiirkiye, elektrikli arac sahip-
lerine 6zel gelistirdigi Kapsamli
Elektrikli Ara¢ Kasko ve Markali
Elektrikli Arac¢ Kasko iiriinleriyle
sektorde oncii ¢oziimler sunuyor.

Allianz Tiirkiye, elektrikli arac
kullanicilarmin degisen ihtiyacla-
r1 dogrultusunda iiriin kapsamimi

siirekli gelistiriyor. Mevcut batar-
ya giivencesi, tasinabilir sarj ekip-
manlari teminat, siber giivence ve
yolda sarj1 biten araclara sunulan
yerinde mobil sarj hizmetinin ya-
nima eklenen yeni teminatlarla bir-
likte Allianz Elektrikli Arac Kasko
Sigortasi, elektrikli araclara yone-
lik kapsamini genisletmeye devam
ediyor.

Kapsam yeni
teminatlarla genisliyor

Yeni donemde Elektrikli kasko
paketlerine eklenen teminatlarla;
elektrikli arac sahiplerinin evlerin-
de kullandig1 duvar tipi sarj iinite-
si arizalari, sarj sirasinda istasyon
veya ekipman kaynakl olusabile-
cek zararlar ve arac multimedya
ekranmin kirilmasi da ilgili police
sartlar1 kapsaminda teminata dahil
ediliyor. Boylece sigortalilar, arac-
larimnin sarj siirecinden giinliik kul-
lanimina kadar genis biryelpazede
giivence altina almiyor.

“Daha siirdiiriilebilir bir diinya
icin sigortacihigin rolii kritik”

Yeni teminatlarin elektrikli arac
sahiplerine hem giivenlik hem de
konfor saglayacagmi belirten Al-
lianz Tiirkiye Elementer Bireysel
Sigortalar Genel Miidiir Yardimcist
ve Icra Kurulu Uyesi Batu Onciil,
“iklim krizi artik yalnizca cevresel
degil, bugiiniin en 6nemli finansal
risk bashklarindan biri haline geldi.
Biz de sigortaciigin yalmzca riski
karsilayan degil, diisiik karbonlu
bir gelecege gecisi tesvik eden, daha
siirdiiriilebilir bir diinya icin kritik
role sahip bir mekanizma oldugu-
na inaniyoruz. Elektrikli araclar,
otomotiv sektoriiniin gelecegini
sekillendiren en 6nemli doniisiim
alanlarindan biri; ancak bu do-
niisiim yalmzca arac teknolojisini
degil, sigortacihg da yeniden ta-
mimliyor. Batarya sistemleri, sarj
altyapisi ve baglantili teknolojiler
yeni nesil risk bashklarim bera-
berinde getiriyor; dolayisiyla artik
yalnizca araci degil, aracin kullan-
dig1 tiim ekosistemi giivence altina
almamiz gerekiyor. Kapsamimizi
genislettigimiz bu yeni teminat-
larla, elektrikli ara¢ sahiplerinin
siirdiiriilebilir mobiliteye gecisini
desteklemeye devam ediyoruz.”
dedi.

Sarj yaptukca kazandiran
kampanya

Allianz Tiirkiye, teminat kapsamini
genisletmenin yam sira elektrikli
arac sahiplerinin giinliik kullanim
deneyimini desteklemek amaciyla
Esarj is birligiyle yeni bir kam-
panya hayata geciriyor. Kapsaml
Elektrikli veya Markali Elektrikli
kasko iiriinii sahibi olan ya da bu
iirtinlerden birini yeni satin alan
sigortalilar, Allianz 365 uygulamasi
iizerinden alacaklar: kod ile Esarj
istasyonlarinda gerceklestirecekle-
ri 400 TLve iizeri her sarj islemin-
deyiizde 10 Esarj puani kazanacak.
Kampanya siire, kullanim, puan
kazanimi ve diger kosullar acisin-
dan kampanya sartlarma tabidir.
Ayritli bilgi icin esarj kampanya
kosullar1 incelenebilir.
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Sigorta dunyasi

V. Uluslararasi Sigorta Fuari ve Kongresi kapsaminda

WOW istanbul Hotel'de
bulusuyor!
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SEKTORiS.BIRLIGI FUARI VE KONGRESI

Quick Sigortanin
Halka Arzi Basariyla
Tamamlandi

uick Sigorta’nin halka arz

siireci basariyla tamam-

landi. Quick Sigorta’nmin
halka arzinda bireysel yatirnmeila-
raayrilan tutarin yaklasik 1,31 kati
ve yurt ici kurumsal yatirnmeilara
ayrilan tutarm ise 1,07 kati talep
geldi. Quick Sigorta, 6 Agustos
2026 larihinde “QUICK” islem
koduyla Borsa istanbul'da islem
gormeye baslayacak.

Quick Sigortanin halka arz siireci
basartyla tamamlandi, Quick Sigor-
ta, 6 Agustos tarihinde “QUICK” is-
lem koduyla Borsa istanbul'daislem
gormeye baslayacak. KAP’ayapilan
aciklamaya gore Quick Sigorta’nin
paylarmin halka arzina iligskin ta-
lep toplama islemleri, 29-30-31
Temmuz 2026 tarihleri arasinda
gerceklesti. Quick Sigortamin 1 TL
nominal degerli paylarmin halka
arz fiyat1 76,60 TL olarak belirlen-
dive 48.312.950 TL nominal degerli
paylarin satis1 sonucunda halka arz
biiyiikliigii 3.700.771.970 TL olarak
gerceklesti.

Toplam 589.692 yatirnmcidan hal-
ka arz edilen 48.312.950 TL no-
minal degerli paylarm 1,21 katina
denk gelen 58.570.538 TL nominal
degerli pay talebi gelirken, Quick
Sigorta’nin halka arzinda bireysel
yatirnmeilara ayrilan tutarin yak-
lasik 1,31 kat1 ve yurt ici kurumsal
yatirnmeilara ayrilan tutarin ise 1,07
kat1 talep geldi.

KAP’a yapilan aciklamaya gore,
halka arzda 582 bin 468 bireysel
yalirimciya 28.987.770 TL, 39 ku-
rumsal yatirnomceiya ise 19.325.180
TL dagitim yapildi. Boylece, Quick
Sigorta’nin halka arz edilen yiiz-
de 10,03’liik hissesinin yiizde 60’1
bireysel yatirmmcilara, yiizde 40’1
kurumsal yatirnmeilara sunuldu.

6 Agustos’ta Quick Koduyla
Islem Gorecek

Yaklasik 12 y1l sonra sigorta sek-
toriinde, 19 yil sonra ise hayat dis1
sigorta sektoriinde gerceklestirilen
ilk halka arz olma o6zelligini tasi-
van siirecle birlikte Quick Sigorta,

6 Agustos 2026 tarihinde “QUICK”
islem koduyla Borsa Istanbul’da
islem gormeye baslayacak.

Garanti BBVA Yatirim liderliginde
gerceklestirilen halka arz, ortak sa-
tis1 icermeyen ve tamanmu sermaye
artirimi yoluyla gerceklestirilen
vapistyla dikkat cekti. Halka arz-

Ce %

dan elde edilecek kaynagm tamami
Quick Sigorta biinyesinde kalacak;
giiclii sermaye yapisim daha da
destekleyerek sirketin siirdiirii-
lebilir biiyiimesine ve uzun vadeli
deger iiretme kapasitesine katki
saglayacak.

G ELﬁC’

Gelecege deger katan
tum yatinmcilarimiza

tesekkurler.

Quick Sigorta'nin halka arzina gésterdiginiz bayuk ilgi
ve glven igin tesekkur ederiz. Glicuimuze gug katan
yatinmcilarimizla simdi gelecege daha buyuk bir
heyecanla ilerliyoruz.

$Garanti BBVA
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2017y1tlinda Maher Holding istiraki
olarakyiizde 100 yerli sermaye ile
kurulan Quick Sigorta, bugiin yak-
lasik 101,5 milyar TL aktif biiyiik-
liigii, 25,1 milyar TL 06zsermayesi,
30 milyonu asan policesi ve 9 bine
yaklasan acente agyla Tiirkiye nin
en biiyiik hayat dis1 sigorta sirket-
leri arasmdayer aliyor. Kara Arac-
lar1 Sorumluluk Sigortast bransm-
da sektorlideri olan Quick Sigorta,
Bina Tamamlama Sigortasi basta
olmak iizere gelistirdigi yenilikci
iiriinlerle de sektorde oncii konu-
munu siirdiiriiyor.

Ahmet Yasar: Sigortacilik I¢in
Yeni Bir Donemin Baslangici

Maher Holding Sigorta Grubu
Baskan1 Ahmet Yasar, “Quick Si-
gorta’nin halka arzma gosterilen
giiven ve ilgi, bizim icin son dere-
ce kiymetlidir. Sirketimize giiven
duyarak bu yolculuga ortak olan
tiim yatirnmcilarimiza ictenlikle
tesekkiir ediyorum” dedi.

Quick Sigorta’yr kurarken hede-
fimiz yalmzca basarili bir sigorta
sirketi olusturmak degildi. Ama-
cimiz; teknolojiyi odagina alan,
giiclii sermaye yapisina sahip,
yenilikgi iirtinler gelistiren ve si-
gortaciligin gelecegine yon veren
bir sirket insa etmekti. Bugiin
geldigimiz noktada, yaklasik 9
bin acentemiz, 30 milyonu asan
policemiz, 101,5 milyar TL aktif
biiyiikliigiimiiz ve 25,1 milyar TL
0zsermayemizle Tiirkiyenin en
biiyiik hayat dis1 sigorta sirket-
lerinden biri olmanin gururunu
yas1lyoruz.

Yaklasik 12 y1l sonra sigorta sekto-
riinde, 19 y1l sonra hayat dis1 sigor-
ta sektoriinde gerceklestirilen ilk
halka arzi basariyla tamamlamis
olmak, yalmzca sirketimiz a¢isin-
dan degil, Tiirk sigortacilik sek-
toriiniin sermaye piyasalarmdaki
temsili acisindan da 6nemli bir
doniim noktasidir. Quick Sigor-
ta'nin halka arzini, sektoriimiiziin
sermaye piyasalariyla daha giiclii
biitiinlesmesine katki saglayacak
stratejik bir adim olarak goriiyo-
ruz.

Halka arzimizin en 6nemli 6zelligi,
ortak satisi icermemesi ve tama-
minin sermaye artirimi yoluyla
gerceklestirilmesidir. Halka arz-
dan elde edilecek kaynagin tama-
mu sirketimize aktarilacak; giiclii
sermaye yapimizi daha da destek-
leyerek siirdiiriilebilir biiyiimemizi
giiclendirecek ve uzun vadeli deger
iiretme kapasitemizi artiracaktir.

Bu halka arz, yalmizca sermayemizi
giiclendiren bir finansman islemi
degildir. Aym1 zamanda seffafhk,
kurumsallasma, hesap verebilirlik
ve siirdiiriilebilir biiyiime anlayisi-
miz1 sermaye piyasalarmin disipli-
niyle dahaileri tasiyan stratejik bir
adimdir. “Kaynak Sirkete, Deger
Gelecege” yaklasimimizin 0zii de
budur.

Sigorta; liretimin, yatirmmin, tica-
retin ve toplumsal refahin siirdii-
riilebilirligini miimkiin kilan en
onemli giiven mekanizmalarmdan
biridir. Giiclii sermaye yapisina sa-
hip, seffaf, hesap verebilir ve ku-
rumsal yonetim ilkelerini benim-

Maher Holding Sigorta
Grubu Bagkani

semis sigorta sirketleri, ekonomik
dayaniklihigin ve siirdiiriilebilir
kalkinmanin temel unsurlari ara-
sinda yer almaktadir. Bu neden-
le Quick Sigorta’min halka arzim
yalnizca sirketimizin biiyiime yol-
culugunda yeni bir asama olarak
degil, Tiirk sigortacilik sektoriiniin
sermaye piyasalariyla daha giiclii
biitiinlesmesine katki saglayacak
stratejik bir adim olarak goriiyo-
ruz. inantyorum ki bu halka arzin
gercek kazanani yalnizca Quick
Sigorta degil; sermaye piyasalari-
miz, sigorta sektoriimiiz ve iilke-
miz olacaktir.

Bugiine kadar bize giivenen mil-
yonlarca sigortalimiz, binlerce
acentemiz ve is ortaklarimizla
birlikte giiclii bir basar1 hikayesi
yazdik. Bugiin bu basar1 hika-
yesine yatirmmcilarimiz da ortak
oldu. Bundan sonraki en biiyiik
sorumlulugumuz; bize duyulan
bu giivene layik olmak, istikrarl
biiyiimemizi siirdiirmek, kurumsal
yonetim anlayisimizi daha da giic-
lendirmek ve tiim paydaslarmmz
icin uzun vadeli deger iiretmeye
devam etmektir.

Quick Sigorta icin halka arz bir
sonu¢ degil, yeni bir baslangictir.
“Kaynak Sirkete, Deger Gelece-
ge” anlayisiyla; sigortalilarimiz,
acentelerimiz, is ortaklarimz, ca-
Iisanlarimiz ve yatirnmeilarmmizla
birlikte Tiirkiye'nin giiven ortagi
olmayave gelecege deger iiretmeye
devam edecegiz.”

HASAR SﬁRECiNDE“I-IIZ,
OPERASYONDA GUC!

Rekabetci ihale
ile Maksimum
Satis Dederi
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SGK emeklilerine Tiirkiye
Sigorta'dan yiizde 30'a

varan indirim

osyal Giivenlik Kurumu ve

Tiirkiye Sigorta is birligi ile

SGK emeKklilerine yeni bir
kampanya hayata gecirildi: Ta-
mamlayici Saghk, Konut, Kasko ve
Trafik Sigortalarinda, vade farksiz
12 taksite varan 6deme avantajlari
veyiizde 30’a varan indirim imkam
saglandi. Protokol, SGK Baskani
Yunus Elitas ile Tiirkiye Sigorta
Genel Miidiirii Taha Cakmak ta-
rafindan imzalandi.

Sigortaciligi toplumun daha genis
kesimleri icin erisilebilir kilmay1
amaclayan SGK emeklilerine 6zel
kampanya, Ankara’da diizenlenen
toplantiyla kamuoyuna tanitildi.

Kampanya kapsaminda, Emekli
Dijital Kart sahiplerine Tamamla-
yicl Saglik, Konut, Kasko ve Trafik
Sigortalarinda 6zel indirimler ile
vade farksiz 12 taksite kadar 6deme
kolayligi sunuluyor. Tiirkiye Sigor-
ta, genis iiriin yelpazesi ve miisteri
odakli hizmet anlayisiyla emeklilerin
ihtiyac duydugu giivence coziimle-
rini avantajh kosullarla erisilebilir
hale getiriyor.

Kampanyaya iliskin is birligi pro-
tokolii; Ankara’da diizenlenen top-
lantida, SGK Baskani Yunus Elitas
ile Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii
Taha Cakmak arasimda imzalandi.

Avantajlar somut olarak su sekilde
belirlendi: Tamamlayic1 Saghk Si-
gortasmda, ilk kez sigorta yaptiran-
lara sunulan yiizde 15 hos geldin in-

dirimine ilaveten yiizde 15 emekli
indirimi saglaniyor. Konut Sigor-
tasmda yiizde 30, Kasko Sigorta-
sindayiizde 10, Trafik Sigortasinda
yiizde 5 indirim sunulurken tiim
iirtinlerde vade farksiz 12 taksite
kadar 6deme plani yapilabiliyor.
Kasko ve Tamamlayic1 Saghk Si-
gortas1 pesin 6demelerinde ise
ilave yiizde 10 indirim imkani ta-
nIniyor.

Kampanya, 29 Temmuz - 31 Arahik
2026 tarihleri arasinda diizenlene-
cekyenive yenilenecek policelerde
gecerli olacak.

Bu arada Tamamlayici Saghk Si-
gortasida indirimlere ek olarak;
ilk kez TSS policesi alacak emek-
lilerimize 0zel sigortalanma yas
sinir1 64’ten 70’e kadar yiikseltildi.
Boylece, daha fazla emeklinin bu
giivenceden yararlanabilmesine
imkan saglandi.

Tamamlayici Saglik Sigortasi yap-
tiran SGK emeKlilerine; limitsiz
yatarak tedavi ve ayakta tedavi
teminatlarina ek olarak; goz mu-
ayene ve dis saghg1 tarama paketi,
check-up, online doktor muayene
hizmeti ve daha bircok ayricaligi
iceren kapsamli Asistans Hizmet
Paketi de sunuluyor.

Konut Sigortasi ile emekliler, dep-
rem basta olmak iizere; yangindan
dogal afetlere, hirsizhiktan su bas-
kinina, elektronik cihaz hasarla-
rindan cam kirillmasina, komsuluk

ve kiraciliktan kaynaklanan mali
mesuliyetlere kadar giinliik ha-
yatta karsilasilabilecek pek cok
riske karsi evlerini ve esyalarmni
kapsaml sekilde giivence altina
aliyor.

Kampanya kapsamindaki Kasko
Sigortasi, emeklilerin araclarmi
carpma, carpisma, yanma, hirsiz-
lik, sel, dolu ve diger dogal afetler
gibi beklenmedik risklere karsi
korurken; genis teminat yapisi,
yaygin anlasmali servis ag1 ve oriji-
nal parca garantisiyle kapsamli bir
giivence ve yiiksek hizmet stan-
dardi sunuyor.

SGK Baskan1 Yunus Elitas is birli-
gine iliskin su aciklamalarda bu-
Iundu: Toplantinin acilisinda ko-
nusan SGK Baskan Yunus Elitas,
Sosyal Giivenlik Kurumu olarak,
emeklilerin kamu hizmetlerinden
daha fazla fayda saglamalarma
yonelik calismalari kararlilikla
siirdiiriildiigiinii belirtti.

Baskan Elitas, 86 milyon vatanda-
sin refahinin ayni zamanda Tiirki-
ye'nin de refahive giicii oldugunu
ve emeklilerin de bu refahi en cok
hak edenler arasinda yer aldigini
soyleyerek, “Emeklilerimizin her
daim yaninda olduk, basimizin
taciyaptik. Bildiginiz gibi 2024 y1l
iilkemizin kalkinmasina emekleri
ile katkida bulunmus olan emek-
lilerimize verilen degeri ortaya
koymak icin Cumhurbaskanimiz
Saymn Recep Tayyip Erdogan’in

tensipleriyle ‘Emekliler Yili’ olarak
ilan edilmisti. ‘Tiirkiye Yiizylhnm
Emektarlar®’® olan emekli vatan-
daslarimizin refah ve esenliklerini
desteklemek, emeklilerimizin bil-
give tecriibelerinden faydalanarak
potansiyellerini kullanabilmelerive
sosyal yasamlarini giivence altina
almakicin sagliktan ulasima, sosyal
imkanlardan Kkiiltiirel faaliyetlere
kadar genis bir yelpazeye yayillan
pek cok hizmet devreye alimmisti.”
dedi.

17 milyon emeklinin faydalanabi-
lecegi ornek bir is birligini hayata
gecirildigini duyuran Elitas, SGK
ile Tiirkiye Sigorta arasmda "Dijital
Emekli Dogrulama Servisi is Birli-
gi ve Veri Paylasim Protokolii’niin
imzalandigin soyleyerek, “28 Tem-
muz tarihinde imzalanan protokol
ile emeklilerimizin Tiirkiye Sigorta
tarafindan sunulan Tamamlayici
Saglik Sigortasi, Kasko, Trafik ve
Konut Sigortasina yonelik diizen-
lenecek indirim kampanyalarmdan
giivenli, hizli ve kolay sekilde ya-
rarlanabilmelerinin 6nii acilmistir.
Protokol kapsaminda gelistirilen
Dijital Emekli Dogrulama Servisi
ile kampanyalardan yararlanmak
isteyen vatandaslarmmizm e-Devlet
iizerinden olusturduklart Emekli
Dijital Kart bilgisi, vatandasimizin
acik rizasinin bulunmasi halinde
dogrulanarak islemler hizh ve gii-
venli bir sekilde gerceklestirilecek-
tir” seklinde konustu.

Vatandaslardan herhangi bir fiziki
belge talep edilmeyecegini, dogru-
lama islemlerinin tamamen dijital
ortamda, giivenli ve hizh bir sekilde
yapilacagim belirten Elitas, “Sosyal
Giivenlik Kurumu olarak dijital do-
niisiim calismalarmiz kapsamim-
da kamu kurumlari ve 6zel sektor
kuruluslariyla gelistirdigimiz is
birlikleri sayesinde vatandaslari-
mizin hizmetlere erisimini kolay-
lastirmayn, biirokrasiyi azaltmayi ve
kamu hizmetlerinde etkinligi artir-
may1 hedefliyoruz. Tiirkiye Sigorta

ile gerceklestirilen bu is birligi-
nin ornek bir kamu-o6zel sektor
is birligi modeli olusturacagina
yiirekten inaniyor, emeklilerimi-
ze sunulacak avantajli kampan-
yalarin iilkemize ve tiim emekli-
lerimize hayirli olmasimni temenni
ediyorum. Is birligine verdikleri
desteklerden dolayr Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanimiz Saym
Prof. Dr. Vedat Isikhan’a ayrica
tesekkiir ediyorum” dedi.

Tiirkiye Sigorta Genel Miidii-
rii Taha Cakmak ise toplantida
yaptig1 konusmada sunlari kay-
detti: "Tiirkiye Sigorta olarak,
toplumun her kesiminin sigor-
taya erisimini artirmayi stratejik
onceliklerimiz arasinda goriiyo-
ruz. Ulkemize uzun yillar emek
vermis, iiretimine, kalkinmasima
ve toplumsal yasamina énemli
katkilar sunmus emeklilerimi-
zin saghk, arac ve konutlarimin
giivence ihtiyaclarma kapsamli,
erisilebilir ve avantajh ¢oziimler
saglamay1 onemli bir sorumluluk
olarak degerlendiriyoruz.

Sosyal Giivenlik Kurumumuz ile
birlikte hayata gecirdigimiz bu
kampanyay1, vatandaslarimiza
dogrudan dokunan ve sosyal
fayda iireten 6nemli bir Ku-
rumsal Sosyal Sorumluluk (KSS)
olarak goriiyoruz. Kamu ve ozel
sektoriin ortak sorumluluguyla
gelistirilen bu is birligi saye-
sinde Emekli Dijital Kart sahibi
vatandaslarimiz; Tamamlayici
Saglik, Konut, Kasko ve Trafik
Sigortalarinda 6zel indirimler-
den yararlanirken, vade farksiz
12 taksite varan 6deme kolayhgina
da sahip oluyor. Bununla birlikte,
Tamamlayici Saghk Sigortasin-
da sektorde ilk kez sigortalanma
yasinl 70’e kadar yiikselterek
daha fazla emeklimizi giivence
kapsamina alirken, genisletilmis
asistans hizmetlerimizle police
teminatlarinin étesine gecen bir
hizmet anlayis1 sunuyoruz.”

Klcuk tedbirler
blyuk fark yaratir.

Sigorta

fark yaratir.

é ’ Turkiye

2 SigortaBirligi
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Sigortacﬂlktct aktier
diuzenlemesi: Bir
aktiier en fazla ka
sirkete bakabilecek?

igortacihk ve Ozel Emekli-
S lik Diizenleme ve Denetleme

Kurumu (SEDDK), yayim-
ladig1 yeni genelge ile sorumlu
aktiierlerin iistlenebilecegi aza-
mi sirket sayisim simirlandird. 1
Ocak 2027'de yiiriirliige girecek
diizenlemeye gore bir aktiier,
aym donemde en fazla iic sirket
icin sorumlu aktiierlik gorevini
iistlenebilecek.

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dii-
zenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan yaymlanan genelge su
sekilde;

SORUMLU AKTUERLERE iLiS-
KIN SINIRLANDIRMALARA
DAIR GENELGE (2026/18)

Amac: MADDE 1- (1) Bu Genelge-
nin amaci, aktiierlerin sorumlu
aktiier gorevini iistlenebilecegi
azami sigorta, reasiirans ve emek-
lilik sirketlerinin sayisimi belirle-
mektir.

Dayanak: MADDE 2- (1) Bu Ge-
nelge, 15/8/2007 tarihli ve 26614
sayll1 Aktiierler Yonetmeliginin
15 inci maddesinin ikinci fikrasi
ve 25/11/2021 tarihli ve 31670 sa-
yihi Sigortacilik ve Ozel EmeKklilik
Sektorlerinde I¢ Sistemlere Dair
Yonetmeligin 36 nc1 maddesinin
birinci fikrasma dayanilarak ha-
zirlanmastir.

Sorumlu Aktiierlere iliskin Si-
mirlandirmalar: MADDE 3- (1)Bir
aktiier takvim yili icerisinde ayni
doneme iligkin en fazla ii¢ sirket
icin sorumlu aktiier gorevini iist-
lenir. (2) Birinci fikra hitkmii sak-
It kalmak kaydiyla; aralarinda is
sozlesmesi veya ortaklik bulunan
aktiierlerya da ayni tiizel Kisi veya
topluluk kapsaminda faaliyet gos-
teren aktiierler toplamda en fazla
alt1 sirket icin sorumlu aktiierlik
gorevini iistlenir.

Yiiriirliik: MADDE 4- (1) Bu Ge-
nelge 1/1/2027tarihinde yiiriirliige
girer.

Yiiriitme: MADDE 5- (1) Bu Ge-
nelge hiikiimlerini Sigortacilik ve
Ozel Emeklilik Diizenleme ve De-
netleme Kurumu Baskan yiiriitiir.

. T —
#SigortasizOlmaz
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Katillm Emeklilik
Genel Muduru

Katilim Saglik’tan saglik
ve seyahat sigortasinda
genis kapsamli teminatlar

iirkiye Sigorta Birligi (TSB)

I verilerine gore saghk bran-
sinda ilk 10 sirket arasinda

yer alan Katilim Saghk, tamamla-
vicive 6zel saghk sigortasinda 3 ay-
Iik bekleme siiresi uygulamasiyla
dikkat ¢ekiyor. Tamamlayici saghk
sigortasinda 69 yasa kadar ilk kez
sigortali olma imkam sunan sir-
ket, seyahat saghk sigortasinda da
pandemi ve vize reddi teminatlari-
mi ayni policede bir araya getiriyor.

Saglik sigortasinda bekleme sii-
releri, police tercihinde belirleyici
unsurlar arasinda yer aliyor. Tiir-
kiye Sigorta Birligi verileri esas
almarak hazirlanan karsilastirmaya
gore sektorde bircok saglik sigortasi
iiriiniinde dogum teminat1 ve bazi
saglik hizmetleri icin 5-6 aya varan
bekleme siireleri uygulanirken, Ka-
tihm Saghik tamamlayici ve 6zel sag-
ik sigortasmda bu siireyi 3 ay olarak
uyguluyor. TSBverilerine gore sag-
Iik bransinda ilk 10 sirket arasmda
yer alan Katilim Saglik, bekleme
siiresini kisaltan uygulamalarinin
yan sira iiriin kapsamini genisleten
ozellikleriyle de One cikiyor.

Sigorta
Hikayeleri

m Akrep
Isirigi ve
Kanalizasyon
Seruveni

Israil'de, kaybettigi ciizdanimi bul-
mak icin kanalizasyon kapagidan
iceri uzanmaya calisan bir adam,
sokaktan giren bir akrep tarafin-
dan 1sirildi. insan eliyle ayikla-
namadig icin sadece tibbi tedavi
giderleri 6dendi; "cezbetmek icin
acilan kovuk" dipnotuyla police
gecerli kabul edildi.

m Sahte
Kalp Krizi
Numarasi

Bati Afrika'da tatil yapan bir adam,
bir hayat sigortasi hikayesini taze-
lemek icin masaj yapilirken kalp
krizi geciriyormus gibi yapti. Si-
gorta sirketi Once ameliyat masraf-
larmi karsilamayi kabul etti; ancak
hastane kayitlarma giren bir ma-
sor, miisterinin 6zel bir yerdeyken
krizin geldigini duyunca sigortaci
yeniden inceleme istedi ve "girilen
mekani mahremiyeti" kapsam disi
sayild.

Tamamlayici saghkta
69 yasa kadar ilk giris

Sektoriin oncii ve yenilikci markasi
Katilim Saghk'm tamamlayici saghik
sigortasmda ilk kez sigortali olacak
kisiler icin {ist yas smir1 69 olarak
uygulaniyor. Boylece saghk giiven-
cesine daha ileri yaslarda erismek
isteyenler icin de sisteme katilim
imkani sunuluyor. Dogum temina-
tinda da 3 aylik bekleme siiresi uy-
gulanirken, 6zel saghk sigortasinda
da ayni siire esas alimiyor. Bekleme
siiresinin kisaltilmasi, saghk hiz-
metlerinden daha kisa siirede ya-
rarlanma beklentisine yanit veren
uygulamalar arasmda gosteriliyor.
Katilim Saglik iiriinlerinde ayakta ve
yatarak tedavi teminatlariin yan
sira online doktor hizmeti ve cesitli
asistans hizmetleri de police kap-
saminda sunuluyor. Seyahat saghk
sigortasinda ise pandemi ve vize
reddi teminatlarmm aym policede
yer almasi, degisen seyahat ihtiyac-
larma yonelik ek giivence saghyor.

Genclerin Saglhik Sigortasia
Erisimi Kolaylasiyor

Katilim Saghk, Bireysel Tamamlay1-
c1 Saglik Sigortasi (TSS) ve Bireysel
Ozel Saglik Sigortasi (OSS) iiriinle-

= Talihsiz Is
Adaminin
Uclemesi

Bir is adami, Asya turunda pes
pese saghik sorunlari yasadi: 6nce
acil apandisit ameliyati, ardindan
agac dal diismesi yiiziinden ikinci
miidahale, sonunda taksi kazasiyla
iiciincii kez hastaneye yatti. Sigorta
sirketi bu sira dis1 "iiclemenin" her
tedavi masrafini karsiladi.

rinde genc sigortallart desteklemek
amaciyla "Gen¢ Kampanyasi'ni ha-
yata gecirdi. 1 Temmuz 2026 itiba-
riyla baslayan kampanya, saghk si-
gortasmin geng niifus arasinda daha
erisilebilir hale gelmesini hedefli-
yor. Kampanya kapsaminda, 6-30
yas arahgimdaki sigortalilarin yeni
basvurularmda gecerli olmak iizere
primlerde %15 indirim uygulanacak.
Indirim; TSS ve 0SS iiriin ailesin-
deki tiim tarifeli planlar1 kapsarken,
baz1 proje bazh iiriinler ve 6zel plan-
lar bu uygulamanin disinda tutu-
luyor. 30 Eyliil 2026 tarihine kadar
gecerli olacak kampanya yalmzca
yeni is policelerinde uygulanacak.

Genis iiriin yelpazesiyle farkh
saghk ihtiyaclarma ¢oziim

Katihm Saghk, farkli ihtiyaclara hi-
tap eden iiriin yapisiyla tamamlayici
saglik, 6zel saghk, seyahat saghk ve
komplikasyon sigortasi gibi farkh
alanlarda giivence sunuyor. Tiir-
kiye genelindeki 2 bin 630 anlas-
mal saghk kuruluslarindan olusan
yaygin hizmet ag1 ve online doktor
hizmetleriyle saglik hizmetlerine
erisimi Kolaylastiryor, iiriin kap-
samini kullanici beklentileri dog-
rultusunda gelistirmeyi siirdiiriiyor.
Konuya iliskin degerlendirmede

bulunan Katihm Emeklilik Genel
Miidiirii Ayhan Sincek, saglik sigor-
tasindakullanici beklentilerinin son
yillarda onemli 6lciide degistigini
belirterek sunlar1 soyledi: "Sigor-
talilar artik yalnizca genis temi-
natlar1 degil, saglik giivencesine ne
kadar kisa siirede erisebilecekleri-
ni de dikkate aliyor. Uriinlerimizi
bu degisen beklentileri gozeterek
gelistiriyoruz. Bekleme siirelerini
kisaltan uygulamalarimiz, genisle-
yen teminat yapimiz ve dijital saghk
hizmetlerimiz bu yaklagimin bir so-
nucu. Saglik sigortalarmin yaninda
hayat sigortalarmmizla da miisteri-
lerimizin yasam dongiisii boyunca
ihtiya¢ duyabilecegi farkh giivence
cOziimlerini bir araya getiriyoruz.”
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Sigorta
Terimleri

Sigorta, temel kavram olarak sag-
hiktan seyahate, evden otomobile
hayatta olusabilecek risklere karsi
zararlari gidermeye yonelik mali
bir havuzun olusturulmasi siste-
midir; benzer risk gruplarinda
yer alan bireylerin maddi olarak
dayamismasidir. Sigorta sistemine
dahil olan sigortalilar, tek seferde
ya da y1l boyunca belirli oranda
prim 6demesi yaparlar. Ortak ha-
vuzda biriken bu primler, zarara
ugrayan sigortalilarin zararlari-
nin telafi edilmesi icin kullanmilir.
Hayatimizin her alaninda ihtiyag
duydugumuz ve zor anlarimizda
hem maddi hem de manevi olarak
bizi olumsuz tiim kosullara karsi
giiven saglayan sigorta hakkinda
ne kadar bilgiye sahibiz?

= Flotan Polige
Nedir?

Flotan Police, nakliye islemi ya-
pilacak iiriinlerin arac bilgileri ve
yiikleme tarihleri kesinlesmeden
once, aradaki belirsiz siireyi gii-
vence altma alan gecici bir sigorta
tiiriidiir. Bu police, mevcut veriler-
le diizenlenir ve yiikleme tarihinin
ve tasima aracinin belirlenmesinin
ardindan, kalici sigorta policesine
doniisiir.

®m Dogrudan Tazmin
Nedir?

Dogrudan tazmin sistemi, trafik
kazalarinda magdur olan siiriicii-
niin zararm Karsilanmasi icin karsi
tarafin sigorta sirketiyle degil, dog-
rudan kendi sigorta sirketiyle mu-
hatap oldugu bir uygulamadir. Bu
sistem sayesinde magdur siiriicii,
siireci kendi sigortacisi aracihgyla
daha hizhi ve kolay sekilde yiiriitiir.
Sigorta sirketi, kusursuz siiriiciiye
yaptig1 odemeyi daha sonrakusur-
Iu tarafin sigorta sirketinden tahsil
eder. Uygulama yalmizca maddi ha-
sarla sonuclanan ve iki aracin ka-
ristigi kazalarda gecerlidir. Sistem,
sigortalilarin daha az biirokrasiyle
karsilasmasini ve daha memnun
kalmasim amaclar.
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oo mannace: GUINCEL

ISTANBUL'da TUR Filo ile

o

GUcUMUZ FILOMUZDA!

Her biri teknolojiyle donatilmis cekici araclarimiz,
Avrupa ve Anadolu Yakas’'nda anlik takip ve
kamera istemleriyle giivenli, hizli ve seffaf bir
cekici deneyimi sunuyor.

O TUR | ASSIST

turassist.com 0(850) 221001 f© in @ @turassist

istanbul yollarinda artik TUR Assist'in
kendi gekici filosuyla hizmetinizdeyiz.
TUR Assist olarak asistans sektoriindeki
onctiligumiizii bir adim Gteye tagiyoruz:
TUR Filo adiyla, Istanbul'da tamamen
ozmal araclarimizla hizmet veriyoruz.

Binek, SUV, elektrikli ve hafif ticari
araclara ozel cekici destegi

7124 anlik takip ve mobil uygulama
ile operasyon yonetimi TUR Assist
(JU\/(-’H(ES\\/!G L](Lm uca cozum

Sektore yon veren bu déniistimde,
0z giiclimiizle sahadayiz.

Kalite bizimle yola gikiyor.

Denizcilik Sektoriine Ozel

Sorumluluk Sigortalari

Marina
Isletenleri
Sorumluluk
Sigortasi

Tamircileri
Sorumluluk

5L
5 e

Gemi Liman

isletenleri
Sorumluluk

Sigortasi Sigortasi

Kiyi Tesisleri

Zorunlu Mali
Sorumluluk Sigortasi

Denizcilik
Sektoriine Ozel
Mesleki Sorumluluk
Sigortalar
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Turk P&l Sigorta'dan
denizcilik sektoriine
yeninesil sorumluluk
giivencesi

iirk P&I Sigorta, denizcilik
sektoriine 6zel; marina, ter-
sane, liman ve kiy1 tesislerini

iceren yeni nesil sorumluluk sigor-
talarm duyurdu.

Tiirkiye'nin deniz sigortalari alaninda
uzmanlasmus tek sigorta sirketi olan
Tiirk P&IT Sigorta, denizcilik sekto-
riiniin degisen ihtiyaclarma yonelik
gelistirdigi yeni nesil sorumluluk si-
gortast iiriinlerini portfoyiine ekledi.

Sektoriin farkh faaliyet alanlarma
ozel olarak tasarlanan yeni iiriinlerle;
marinaisletmelerinden liman ve kiy1
tesislerine, tersanelerden denizcilik
hizmet saglayicilarmakadar genis bir
paydas grubuna kapsaml ve yiiksek
limitli koruma ¢éziimleri sunuluyor.

* Marina Isletenleri Sorumluluk Si-
gortasi ile marina isletmecilerinin
iiclincii sahislara karsi dogabilecek
sorumluluklar: giivence altina ali-
nirken, isletmelerin faaliyetlerinden
kaynaklanabilecek farkh risklere yo-
nelik genis kapsamh teminat sece-
nekleri saglaniyor.

* Gemi Tamircileri Sorumluluk Si-
gortas1 kapsaminda tersaneler, ba-
kim-onarim tesisleri ve gemi tamir
faaliyetinde bulunan isletmelere
yonelik yiiksek limitli sorumluluk
teminatlar1 sunuluyor. Ayrica tersa-

neler biinyesinde faaliyet gosteren
taseron firmalarm karsilasabile-
cegi riskler de teminat kapsamina
dahil edilebiliyor.

* Liman isletenleri Sorumluluk Si-
gortasi ile liman ve terminal islet-
melerinin; limana ugrayan gemiler,
yiikler ve iiciincii sahislara yonelik
sorumluluklar1 kapsaminda olu-
sabilecek bedeni zararlar, maddi
hasarlar ve hukuki siireclere iliskin
riskler giivence altina almiyor.

* Kiy1 Tesisleri Deniz Kirliligi Zo-
runlu Mali Sorumluluk Sigortasi
ile kiy1 tesislerinin faaliyetleri s1-
rasinda meydana gelebilecek deniz
kirliliginden kaynaklanan sorum-
Iuluklara karsi giivence saglaniyor.

Bunun yam sira, denizcilik sekto-
riine ozel olarak sunulan Mesleki
Sorumluluk Sigortalartile sektérde
hizmetveren profesyonellerin faa-
liyetlerinden dogabilecek mesleki
risklerin yonetilmesine katki sag-
lanmasi hedefleniyor.

Yeni iiriin gamu sayesinde, yerel
sigorta piyasasmnda erisimi smurh
olan yiiksek kapsamli ve sektore
ozel policelere daha kolay erisim
imkani sunuluyor. Tiirk P&1 Si-
gorla; uzman ekspertiz yaklasimu,
giiclii teknik altyapisi ve detayl

risk analiz siirecleriyle denizcilik
sektoriiniin ihtiyaclarma yonelik
yenilikci ¢oziimler gelistirmeye
devam ediyor.

Denizcilik sektoriiniin kendine
0zgii risk yapisi ve yiiksek uzman-
Iik gerektiren operasyonel siirec-
leri dogrultusunda gelistirilen yeni
iirtinlerle, sektor paydaslarmin
uluslararasi standartlarda sigorta
giivencesine erisiminin artirilmasi
ve siirdiiriilebilir biiyiimeye katki
saglanmas1 amaclaniyor.

Tiirk P&IT Sigorta, yeni iiriinleriyle
birlikte denizcilik sektoriiniin tiim
paydaslarina giiclii teminat sece-
nekleri, yiiksek limitler ve diinya
standartlarinda hizmet sunma-
y1 siirdiirerek Tiirkiye'de deniz
sigortaciligimim gelisimine katki
saglamaya devam ediyor.

Yeni iiriin gamuyla birlikte, yerli
sigorta piyasasinda erisimi sinirh
olan sektore ozel ve yiiksek kap-
samli policelere erisim kolaylastiri-
hyor. Tiirk P&1 Sigorta; uzman eks-
pertiz yaklasimi, detayh risk analiz
siirecleri ve uzmanlasmis hizmet
anlayisiyla denizcilik sektoriiniin
degisen ihtiyaclara yonelik ¢o-
ziimler gelistirerek Tiirkiye’de de-
niz sigortacih@imin gelisimine katki
saglamayi siirdiiriiyor.

Bozdemir

Anadolu Sigorta Genel
Mudur Yardimcist

Anadolu Sigorta,
Sigortam Cepteile
dijital deneyimi
yeniden tasarladi

nadolu Sigorta, ikinci yiiz-
Ayllmda dijital doniisiim

stratejisinin en onemli
adimlarindan biri olarak mobil
uygulamasi Sigortam Ceple'yi ye-
niledi. Uygulamaya dair detaylar:
“App Yaminda” mottosuyla hazirla-
digryeni reklam filminde izleyiciyle
bulusturdu.

Anadolu Sigorta, dijitallesme viz-
yonunu bir iist seviyeye tasiyarak
mobil uygulamasi Sigortam Cep-
te’yi bastan sona yeniledi. Saghgmm
Cepte uygulamasinin da Sigortam
Cepte’ye entegre edilmesiyle birlik-
te kullanicilar artik saghk ve sigorta
islemlerini tek platform iizerinden
uctan uca yonetebiliyor. Kullanici
deneyimini merkeze alan yeni nesil
platform “App Yaninda™ mottosuyla
hayata gecirilirken; hiz, erisilebilir-
lik ve Kisisellestirme odakh yapisiyla
sigortalilara konforlu bir sigortacihk
deneyimi vadediyor. Anadolu Sigor-
ta'min “Gelecegin Sirketi” vizyonu
dogrultusunda yiiriittiigii doniisiim
kapsaminda, Sigortam Cepte yal-
nizca bir police goriintiileme araci
olmaktan cikiyor; sigortalilari her
bransta ihtiya¢ duydugu tiim hiz-
metlere tek noktadan erisebildigi
kapsamli bir dijital ekosistem ha-
line geliyor. Yeni reklam filminde,
yenilenen arayiizii sayesinde tiim
islemlerin kolayca gerceklesebildi-
&i vurgulaniyor. Sigortam Cepte’de
kullanicilar poligelerinden anlasmal
kurumlara kadar her tiirlii ihtiyac-

larma tek uygulamadan ulasabi-
liyor, islem yaptikca kazandiklar:
puanlar1 kozmetikten akaryakita,
marketten teknolojiye kadar pek
cok alanda indirim olarak deger-
lendirebiliyorlar.

“Yenilenen Sigortam Ceple ile
gelecegin sigortacihik
anlayisina yon veriyoruz”

Anadolu Sigorta Genel Miidiir Yar-
dimecist Aydin Bozdemir, “100 y1l-
Itk koklii gecmisimizden aldigmmiz
giicle ikinci yiizyimlimzda teknoloji
ve inovasyonu odagimiza alarak
biiyiimeyi siirdiiriiyoruz. Sigor-
tam Cepte’nin yenilenmesi de bu
doniisiimiin en énemli kilometre
taglarmdan biri olarak 6ne cikiyor.
Miisteri odakhlik, dijitallesme, ki-
sisellestirme ve cevik doniisiim
basliklar1 alinda sekillendirdigi-
miz stratejimizle sigortacihigi daha
erisilebilir, anlasilir ve kullanici
dostu hale getirmeyi hedefliyo-
ruz. Bu hedefimiz dogrultusunda
yeniledigimiz Sigortam Cepte ile
yalnizca bugiiniin ihtiyaclarina de-
gil, gelecegin sigortacihk anlayisina
dayamitveren giiclii bir dijital plat-
formu sigortahlarimzla bulustur-
duk. Bu doniisiim basit bir mobil
uygulama giincellemesi degil; si-
gorta deneyimini daha kolay, hizli
ve anlasihir hale getirme hedefimi-
zin énemli bir adimu. Sigortacilikta
dijital ekosistem olusturmanm ve
devaminda yapacagimiz inovatif
acillimlarin énciisii” dedi.
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a ve Dogal Are asdaria
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Saglhik ve sigorta hizmetleri
tek platformda birlesti

Anadolu Sigortamin dijital donii-
siim yaklasmmini bir adim ileri tasi-
yarak Saghgim Cepte uygulamasimi
Sigortam Cepte’ye entegre etmesi
sayesinde kullanicilar; police ve ha-
sar islemlerinin yan sira saglhkla
ilgili ihtiyaclarim1 da ayni uygula-
maiizerinden yonetebiliyor. Saghk
hizmetleri tek cati alinda toplanir-
ken, kullanic1 deneyimi sadelesiyor
ve hizlaniyor.

Miisteri deneyiminde
yeni standart

Anadolu Sigorta, dijitallesmeyi yal-
mzca teknolojik bir doniisiim degil;
iiriin, hizmet, kanal ve is modelle-
rini kapsayan biitiinsel bir strateji
olarak ele aliyor. Bu yaklasimin en
somut ¢ciktilarindan biri olan Sigor-
tam Cepte’ninyenilenen versiyonu,
yer ve zaman Kistt1 olmadan kul-
lanicilarm police islemlerini zah-
meltsizce gerceklestirebildigi, hasar
siireclerini kolayca takip edebildi-
gi ve ihtiyac duydugu hizmetlere
aninda ulasabildigi self-servis bir
yap1 sunuyor. Bu sayede hem ope-
rasyonel siirecler hizlaniyor hem
de miisteri memnuniyeti onemli
oOlciide artiyor.

Yapay zeka destekli,
ozellestirilmis hizmetler

Sigortam Cepte'ninyenilenme sii-
recinde yapay zeka ve veri analitigi
onemli bir rol oynadi. Anadolu Si-
gortanin gelistirdigi dinamik fiyat-
landirma, karar destek sistemleri
ve biiyiik veri analitigi altyapilari,
mobil uygulama iizerinden kul-
lanic1 deneyimine entegre edildi.
Boylelikle kullanicilara; ihtiyacla-
ria gore ozellestirilmis hizmetler,
Kkisisel risk profiline uygun police
seceneklerive proaktif bilgilendir-
melerle daha Kisisel bir deneyim
sunuldu. Aym1 zamanda “Hasar
Sanal Asistan” gibi dijital ¢oziim-
lerle 7/24 hizmet saglanarak bilgiye
erisim hizlandirildi.

Hasar ve saghk tazminat
siireclerinde hiz ve seffaflik

Sigortaciigm en kritik animin ha-
sar an1 ve saglik tazminat talepleri
oldugu yaklasimiyla hareket eden
Anadolu Sigorta, yenilenen Sigor-
tam Cepte ile bu siireci daha hizh,
seffaf ve kullanic1 dostu hale getir-
di. Artik mobil uygulama iizerinden
gerceklestirilen hasar bildirimleri
ve saglik tazminat talepleri, yapay
zeka destekli analizler ve otomas-
yon altyapisi sayesinde cok daha
kisa siirede sonuclandirilabiliyor.
Bu yaklasim, maliyet yonetimini
desteklerken sigortalilari yasadig
deneyimi de iyilestiriyor.
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Aksigorta'dan
siirdiiriilebilirlik
yolculugunda

yeni adim

Siirdiiriilebilir Bir Gelecek

icin Degerli Olam Birlikte

Koruyoruz” anlayisiyla Aksi-
gorla, Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik
Raporlama Standartlar: (TSRS)
dogrultusunda hazirladig ikinci
siirdiiriilebilirlik raporunu ya-
yimladi.

Siirdiiriilebilirligi tiim deger zin-
cirine entegre eden Aksigorta,
cevresel, sosyal ve yonetisim (CSY)
onceliklerini stratejik karar alma
siireclerinin ayrilmaz bir parcasi
olarak konumlandiriyor. Rapor-
da, iklim kaynakh fiziksel ve gecis
riskleri senaryo analizleriyle ele ali-
nmirken, sigortacilik sektoriindeki
doniisiim firsatlar: da stratejik bir
bakis acisiyla degerlendiriliyor.

Yonetisimden Performansa
Uctan Uca Entegre Yaklasim

Aksigorta’da siirdiiriilebilirlik yo-
netimi; Yonetim Kurulu gozetimin-
den operasyonel hedeflere kadar
uzanan entegre bir yapi ile yiirii-
tilliiyor. Bu yapi sayesinde iklim
ve siirdiiriilebilirlik odag, sirketin
tiim is siireclerine ve performans
hedeflerine sistematik olarak dahil
ediliyor.

Ust yonetim hedef kartlarma en-
tegre olan siirdiiriilebilirlik ve
iklim degisikligi KPI'larinda 2025
yilindan maksimum performans
gerceklesme oranina ulasilmasi,
bu yaklasimm somut bir gostergesi
niteliginde. Sirket ayrica, Sabanci
Holding Sorumlu Yatirim Politikasi
dogrultusunda yatirim portfoyiin-
de yasakl sektor ve faaliyetlere yer
vermeyerek %100 uyum saghyor.

Aksigorta, 2050 Net Sifir Hedefi
Dogrultusunda Kararhilikla
Ilerliyor

Aksigorta, Sabanci Toplulugu'nun
Net Sifir taahhiidiiyle uyumlu se-
kilde iklim yol haritasim da bilim
temelli hedefler dogrultusunda
sekillendiriyor. Sirket, 2030 yilina
kadar 2019 baz yilia kiyasla ope-
rasyonel kaynakh Kapsam 1ve Kap-
sam 2 sera gaz1 emisyonlarmiyiizde
65 oraninda azaltmayi hedefliyor.
2025 yili sonu itibartyla Kapsam 1
ve Kapsam 2 emisyonlarinda 2019
bazyihma gore yiizde 29 azalma sag-
layan Aksigorta, 2050 yila kadar
net sifir emisyona ulasma hedefiyle
calismalarmu siirdiiriiyor.

SKA Baglanth Uriin ve
Hizmetlerde Biiyiime

Siirdiiriilebilir deger yaratma yak-
lasimu iiriin ve hizmet portfoyiine
de yansiyor. Sirket, bir onceki yil
46 olan Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaclar1 baglantil iiriin ve hizmet
sayisini 2025 yilinda 54’°e yiikseltti.
Bu iiriin ve hizmetlerin toplam ge-
liricindeki pay1 ise yiizde 27 olarak
gerceklesti.

iklim Dostu Sigorta
Coziimlerinde 642 milyon TL
Portfoy Biiyiikliigiine Ulasildi

Aksigorta, diisiik karbonlu eko-
nomiye gecisi destekleyen iiriin ve
hizmetlerini de stratejik biiyiime
alanlar1 arasimnda konumlandiri-
yor. Sirket; yenilenebilir enerji ya-
tirimlari, elektrikli ve hibrit araclar,
elektrikli arac sarj altyapilari, eko-
lojik konut uygulamalar1 ve enerji
verimliligi gibi alanlara yonelik
sigorta ¢oziimleriyle iklim dostu
doniisiime katki saghyor.

2025 yilinda elektrikli ve hibrit
araclarin sigortalanmasi kapsa-
minda 436 milyon TL, yenilenebilir
enerji projelerinin sigortalanmasi

kapsamindaise 206 milyon TL briit
prim iiretimi gerceklestirildi. Enerji
verimliligi, diisiik karbon tekno-
lojileri ve hibrit araclara yonelik
sigortalama faaliyetlerinin toplam
portfoy biiyiikliigii ise 642 milyon
TL oldu.

Rapora iligkin bir degerlendirme-
de yapan Aksigorta Insan, Kiiltiir
ve Siirdiiriilebilirlik Genel Miidiir
Yardimeisi, Cesitlilik ve Kapsayi-
ciik Bas Sorumlusu Burak Yiizgiil,
“Aksigorta olarak, siirdiiriilebilirligi
stratejik karar alma, yonetisim ve
uzun vadeli deger yaratma mode-
limizin ayrilmaz bir parcasi olarak
ele aliyoruz. 2025 y1h TSRS Uyumlu
Siirdiiriilebilirlik Raporumuz da bu
bakis acisiin 6nemli bir yansimasi
oldu. Raporumuzda iklim degisik-
ligiyle baglantil risk ve firsatlari;
deger zincirimizden yatirim port-
foyiimiize, yonetisim yapimizdan
iiriin ve hizmet stratejimize kadar
genis bir cercevede degerlendirdik.
Bugiin siirdiiriilebilirlik ajandamiz
yalmzca hedefler iizerinden degil,
olciilebilir sonuclar ve kalict donii-
siim alanlar1 iizerinden yonetiyo-
ruz. 2050 Net Sifir taahhiidiimiiz
dogrultusunda 2030 y1h Kapsam 1
ve Kapsam 2 emisyon azaltim he-

defimizi yiizde 65°¢ yiikseltmemiz,
son iki yildir elektrik tiiketimimi-
zin tamamin yenilenebilir enerji
kaynaklarindan saglamamiz ve bil-
gi teknolojileri satim alimlarmmizin
yiizde 98’ini yesil etiketli iiriinler-
den olusturmamiz bu yaklasimin
somut gostergeleri arasinda yer
aliyor. 2022 yilmdan bu yana BIST
Siirdiiriilebilirlik Endeksi’'nde
kesintisiz yer alarak bu alandaki
performansimizi bagimsiz olcek-
te de teyit ediyoruz. Oniimiizdeki
donemde de degerli olan1 koruma
anlayisimizla siirdiiriilebilirligi
yalnizca bir uyum alani degil, Ak-
sigortanin gelecege deger katma
bicimi olarak konumlandirmaya
devam edecegiz” dedi.

Elektrik Tiiketiminin Tamami
Yenilenebilir Kaynaklardan
Karsilandi

Aksigorta, operasyonel cevresel
etkisini azaltmaya yonelik calis-
malarimi 2025 yilinda da siirdiir-
dii. Sirket, Genel Merkez ve bolge
ofislerindeki elektrik tiiketiminin
yiizde 100’inii I-REC sertifikasiyla
yenilenebilir enerji kaynaklarmdan
sagladu.

~_Aksigorta’nin TSRS»Uyuqu
Ikinci Siirdiirdilebilirlik Raporu
“Yayinlandi!

AKSIQOP‘ba
‘Bambagka.

Dijital Doniisiim, Cevresel
Performansi Destekleyen Bir
Kaldira¢ Oldu

Hasar dosyalarinailiskin dijitalles-
me calismalari sayesinde 763 bin
383 adet kagit tasarrufu saglanir-
ken, 14 ton emisyon tasarrufu elde
edildi.

Sirket, hasar yonetimi basta olmak
iizere operasyonel siireclerde diji-
tal coziimleri yaygmlastirarak daha
hizli, verimli ve diisiik karbon etki-
sine sahip bir is yapis bicimi olus-
turmay1 hedefliyor. Bu yaklasim,
Aksigortamin iklim uyum kapasi-
tesini artiran 6nemli basliklardan
biri olarak one cikiyor.

Sigortam.net
verileri yurt disi

seyahat tercihlerini
ortaya koydu

igortam.net, Seyahat Saghk
Svc\ sil Kart Sigortasiverile-

rini inceleyerek Tiirkiye’ nin
yurt dis1 seyahat aliskanhklarim
ortaya koydu. Verilere gore Se-
yvahat Saghk Sigortasr'nda An-
kara’min Cankaya ilcesi liderligi
gogiislerken, araciyla yurt disina
cikanlarin tercih ettigi Yesil Kart
Sigortasr’'nda Istanbul Kadikoy
lider oldu.

Tiirkiye’nin lider dijital sigorta
platformu Sigortam.net, yurt disi
seyahatlerinde giivence arayanlarin
tercih haritasim acikladi. 2025 yih
verilerine dayanan analizde, yurt
dis1 seyahatlerinde saglik sorunla-
rindan bagaj kaybolmasina kadar
pek cok riski teminat altina alan
Seyahat Saghk Sigortasi ile aracla
yurt disina cikislarin tercih ettigi
uluslararasi trafik sigortasi niteli-
gindeki Yesil Kart Sigortast mercek
altma alindi.

Seyahat Saghk’ta Ankara Canka-
va, Yesil Kart'ta Istanbul Kadikoy
Lider

Seyahat Saghk Sigortasi'nda il ba-
zinda Istanbul %45 ile ilk sirada yer
alirken, onu %10.8 ile Ankarave 78,6
ile Izmir takip etti. Ancak ilce bazin-
da Ankara’nin Cankaya ilcesi %4.5
ile tiim Tiirkiye’de en cok seyahat
saghk sigortasi yaptiran ilce olarak
zirveye yerlesti. Istanbul Kadikoy ise
%4,3 ile ikinci sirada yer aldi.

Kendi araciyla yurt disma seyahat
edenve Yesil Kart Sigortasi alanlarin
haritasinda ise Istanbul iistiinliik
saglady. il bazindaki dagilimda is-
tanbul %64.3 ile lider olurken, onu
Izmir (%6.3) ve Ankara (%5.1) izledi.
Ilce bazinda ise Istanbul Kadikoy
%8,41le ilk siradayer aldi. Kadikoy i
Maltepe (%3,8) ve Umraniye (%3.4)
takip etti.

Sigortam.net, seyahatini giivence
altma almak isteyen miisteriler icin
bir kampanya da diizenliyor. 31 Ara-
ik tarihine kadar gecerli olan kam-
panya ile Sigortam.net web sitesi
veya mobil uygulamasi iizerinden
Seyahat Saghk Sigortasi policesi
satin alan kullanicilar, yurt dismda
gecerli 3 GB internet hediyesi kaza-
niyor. Kampanyadan yararlanmak
icin kullamecilarm 6deme adimmda
kampanyay1 secmesi gerekiyor. Po-
lice 6demesi tamamlandiktan sonra
kampanya kodu, teklif ahrken kul-
lanilan telefon numarasina aninda
SMS olarak gonderiliyor. Kampan-
yanin tiim detaylarina Sigortam.net
iizerinden ulasilabiliyor.
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